UNIVERSIDAD INTERNACIONAL SEK
FACULTAD DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL

Trabajo de fin de carrera titulado:

“ESTUDIO DE LA CONCESION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN CASOS DE RIESGOS LABORALES EN EL
ECUADOR COMPARADO CON LOS PAISES DE LA

COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES Y PROPUESTA DE
OPTIMIZACION”

Realizado por:
TANIA YOLANDA OROZCO OCANA

Director del proyecto:

Ing. Maria Gracia Calisto Ramirez, MSc.

Como requisito para la obtencion del titulo de

MAESTRIA EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Quito, Mayo 2014.



DECLARACION JURAMENTADA

Yo, TANIA YOLANDA OROZCO OCANA, con cédula de identidad # 171221531-6,
declaro bajo juramento que el trabajo aqui descrito es de mi autoria; que no ha sido
previamente presentada para ningun grado o calificacion profesional; y, que he consultado las

referencias bibliograficas que se incluyen en este documento.

A través de la presente declaracion cedo mis derechos de propiedad intelectual
correspondientes a este trabajo, a la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL SEK, segln lo
establecido por la Ley de Propiedad Intelectual, por su Reglamento y por la normatividad

institucional vigente.

Tania Yolanda Orozco Ocafia
CC: 171221531-6



“ESTUDIO DE LA CONCESION DE PRESTACIONES ECONOMICAS EN CASOS DE RIESGOS
LABORALES EN EL ECUADOR COMPARADO CON LOS PAISES DE LA COMUNIDAD
ANDINA DE NACIONES Y PROPUESTA DE OPTIMIZACION”

DECLARATORIA
El presente trabajo de investigacion de fin de carrera, titulado:

“ESTUDIO DE LA CONCESION DE PRESTACIONES ECONOMICAS EN CASOS
DE RIESGOS LABORALES EN EL ECUADOR COMPARADO CON LOS PAISES
DE LA COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES Y PROPUESTA DE
OPTIMIZACION”

Realizado por:

TANIA YOLANDA OROZCO OCANA

Como requisito para la obtencion del Titulo de
MAESTRIA EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
Ha sido dirigido por el profesor

ING. MARIA GRACIA CALISTO, MSc.

Quien considera que constituye un trabajo original de su autor.

Magister Maria Gracia Calisto Ramirez
DIRECTORA

LOS PROFESORES INFORMANTES
Ing. Maria Rosseline Calisto Ramirez
Ing. Jaime Toledo Rivadeneira

Después de revisar el trabajo presentado, lo han calificado como apto para

su defensa oral ante el tribunal examinador

Ing. Maria Rosseline Calisto R., Msc. Ing. Jaime Toledo Rivadeneira , Msc.

Quito, a 28 de mayo del 2014.



“ESTUDIO DE LA CONCESION DE PRESTACIONES ECONOMICAS EN CASOS DE RIESGOS
LABORALES EN EL ECUADOR COMPARADO CON LOS PAISES DE LA COMUNIDAD
ANDINA DE NACIONES Y PROPUESTA DE OPTIMIZACION”

DEDICATORIA

Este trabajo estd dedicado a mis hijos Sofia Camila, Pedro Nicolas y
Sebastian Alfonso Chamorro Orozco; quienes constituyen la motivacion

de todos mis esfuerzos.

A mi esposo quien me ha apoyado durante este proceso con

comprension y supliendo mis ausencias en el hogar.

Y a mi amada madre Yolanda Ocafia M., quien siempre me ha
impulsado incondicionalmente en la culminacion de todos los
retos de mi vida, siendo el motor espiritual y moral que me hizo

culminar esta meta profesional.

Fania



“ESTUDIO DE LA CONCESION DE PRESTACIONES ECONOMICAS EN CASOS DE RIESGOS
LABORALES EN EL ECUADOR COMPARADO CON LOS PAISES DE LA COMUNIDAD
ANDINA DE NACIONES Y PROPUESTA DE OPTIMIZACION”

AGRADECIMIENTO

Mi gratitud, principalmente esta dirigida a la Universidad SEK, a sus
autoridades y profesores quienes impartieron sus conocimientos en mi
formacion; a la Ing. Maria Gracia Calisto Ramirez, por su dedicacion
en la direccion de tesis, de igual manera a la Ing. Rosseline Calisto
Ramirez, al Dr. Luis Vasquez Zamora por todos sus consejos Yy
experiencias mismas que enriquecieron este estudio, y por brindarme su

orientacion, con el mayor profesionalismo ético

Y finalmente quiero expresar un sentido agradecimiento para mi amigo
Jaime Toledo Rivadeneira, quien impulso dia a dia la realizacion de este
trabajo investigativo y gracias también a todas las personas que me
ayudaron directa e indirectamente en la elaboracion de este trabajo, a
mis compafieros de labor Pamela y Juan Pablo; y, a mi incondicional

amigo y compafiero de estudios Andrés Ormaza.



“ESTUDIO DE LA CONCESION DE PRESTACIONES ECONOMICAS EN CASOS DE RIESGOS
LABORALES EN EL ECUADOR COMPARADO CON LOS PAISES DE LA COMUNIDAD
ANDINA DE NACIONES Y PROPUESTA DE OPTIMIZACION”

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL SEK
FACULTAD DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

TEMA: “Estudio de la concesion de prestaciones econdmicas en casos de riesgos
laborales en el Ecuador comparado con los paises de la Comunidad Andina de
Naciones 'y propuesta de optimizacion”

AUTOR: Ab. Tania Yolanda Orozco Ocaria
DIRECTOR: Ing. Maria Gracia Calisto Ramirez, Msc.
FECHA: Abril 2014

RESUMEN

La presente investigacion fue desarrollada con el estudio de la normativa internacional y
nacional y Convenios Internacionales con respecto de la normativa regional vigente en
Seguridad Social y en especial en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Se ha establecido de la cobertura de las contingencias derivadas de los riesgos laborales en los
paises de la Comunidad Andina de Naciones CAN, de la cual el Ecuador es miembro, con la
comparacion de la atencién en caso de accidentes de trabajo o enfermedades profesionales,
por parte de los organismos de seguridad social de cada uno de ellos, asi como de una
propuesta de optimizacion de entrega prestacional por parte del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, considerando que los trabajadores que sufren una contingencia de accidente
de trabajo o enfermedad profesional estan amparados no solo por la normativa vigente, sino
por el hecho de haber cotizado para la cobertura de los mismos con la cotizacién de los
correspondientes aportaciones al ente asegurador social del pais.

El método usado fue el descriptivo realizando el analisis y estudio de la evolucion de la
seguridad social, la seguridad y salud en el trabajo en general y de la normativa general en
materia de seguridad y salud en el trabajo, con énfasis en los paises miembros de la
Comunidad Andina de Naciones y la cobertura dada a los riesgos laborales a la poblacion
asegurada; con el proposito de sugerir una propuesta de optimizacion de entrega prestacional
a contingencias derivadas de los riesgos laborales en el pais.

Palabras claves: propuesta de optimizacion
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ABSTRACT

This research was conducted with the study of international and national legislation and
international conventions regarding the current regional legislation on Social Security and
especially in Safety and Health at Work.

It has been established to cover contingencies arising from occupational risks in the countries
of the Andean Community of Nations CAN, of which Ecuador is a member, with the
comparison of care in case of accidents at work and occupational diseases, part of the social
security agencies of each of them, as well as an optimization of performance based delivery
by the Ecuadorian Institute of social security , whereas workers who suffer a contingency of
accident or occupational illness are covered not only by laws, but by the fact of having
contributed to cover them with the price of the corresponding contributions to the social
insurance agency of the country.

The method used was the descriptive information by the analysis and study of the evolution of
social security, health and safety at work in general and the general legislation on safety and
health at work, with an emphasis on member countries Andean Community of Nations and
the coverage given to the occupational risks to the insured population; in order to suggest an
optimization of performance based on contingencies arising from occupational hazards at
home delivery.

Keywords: optimization proposal
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