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PROBLEMA DE INVESTIGACION




OBJETIVO GENERAL

Disenar el Sistema de
gestion de seguridad y salud
ocupacional para el GAD
Municipal del cantén la Joya
de los Sachas en base a los
requisitos especificados en la
norma internacional 1SO
45001- 2018, para la mejora
de condiciones de trabajo y
prevencion de accidentes
laborales y enfermedades
ocupacionales.
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Realizar el
diagnastico de
las condiciones
de seguridad y

salud en el

trabajo

Disenar el sistema
de gestion de
seguridad y salud
Objetivos en el trabajo con

especificos | _un enfoque de
riesgos y procesos

Desarrollar el esquema de
gestion documental para
el seguimiento de los
requisitos del sistema de
gestion de seguridad y
salud en el trabajo
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¢ Gestionar riesgos

 Evaluar el
desempefio
organizacional

« Cumplir el marco
legal en seguridad y
salud

« Ambiente adecuado

y propicio
_

e Reducir costos
asociados por
absentismo y
siniestralidad laboral

» Optimizar servicios

~

/
\
 Proporcionar
condiciones
segurasy
saludables
« Consultay
participacion
/




Tipo de

estudio » Descriptivo

Modalidad

de « De campo
investigacion

e Inductivo -

Método i
deductivo
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PRINCIPALES HALLAZGOS

CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS TECNICO LEGALES EN
MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Constitucion

los tratados y convenios

internacionales )
las leyes organicas
— 28%0
las leyes ordinarias

las normas regionales y las

ordenanzas distritales @Cumple

@No cumple

los decretos y reglamentos

las ordenanzas Curmle i 72’00%
No curmple Rl 2%

Total Vil 100%

los acuerdos y las resoluciones

y los demds actos y decisiones de los
poderes publicos
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CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DATOS GENERALES DE LAEMPRESA

TPODEENPRESK 7 BFREIARIC] ormesrnen EVALUACION DE
| CUMPLIMIENTO CHECK
RUC, 5G000tSa0nnt LIST MDT

RAZON SOCIAL: Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Canton La Joya de Los Sachas

ACTIVIDAD ECONOMICA: Desempefio de las funciones ejecutvas y legslatvas de los rganos y organismos centales, regionales y locales.

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LAEMPRESA 540

Cumplimiento check list MDT

HOMBRES: | 413 MUJERES: | 110 PERSONAS CON DISCAPACIDAD: - 17 ADOLECENTES/N 0
) 0
LISTA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA LEGAL EN SEGURIDAD Y SALUD G mple il bo%h
EN EL TRABAJO
Nocumple | 19 3%
NORMATIVA  LEGAL  ES :
CUMPLIMIENTO LEGAL INSPECCION

SEGURIDAD Y SALUD

, Total o0 1009%

GESTION TALENTO HUMANO CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
Decreto Ejecutivo 2393, At 15. ] 1. ¢Cuenta con Unidad de Seguridad e Higiene (SH)? X
Decreto Ejecutivo 2393, Art. 15. ) 2. ;Cuenta con Técnico de Seguridad e Higiene que Y
dirjala Unidad de SH?
Decisidn 584. At 11. Literal ). 3. ¢Cuenta con Responsable de la Gestion de
Acuerdo Miisteral 135, At 11, Literalc). | 3 ;ggurida;i Salud en el Trahajo y Gestdn tegral de| X [ | C um p I e = N O cum p I e
lesgos?
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CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EVALUACION DE RIESGOS CONTRA INCENDIOS POR EL METODO MESSERI (Método
simplificado de evaluacién del riesgo de incendio)
Nombre de la Institucion: Gobierno Administrativo Descentralizado Municipal del Cantdn Joya de los Sachas
FETSTTE gue ,re.aliza Vinicio Alejandro Jiménez Tapia
evaluacion:
Fecha de evaluacion: 11/02/2022
Area: Bodega
Concepto Coeficiente | Puntos Concepto | Coeficiente | Puntos
CONSTRUCCION DESTRUCTIBILIDAD
. o
INCENDIO/EXPLOSION [5(5(5(4[4[5| % | 2 | & | 2 90 Grande Wiepios | e Pl
lo2 menor de 6m 3 Baja 10
A shos | ewoybn | 1 , Vet ; ; Método simplificado de evaluacion
. 5(515(4{3[4] % 25 50 12 600 Normal 67809 entie 15 28m ! Al 0 ' ' '
MEDICAS/ACCIDENTES | de riesgo de incendio
100 més més de 28m 0 Por humo Y .
Superficie mayor sector incendios Baja 10 LUgar Calificacion del Mesgo
de 02500 m? 5 Media 5 . .
L Planta baja Medio
de 501 1500 m? 4 Alta 0 P| |[ M d
de 1501 a 2500 m? 4 4 Por corrosidn anta afa ¢dio
B B0 2 Ban 1 Bodega Malo
de 3501 2 4500 m? 1 Media 5 10 -
s e 4500 0 Al ! Camal Medio
Resistencia al Fuego Por Agua
Resistente al fuego (hormigdn) 10 Baja 10
No comhbustible (metélica) 5 0 Media 5 S
Combustible (madera) 0 Alta 0
Falsos Techos PROPAGABILIDAD
‘A " UNIVERSIDAD
1 ;% INTERNACIONAL

W ISEK




RIESGOS & PROCESOS

REQUISITOS DE
LAS PARTES INTERESADAS

REQUISITOS
TECNICO LEGALES

PELIGROS Y RIESGOS

MAPA DE PROCESOS

PROCESO OPERATIVO 1

GESTION DE OBRAS
PUBLICAS

PROCESODEAPOYO!

GESTION ADMINISTRATIVA

PROCESO OPERATIVO 2 PROCESO OPERATIVO 4

PROCESO OPERATIVO3 )
GESTIGON DE AGUA POTABLEY GESTION AMBIENTAL GESTION DE CULTURA,

TURISMOY
ALCANTARILLADO NACIONALIDADES

PROCESODEAPQOYO?

GESTION DE PLANIFICACION

CONDICIONES SEGURAS
Y SALUDABLES

PROCESO OPERATIVO 5 BIENESTAR FISICO,

GESTIONDE MENTAL
DESARROLLO &S0CIAL
ECONOMICOY

PRODUCTIVO PREVENCION DE
ACCIDENTES LABORALES

& ENFERMEDADES

OCUPACIONALES

PROCESODEAPQOYO3

GESTION DEASESORIA JURIDICA

7%+ "UNIVERSIDAD
418 4 1 INTERNACIONAL
A

v ISEK




RIESGO OPERACIONAL

EVALUACION DEL
RIESGO OPERACIONAL

1 Deficiencias en la ejecucion del proceso

Importancia del proceso en la generacion de _ ‘
2 . RIESGO ALTO 8 24%
productos y servicios
3 Importancia del proceso para la consecucion de la RIESGO MEDIO 15 25%
estrategia organizacional |
RIESGO BAJO 10 30%
4 | Dificultades para abordar el riesgo operacional
TOTAL 33 100%
5 Pertenencia a areas especialmente sensibles
6 Los trabajos s cumplen de manera segura = RIESGO ALTO = RIESGO MEDIO = RIESGO BAJO




RIESGO POR PUESTO DE TRABAJO

Puestos administrativos 22 28%
Puestos operativos 56 72%
GUIA TECNICA Total 7w | 100%

COLOMBIANA
GTC-45

Total puestos de trabajado evaluados

m Puestos administrativos = Puestos operativos
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RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

Riesgo Psicosocial Riesgo Biomecanico

Monotonia -% Posturas forzadas % %

!
v)
Movimientos repefitivos 45 56%

20 40 80 100

20 40 60 80 100

L aicioni Movimientos repetitivos Posturas forzadas

B Seriesl 64 20

Seriesl 45 36

Series2 76% 24

m Series2 56% 44%
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RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

Condiciones de seguridad Riesgo fisico

Incendio o explosion MOM__ go, Contacto eléctrico con alta tension S
Caida al mismo nivel TR - 21% Contacto eléctrico con baja tension

Caida a distinto nivel I 21% Iluminacion deficiente 23" 299%

Accidentes de trinsito  NIOMN - 24% Temperaturas extremas ( calor) 3 29%

Condiciones de orden y aseo NG - 24% Ruido "RI6RN e
(+]
0 20 40 60 80 100 0 20 40 60 80 100

Condiciones de Accidentes de
ordeny aseo transito

Temperaturas lluminacion | Contacto eléctrico | Contacto eléctrico|
extremas ( calor) deficiente con baja tension | con alta tension |

| Seriest 16 16 14 14 | | Seriest 3 3 4 14
| Series2 24% 24% | m Series? 29% 29% 5% 18%

Caida a distinto nivel| Caida al mismo nivel|Incendio o explosion|
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RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

Riesgo bioldgico Riesgo Quimico

Animales venenosos 0 ponzofosos = % 19% Polvo organico e inorganico '/‘ 8%

-

Exposicion a gérmenes, microorganismos 8{% / . : -%
patogenos Material particulado

0 20 40 60 80 100

: e . : : . . 0 20 40 60 80 100
| Exposicion a gérmenes, microorganismos patégenos Animales venenosos o ponzonosos

| ™ Series1 | 46 i | Material particulado Polvo organico e inorganico
M Series2 81% 19% | ;
| W Seriesl 46 4

| m Series? 0% %
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RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO

RIESGOS CON MAYOR PRESENCIA

B Movimientos repetitivos

m Carga mental

® Material particulado

= Exposicion a gérmenes,
microorganismos patogenos

m Temperaturas extremas ( calor)

® [luminacion deficiente

m Condiciones de orden y aseo

m Accidentes de transito
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ACEPTABILIDAD DEL RIESGO

Aceptable con
control especifico
19%

B Aceptable

B Aceptable con control
especifico

Aceptable
81%
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Nivel dedicado a las
1 Politica politicas con las que cuenta
la organizacion

. Nivel dedicado a los
Manual del Sistema
2 manuales o planes de los
Planes . -,
sistemas de gestion

Objetvo

Alcance
Referencias
Definiciones
Responsabilidades
Desarrollo
Diagrama de fiujo

ANexos

Nivel dedicado al mapa de
3 Mapa de procesos procesos y ficha de
caracterizacion

Nivel dedicado a los
documentos que sirvan de
guia, procedimientos o
manuales.

4 Procedimientos

(50w

1 00 13 Nivel dedicado a las

" Instrucciones especificas
5 Instructivos :
que puedan servir de anexo
al nivel 04

Nivel dedicado a los
formatos, matrices, y otros
6 Otros documentos documentos que puedan no
ser catalogados en las

categorias anteriores

Nivel dedicado a los
7/ Registros registros generados de los
formatos.

O |l~JdJ|]oju|PHPIWLWIN]|E

" UNIVERSIDAD
| INTERNACIONAL

) ISEK




GESTION DOCUMENTAL

Matriz DAFO GADMCJ-SGSST-DAFO-06 Vigente Digital

COMPRENSION DE LA ORGANIZACION Y
DE SU CONTEXTO

Pilares Estratégicos GADMCJ-SGSST-PE-06 Vigente Digital




Incumplimiento de
requisitos técnico legales

Situaciones de
emergencias no
controladas

Gestion de riesgo
operacionales y por
puesto de trabajo

Prevencion de accidentes
y enfermedades
ocupacionales

Seguimiento y control de
las actividades del
sistema de gestion de
seguridad y salud en el
trabajo




Establecer planes de accion que permita dar cumplimiento a requisitos técnico
legales

Proveer equipos de lucha contra incendios

Realizar mantenimiento de las instalaciones

Contratar personal con formacion en SST y un licenciado en trabajo social

Realizar examenes médicos en laboratorios certificados

Realizar mediciones de ruido, iluminacion y estrés térmico en los puestos
operativos
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