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RESUMEN

El objetivo de este trabajo fue identificar los trastornos musculo esqueléticos de los
trabajadores del area administrativa que readecuaron sus puestos de trabajo y el nivel de
riesgo ergondmico por posturas forzadas, mediante el cuestionario Nérdico y el método de
evaluacion REBA, para elaborar un programa de medidas preventivas segn los resultados
encontrados. Material y Método: Este estudio fue descriptivo transversal aplicado a
trabajadores del area administrativa, de Quito, en una muestra de 18 personas, el material
utilizado va hacer el cuestionario Noérdico y el software para evaluacién de posturas
forzadas. Resultados: 56% de los trabajadores que presentaron sintomatologia de
trastornos musculo esqueléticos es el sexo femenino, el 44% fueron en rangos de edad de
36 a 40 afos, la antigliedad laboral entre 6 a 8 afios con un 55%. Los datos en cuanto a la
sintomatologia tenemos que el cuello es un segmento que aumento en un 83% en los
Ultimos 7 dias respecto al Gltimo afio que indica un 72%, lo mismo ocurre con la espalda
baja que aumento en un 72% respecto al dltimo afio con un 55%. Ademas en los Ultimos 7
dias tenemos que mano/mufieca derecha da un 55% en comparacion al dltimo afio con
11%. Conclusiones: se encontr6 que existe una prevalencia de trastornos musculo
esqueléticos en los segmentos de cuello, espalda baja y mano/mufieca derecha tomando
en constancia que es el lado dominante de la poblacién evaluada. Ademas, se ha podido
evidenciar que hay una relaciéon estadistica con relaciéon a los trastornos musculo
esqueléticos con las variables sociodemogréaficas de sexo, edad y antigiiedad laboral ya
gue la mayor parte son mujeres mayores de 36 afios y que tienen mas de 6 afios trabajando
en la misma area. Por ultimo los resultados indicaron que al aplicar el método REBA la
poblacion expuesta presenta un nivel de riesgo medio a tres actividades de las cuatro
evaluadas, que realizan constantemente en postura sedente, por lo que seria aconsejable
tomar las medidas necesarias a este nivel ademas de programar pausas activas durante su
jornada laboral. Palabras clave: posturas forzadas, trastornos musculo esqueléticos,
trabajadores, Covid-19, Nérdico, REBA.
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ABSTRACT

The objective of this work was to identify the musculoskeletal disorders of workers in the
administrative area who readjusted their jobs and the level of ergonomic risk due to forced
postures, through the Nordic questionnaire and the REBA evaluation method, to develop a
program of preventive measures according to the results found. Material and Method: This
was a cross-sectional descriptive study applied to workers in the administrative area of
Quito, in a sample of 18 people, the material used will be the Nordic questionnaire and the
software for the evaluation of forced postures. Results: 56% of workers who presented
symptoms of musculoskeletal disorders are female, 44% were in age ranges from 36 to 40
years, 55% worked seniority between 6 to 8 years. The data regarding the symptomatology
we have that the neck is a segment that increased by 83% in the last 7 days compared to
the last year that indicates 72%, the same happens with the lower back that increased by
72% compared to the previous year. Last year with 55%. In addition, in the last 7 days we
have that the right hand/wrist gives 55% compared to the last year with 11%. Conclusions:
it was found that there is a prevalence of musculoskeletal disorders in the neck, lower back
and right hand/wrist segments, taking into account that it is the dominant side of the
evaluated population. In addition, it has been possible to show that there is a statistical
relationship in relation to musculoskeletal disorders with the sociodemographic variables of
sex, age and seniority, since most of them are women over 36 years of age and who have
been working in the same company for more than 6 years. Finally, the results indicated that
when applying the REBA method, the exposed population presents a medium level of risk
to three activities of the four evaluated, which are constantly carried out in a seated position.
In addition to scheduling active breaks during their working day. Keywords: forced

postures, musculoskeletal disorders, workers, Covid-19, Nordic, REBA.




Introduccion

La pandemia ocasionada por Covid-19 ha transformado todos los &mbitos de la humanidad, uno de
ellos es el ambito laboral. Dentro de este ambito una de las principales medidas adoptadas para prevenir
la propagacion del Covid-19 fue el cambio de modalidad de trabajo, se paso de jornada presencial a
cumplir con las obligaciones laborales mediante teletrabajo. Esta fue una de las medidas recomendadas
por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), en caso de detectarse contagios de COVID-19 en su
ciudad o lugar de trabajo. En cada pais, las autoridades recomendaron evitar el uso del transporte
publico o asistir a lugares con gran afluencia de publico, es por esto que el teletrabajo ayudd a mantener

en funcionamiento las empresas, protegiendo a la vez a los trabajadores (1).

La pandemia de Covid-19 perteneciente a una gran familia de virus detectado a nivel mundial, reporto
el primer caso en Ecuador desde Febrero del afio 2020 por el Ministerio de Salud Publica, la cual ha
generado varios cambios en la vida de todos nosotros, en especifico en la salud de nuestros
trabajadores, ya que ha ocasionado que tengan que realizar modificaciones de sus puestos de trabajo,

de una manera improvisada, debido a las exigencias en la productividad (1).

Ahora bien, es importante conceptualizar el término teletrabajo, puesto que es una modalidad laboral
que ha existido desde ya hace 40 afios, gracias al auge de las telecomunicaciones. Puede definirse
como un trabajo que se realiza a distancia mediante el uso de las nuevas tecnologias y, generalmente

ocurre bajo relacion de dependencia (2).

En Ecuador esta modalidad también fue implementada en aquellas instituciones publicas y privadas
que podian realizar su trabajo de forma remota, lo que ha constituido una modalidad predominante

bajo el marco normativo de la Ley Organica de Apoyo Humanitario el cual rige desde mediados del
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2020 (2) y tambien es asi que el Ministerio de Trabajo, con el objetivo de precautelar la salud tanto de
empleados publicos como privados durante la emergencia sanitaria causada por la COVID-19,

establecio el teletrabajo emergente (3).

La implementacién del teletrabajo no solo requirié la adaptacion de las funciones y formas de trabajo
de cada trabajador, sino que, origind otras necesidades, como la adecuacion del tiempo dentro del
hogar, conciliacion con otras responsabilidades personales y la adecuacion del espacio fisico para
realizar las actividades laborales, las cuales se realizaron con implementos existentes en el hogar.
Ademas, las personas que trabajan desde casa, se encontraron con diferentes obstaculos, generalmente
relacionados con el uso de los equipos tecnoldgicos, luz, temperatura, altura de las sillas y mesas

utilizadas, afiadiendo a esto, los conflictos socio-emocionales causados por el confinamiento (4).

En relacién al trabajo, las posturas forzadas durante la jornada laboral, se caracterizan por adoptar
posiciones no naturales de diferentes regiones anatomicas, durante una parte importante de su jornada
laboral, tales como hiperextension, hiperflexion o rotaciones, ocasionando trastornos musculo

esqueléticos (4).

Esta situacion provoca que el trabajador adopte posturas forzadas que afecten su salud fisica. Las
posturas forzadas son posiciones del cuerpo fijas que sobrecargan a los musculos y tendones, pueden
cargar de forma desigual las articulaciones o pueden producir una carga estatica sobre la musculatura,
derivando en trastornos musculo esqueléticos, bien en tendones, musculos, articulaciones, huesos,
cartilagos, influyendo de manera indirecta en el sistema nervioso, digestivo, circulatorio y respiratorio.
Algunos de estos trastornos pueden ser lumbalgia, tendinitis, hernias discales y el sindrome de tunel

carpiano (5).
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Segun datos recolectados por la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), 321.000 personas
mueren cada afio como consecuencia de accidentes laborales y 317 millones de accidentes laborales
no mortales ocurren cada afio, por lo que se hizo un llamado ya que en el Gltimo tiempo han crecido
considerablemente las enfermedades relacionadas con el trabajo, cobrando cerca de 2 millones de

victimas cada afo, asi lo menciono el Director General de la OIT, Guy Ryder (5).

Segln datos de la Organizacion Internacional de trabajo (OIT), es prudente mencionar que los
trastornos musculo esqueléticos (TME) son uno de los problemas mas importantes de salud en el
trabajo y uno de los mas frecuentes de la Union Europea considerando que pueden aparecer en un
etapa cronica y suscitar ausentismo laboral, pero también nos da a conocer uno de los TME que han
estado presentes en el siglo XXy XXI como es el dolor lumbar (6). También cabe mencionar que “L0S
trastornos musculo esqueléticos relacionados con el trabajo (TMERT) constituyen uno de los
problemas de salud méas comunes y por lo tanto, relevantes para ser abordados por la seguridad y salud

ocupacional ” (6).

Las estadisticas del Seguro de Riesgo del Trabajo (SGRT) (7), presenta el aviso de accidentes de
trabajo en el 2021 indicando que en la provincia de Pichincha en el mes de noviembre hubo un aumento
de casos que alcanzé un total de 536, disminuyendo para el mes de diciembre con un total de 430

Casos.

Por eso hoy en dia hablamos de una nueva situacion a la que muchos de nuestros trabajadores se han
visto expuestos, de manera que el presente estudio plantea identificar los TME de los pacientes del
area administrativa que readecuaron sus puestos de trabajo y el nivel de riesgo ergondémico por posturas
forzadas, mediante la aplicacion del cuestionario Nordico y, el método de evaluacién ergonémica

REBA, para elaborar un programa de medidas preventivas segun los resultados encontrados.
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Meétodos
Estudio observacional, descriptivo y transversal, aplicado al universo de trabajadores administrativos

de una entidad bancaria (N=30), durante los meses de noviembre 2021 a enero 2022.

Se consideré como criterios de exclusion, aquellos pacientes que realizan tareas mixtas y no cumplian
mas de 4 horas de trabajo en un mismo lugar, pacientes que no usaban frecuentemente el computador,
pacientes que ya tenian readecuado ergonoémicamente su puesto de trabajo antes de la pandemia,
pacientes con diagnostico previo de trastornos musculo esquelético y recibian tratamiento y, pacientes
fuera del rango de edad de 25 a 40 afios. Quedando una muestra de 18 pacientes (10 mujeres y 8

hombres).

Dentro de las variables de estudio, se consideraron las variables sociodemograficas (edad, sexo y
antigiedad laboral), segmento afectado del cuerpo (cuello, miembros superiores, espalada baja,

miembros inferiores), los TME y posturas forzadas.

Se aplicé el Cuestionario Nordico Estandarizado en el estudio (8), publicado en 1987, y que es una de
las herramientas mas utilizadas a nivel internacional para la deteccion de sintomas musculo
esqueléticos en trabajadores de distintos sectores. Cabe mencionar que su aplicacion permite obtener
datos de sintomatologia previa a la aparicion de una enfermedad declarada, por lo cual, es muy (til
para tomar decisiones preventivas. Permitié obtener informacion sobre la percepcion de los
trabajadores respecto a la sintomatologia osteomuscular durante el periodo de cambios en su puesto

de trabajo.

El método de evaluacién Ergondmico REBA (Rapid Entire Body Assessment) (9) para posturas

forzadas, utilizado en base a un estudio que fue desarrollado por “Hignett y McAtammey —
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Nottingham, 2000” y que “las técnicas utilizadas para realizar el andlisis postural tienen dos
caracteristicas, la sensibilidad y la generalidad.” (10) Siendo utilizado para la evaluacion del personal
administrativo, determinando posturas forzadas, realizando la toma de fotos en las diferentes
posiciones (frontal, lateral, posterior), para ingresar en un Software online de Ergonautas calificado
por la Universidad Politécnica de Valencia para la obtencion de los resultados, el cual maneja una
valoracion de 1 al 15 para ubicarlo en rangos de 0 a 4, respecto a la puntuacion obtenida, permitiendo

conocer el riesgo ergondmico que oscila desde inaceptable hasta muy alto (9).

Se observaron durante una jornada laboral, varias tareas que dentro del puesto de trabajo cumplieran
con el perfil, en donde el trabajador realizara a simple vista posturas forzadas. Las tareas que se
especifican son: El analista inicia su trabajo con dos monitores, sujeta el mouse mientras copia datos,

ingresa datos con ayuda del teclado generado por un servidor.

Principios Eticos:
Se solicité el consentimiento informado de manera virtual a cada uno de los pacientes que trabajan en
el area administrativa y que fueron seleccionados para ser parte del presente estudio. Ademas, se

garantizo la confiabilidad de los datos e imagines generados de los pacientes.

Anadlisis Estadistico:

Los datos recopilados por el cuestionario Nérdico fueron procesados en Microsoft Excel, reportandose
la frecuencia absoluta y relativa de los trastornos musculo esqueléticos reportados por la poblacién de
estudio. Para el analisis de los puestos evaluados, se uso el software Ergoniza de la pagina Ergonautas

calificado por la Universidad Politécnica de Valencia.
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Resultados

En el anélisis de los resultados prevalecen con un porcentaje del 56% para sexo femenino, en base a
la edad los pacientes de 36 a 40 afios con un porcentaje de 44,4% vy la antiguedad laboral las personas

que cumple entre 6 a 8 afios con un 55%, tal como se muestra en la tabla 1.

Tabla N° 1. Variables Sociodemograficas (edad, sexo y antigliedad laboral)

Ne %
Total 18 100%
Sexo
Femenino 10 56%
Masculino 8 44%
Edad
25 afios a 30 afios 4 22,2%
31 afos a 35 afos 6 33,3%
36 afos a 40 afos 8 44.4%
AntiglUedad laboral
2 a 4 afos 3 17%
4 a 6 afos 5 28%
6 a 8 afios 10 55%

Fuente: Cuestionario de datos sociodemograficos
Elaboracion: La autora, 2022

En los trastornos musculo esqueléticos obtenidos mediante el Cuestionario Nordico se realiza la
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comparacion de la sintomatologia del Gltimo afio y los ultimos 7 dias, encontrando que el cuello es uno
de los segmentos corporales que han aumentado en un 83% en los Gltimos 7 dias respecto al ultimo
afio que se indica con 72%. Lo mismo ocurre con la espalda baja siendo otro segmento corporal que
aumento en los Gltimos 7 dias con un 72% respecto al ultimo afio con un 55%. Otro dato relevante es

el del mano/mufieca derecha que nos da un 55% en los Gltimos 7 dias en comparacion al ultimo afio

que tenemos un 11%, tal como se muestra en la tabla 2.

Tabla N° 2. Trastornos Musculo esqueléticos. Cuestionario Nordico.

Sintomatologia altimos

Sintomatologia ultimos 7

12 meses dias

Segmento Corporal N° % N° %

Cuello 13 2% 15 83%
Hombro derecho 4 22% 6 33%
Hombro Izquierdo 2 11% 3 17%
Ambos 2 11% 2 11%
Codo/ antebrazo derecho 5 28% 8 44%
Codo/ antebrazos izquierdo 2 11% 6 33%
Ambos 2 11% 3 17%
Mano/mufieca derecha 2 11% 10 55%
Mano/mufieca izquierda 2 11% 2 11%
Ambas 1 11% 2 11%
Espalda Baja 10 55% 13 72%

Elaboracién: La autora, 2022.
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Datos obtenidos de la aplicacion del método REBA para evaluacion del riesgo laboral por posturas
forzadas en base a las actividades, genera una puntuacion de 7 para creacion de cadenas dando un nivel
de riesgo medio y un nivel de accion necesaria, para el punto de venta una puntuacion de 6 con nivel
de riesgo medio y un nivel de accion necesaria. Puntuacion de 4 para revision estadistica de casos con
nivel de riego medio y nivel de accidn necesaria. Y puntuacion de 2 para reporte de Excel con nivel

de riesgo bajo con nivel de accion que puede ser necesario, tal como se muestra en la tabla 3.

Tabla N° 3. Nivel de Riesgo Ergonémico de tareas. Método REBA

Actividad Puntuacion Nivel de Nivel de Accidn
REBA Riesgo
Creacion de cadenas 7 Medio Es necesaria la actuacion
Reporte de Excel 2 Bajo Puede ser Necesario
Revision estadistica 4 Medio Es necesaria la actuacion
de casos
Punto de venta 6 Medio Es necesaria la actuacion

Elaboracién: La autora, 2022.

Discusion

En cuanto a la investigacion tenemos informacion acerca de datos relevantes en cuanto a la
predominancia del sexo femenino con el 56% con respecto al masculino con un 44%. Los que también
coinciden con un estudio realizado en el 2015 sobre la Evaluacién de una intervencion para la
prevencion de trastornos musculo esqueléticos en operarios de una empresa farmacéutica cual indica

que la mayoria eran mujeres con 76,4% (11).

El presente estudio ha permitido determinar que la sintomatologia mas frecuente por TME en base a
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la percepcion de los trabajadores en los Gltimos 12 meses es a nivel del segmento corporal del cuello
con un 72%, de la espalda baja con 55%. Los mismos que tienen una similitud con el estudio realizado
de Prevalencia de Trastornos Musculo esqueléticos por posturas forzadas en trabajadores que realizan
teletrabajo en una Institucion Financiera en Ecuador en época de pandemia donde los porcentajes mas

relevantes de los segmentos corporales son el cuello con un 75% vy la espalda baja con 92% (12).

En el estudio realizado por Garcia & Sanchez sobre la prevalencia de trastornos musculo esqueléticos
en docentes universitarios que realizan teletrabajo indica que la prevalencia se mantiene en los
segmentos de la zona lumbar con un 67% y en el cuello con un 67,2%, considerando que estos
segmentos corporales son lo que presentan mayor problemas en nuestros trabajadores y generan

trastornos musculo esqueléticos (13).

En base a la percepcion de los trabajadores en los ultimos 7 dias indica que el segmento corporal del
cuello es el primero con un 83%, de la espalda baja con 72% y tenemos que en los ultimos 7 dias
también el segmento de mano/mufieca aumenta con 55% tomando en constancia que el lado derecho
es el afectado. Lo que también nos indica en un estudio realizado en la ciudad de México donde el
segmento de mano/mufieca derecha tiene un 65,5%, sin dejar de lado de la espalda con un 62,2% (14).
Otro estudio que podemos comparar es el realizado en Trastornos Musculo esqueléticos por posturas
forzadas del personal administrativo de un municipio de la Provincia del Azuay en donde en menos de

un afno otro segmento afectado fue codo y mufieca con el 56, 3% (15).

Respecto a los datos obtenidos en el presente estudio se da que tres de cuatro actividades analizadas
nos dio un nivel de riesgo medio, necesitando un nivel de accion necesario, y en la Investigacion al
Centro de Exposicion de Trabajos de Investigacion UNIMAR nos indica que el 24,2% de los

administrativos presentan un nivel de actuacion medio (15). Otro estudio sobre la prevalencia del dolor
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en region Cervical y miembros superiores relacionado con la exposicién a Posturas Forzadas en
recepcionistas nos indica que el nivel de riesgo es medio y que es necesario realizar cambios dentro

del mismo (17).

Una de las limitaciones fue por época de pandemia, otra la de la limitacion de muestra a estudio, ya
que no a todos se les puede realizar el cuestionario Nordico en forma presencial, y a muchos de ellos
se les tuvo que realizar en forma virtual, teniendo en cuenta que la sensacion de recoleccion de
informacion es diferente, sumando a esa el factor de tiempo. Ademas la poblacion fue muy pequefia

de 18 personas, la cual no se considera como una muestra representativa de la poblacion en general.

Las fortalezas de este estudio son que al terminar el mismo se consiguio identificar los TME de los
pacientes del area administrativa para a partir de los resultados obtenidos evidenciar la necesidad de
realizar un cambio y mejoras al puesto de trabajo de los colaboradores, con el proposito de disminuir
en gran porcentaje la sintomatologia por segmentos corporales que podrian disminuir el desempefio de
las actividades durante la jornada laboral. Ademas de proponer una evaluacién médica del mismo para

tomar acciones curativas y preventivas.

La utilidad y aplicabilidad de este estudio podria servir para la alerta de posibles trastornos musculo
esqueléticos que pueden estar presentando o que ya han presentado estos trabajadores a raiz de la
readecuacion que han hecho en su manera de ejecutar su trabajo y que en la actualidad no ha cambiado
esta forma de realizarlo. Para de manera preventiva generar nuevas estrategias en sus empresas y asi
evitar que la mayoria de sus trabajadores se vean afectados de manera progresiva ya que esto no solo

generaria un tema de costos, si no también verse afectada la productividad de los mismos.
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Conclusiones

En este estudio encontramos que existe una prevalencia de trastornos musculo esqueléticos en los que
tenemos mas sintomatologia como son los segmentos de cuello, espalda baja y mano/mufieca derecha
tomando en constancia que es el lado dominante de la poblacién evaluada. Se recomienda accionar
medidas de intervencion y promocién de la salud tan pronto como sea posible para disminuir el

deterioro de la salud de nuestros pacientes.

Se ha podido evidenciar que hay una relacion estadistica con relacion a los trastornos musculo
esqueléticos con las variables sociodemogréaficas de sexo, edad y antigliedad laboral. Con respecto a
esto tenemos que la mayor parte son mujeres mayores de 36 afios y que tienen mas de 6 afios trabajando
en la misma area administrativa, lo que podria deberse al cambio de lugar de trabajo en donde contaban

con todas las adecuaciones ergondémicas que en la actualidad ya no cuentan.

Los resultados del estudio indicaron que al aplicar el método REBA la poblacidn expuesta presenta un
nivel de riesgo medio a tres actividades de las cuatro evaluadas, que realizan constantemente en postura
sedente en este puesto de trabajo, en las que se deben realizar un nivel de accién con el fin de minimizar

los riesgos ergondmicos encontrados.

Tenemos que la falta de recursos o espacios en esta época hace que los trabajadores no logren tener la
precaucion de cuidar las diferentes posturas que estan adaptando y esto pueda generar la aparicion de
los trastornos musculo esqueléticos por lo que seria aconsejable tomar las medidas necesarias a este

nivel.

Una manera de prevencion de estos trastornos musculo esqueléticos seria la redistribucion de

actividades durante la jornada laboral, para la disminucion de posturas forzadas, permitiendo un
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cambio de las mismas, ademas de generar una adaptacion de los puestos de trabajo.

Plan de accién en base a los resultados obtenidos y a la situacién en la que se encuentran los
trabajadores por época de pandemia en la que el teletrabajo es parte de su realidad se recomienda
solicitar a la empresa la prestacion de la silla ergonémica con apoyo de brazos con la que cuentan en
la oficina, junto a el apoya pies que permitira regular la altura en base a la mesa de comedor en la que
estan utilizando al trabajar, ya que por la disposicion hay mayor tensién a nivel del antebrazo y una

afeccion directa al segmento mano/mufieca que se verifico sintomatologia musculo esquelética.

Readecuacién de la altura del computador portéatil a la altura de los ojos para evitar la flexion de cuello
y por ende la compensacion con el segmento de espalda baja. Recomendar el cambio de luz amarilla
que es célida a luz blanca que es fria para mejorar el ambiente y permitir una mayor concentracion.
Ademas de evitar el deslumbramiento directo e indirecto que puede generar reflejo contra la pantalla

del computador.

Ademas programar pausas activas durante su jornada laboral que podrian disminuir la sintomatologia
de trastornos musculo esqueléticos. Y capacitar a todos los que reporten sintomatologia de dolor a
nivel cervical, espalda baja 0 mano/mufieca por motivo de trabajo para gestionar la vigilancia médica

oportuna.
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ANEXOS

Anexo 1. Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO PERSONAL

Quito, de Noviembre del 2021
Yo, de afios de edad, de sexo
con documento de identidad No. certifico que he sido informado(a) con

claridad y veracidad debida respecto al proyecto de investigacion de la Licenciada Gladys Paulina
Flores Freire me han invitado a participar, que actu6 consecuentemente, libre y voluntariamente como
colaborador(a), contribuyendo a este procedimiento de forma activa. Soy conocedor(a) de la
autonomia suficiente que poseo para retirarme u oponerme, cuando lo estime conveniente y sin
necesidad de justificacion alguna.

Que se respetara la buena fe, la confiabilidad e intimidad de la informacién por mi suministrada.

Lcda. Gladys Flores Freire Firma del Paciente



Anexo 3. Cuestionario Noérdico

Cuestionario Nordico de sintomas musculo---tendinosos.

Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo|Muneca o mano
1. ¢ha tenido molestias | si 1 no 1 si 7 izdo 1 si 1 no "izdo “izdo
en......... ? dcho 1 si Isi
1 no o “Idcho “Tdcho
I no 1 no
_lambos _lambos

Si ha contestado NO a la pregunta 1, no conteste mas y devuelva la encuesta

en los ultimos 12 meses?

Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo|Mufieca o mano

2. idesde

hace cuando
tiempo?
3. ¢ha necesitado i Jno I'si 1 no I'si ' ho Isi Tho | Isi Ino
cambiar de puesto de
trabajo?
4. ¢ha tenido molestias si I no I 'si I no I 'si ~ ho I'si no |.si Ino

Si ha contestado NO a la pregunta 4, no conteste mas y devuelva la encuesta

Cuello

Hombro

Dorsal o lumbar

Codo o antebrazo

Mufieca o mano
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5. écuanto tiempo ha
tenido molestias en los
ultimos 12 meses?

~1---7 dias

—11---7 dias

-1 1---7 dias

1 1---7 dias

" 1---7 dias

7830 dias

“1 8---30 dias

1 8---30 dias

1 8---30 dias

"8---30 dias

O >30 dias, no

~'>30 dias, no

~'>30 dias, no

O >30 dias, no

~>30 dias, no

seguidos seguidos seguidos seguidos seguidos
~ siempre ~ siempre ~ siempre ~ siempre siempre
Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufieca o mano
6. dura cada | ] <1 hora ] hora 1 <1 hora T hora 1 <1 hora
écuant
i B
0 episodio: 11 a 24 horas ~ 1 a 24 horas 11 a 24 horas ~1 a 24 horas 11 a 24 horas
~'1 a 7 dias ~ 1 a 7 dias 1 a 7 dias "1 a 7 dias ~'1 a 7 dias

"1 a 4 semanas

1 a 4 semanas

"1 a 4 semanas

1 a 4 semanas

"1 a 4 semanas

trabajo en los ultimos 12
meses?

1> 1 mes ~ > 1 mes 1> 1 mes 1> 1 mes 1> 1 mes
Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufeca o mano
7. écuanto tiempo estas| 10 dia Yo dia 10 dia ~0 dia 10 dia
molestias le han
impedido hacer U171 3 7 dias ™ a 7 dias 11 a 7 dias ™1 a 7 dias 11 a 7 dias
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1 a 4 semanas

“1 a 4 semanas

1 a 4 semanas

“1 a 4 semanas

1 a 4 semanas

> 1 mes

> 1 mes > 1 mes > 1 mes > 1 mes

Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufieca o mano
8. ¢ha recibido “Isi Jno Isi “I'no Isj “I'no I si “I'no “Isi I ho
tratamiento por estas
molestias en los ultimos
12 meses?

Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufieca o mano
9. ¢ha tenido molestias |-! si Jno Isi “I'no Isj “I'no I si “I'no “Isi I ho
en los ultimos 7 dias?

Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufheca o mano
10. Pdéngale nota a sus| 1 1 i 1 1
molestias entre 0 (sin
mOIGSt'?S) Y 5 ) t 12 2 12
(molestias muy fuertes)

\ '3 f 13 3 f 3 \ '3

4 ta 4 4 4
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15

|'5

5

15

Cuello

Hombro

Dorsal o lumbar

Codo o antebrazo

Mufheca o mano

11. ¢éa qué atribuye
estas molestias?

Puede agregar cualquier comentario de su interés aqui abajo o al reverso

de la hoja. Muchas gracias por su cooperacién.




