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I. INTRODUCCION

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales hace énfasis al
accionar bésico enfocado a las garantias, responsabilidades para que se establezcan
acciones enfocadas a la proteccion de la salud de los trabajadores ante la presencia de
riesgos, accidentes, incidentes que se producen por las condiciones de trabajo dando paso al
cumplimiento de las normas reglamentarias para que se fijen las minimas medidas segun la
legislacion de cada nacién para que exista una adecuada proteccion a los trabajadores al

interior de las organizaciones.

Al interior del concepto general que posee la proteccion de la salud y seguridad de los
trabajadores esta tiene un lugar propio en la proteccion ante la posibilidad de dafios graves
en la salud humana, equipos, insumos e instalaciones, el desarrollo de un manual para la
prevencion ante la presencia de atmosferas explosivas y polvos combustibles bajo
normativa Seveso contempla los procesos de evaluar los riesgos de explosion, al interior de
las zonas que tienen riesgo de formarse ATEX, acciones enfocadas a la prevencion de la
generacion de explosiones para que exista proteccion a los trabajadores expuestos a los
riesgos derivados de las actividades de trabajo ante la presencia de atmosferas explosivas.
A través del empleo de las diferentes medidas de caracter técnico u organizativo para una

posterior coordinacion al interior de las instalaciones.



1. OBJETIVO DEL MANUAL

Contar con un documento que retne los principios de actuacion adoptados por las
industrias para la prevencion y control de los accidentes graves ante la presencia de ATEX

y polvos combustibles a través de la Politica de prevencion de accidentes graves de la

normativa Seveso.
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1.1 PROPOSITO DEL PROCEDIMIENTO

Definir las funciones y las responsabilidades del personal asociado a la gestion de los

riesgos de accidentes, en todos los niveles de la organizacion.

1.2 ALCANCE

Conseguir una integracion de la prevencion de riesgos en la gestion de la empresa,
buscando concretar la misma en la promocién y la proteccion efectiva de la seguridad y

salud de cada trabajador.

1.3 REFERENCIA

Normativa relativa al control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas, 2012 REAL DECRETO 681/2003 o SEVESO Il

1.4 RESPONSABILIDADES

Funcion Responsable
Elaboracion emision Encargado de prevencion
Control Técnico en prevencion

Vigilancia del procedimiento Técnico en prevencion
Revision y aprobacion Empresario gerente
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a. Politicasy lineamientos

En la formacion e informacion de los trabajadores debe explicarse los siguientes
aspectos:

e COmo y en qué puntos del lugar de trabajo surge el riesgo de explosion.

e Las medidas de proteccion contra las explosiones y su funcionamiento.

e La manipulacion correcta de los equipos de trabajo disponibles.

e Laejecucion segura de las tareas en areas de riesgo o proximidad de éstas.

e El significado de la posible sefializacion de las areas de riesgo

e La indicacién de los equipos moviles cuya utilizacion esta autorizada en estas

areas.

e Los equipos de proteccion personal que deben utilizar durante el trabajo.
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b. Descripcion de Actividades
Paso Responsable Actividad Documento de
Trabajo (Clave)
1 Técnico en Firmar el permiso de
prevencion trabajo después de
leerlo y asumir su
contenido.
2
Trabajador Llevarla siempre
consigo, cumplir las
normas de seguridad
especificadas en ella.
3
Trabajador
Respetar la duracion
establecida para la
autorizacion.
4 Permiso de trabajo
Trabajador ATEX
Entregar el permiso de
trabajo a la persona
responsable del trabajo,
una vez finalizado.
Trabajador - .
5 Notificar si hay
cambios en las
condiciones de
seguridad
Técnico en
6 prevencion
Interrumpir el trabajo
parar los
procedimientos
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c. Flujograma de procesos la organizacién y el personal

La organizacién y el personal

Técnico en prevencion Trabajador

Firmala
autorizacion

Lleva consigo la

autorizacion

Respetar la
duracién

Entregar
documento a
persona
responsable

Notificar si hay
cambios

I

Revisar los cambios
notificados

Interrumpir el
trabajo de los

procedimientos

Fase
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d. Formatos e Instructivos

PERMISO DE TRABAJO ATEX

FECHA

| INICIO: HORA: FINALIZACION: HORA:

RESPONSABLE DE LOS TRABAJOS

TRABAJO, TAREA U OPERACION A

REALIZAR

RIESGOS ESPECIFICOS: MEDIDAS PREVENTIVAS ADOPTADAS:

EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL A

RIESGOS INDIRECTOS (INTERACION CON |UTILIZAR

OTRAS OPERACIONES)

PERSONAL QUE INTERVIENE EN EL TRABAJO, TAREA U OPERACION

NOMBRE: NOMBRE:
Cl: Cl:
FIRMA: FIRMA:
PERSONAL DE RELEVO DE TURNO / EXTENSION DE TURNO
NOMBRE: NOMBRE:
Cl: Cl:
FIRMA: FIRMA:

TODOS LOS ARRIBA FIRMANTES ACEPTAN, CONFIRMAN Y COMPRENDEN LOS RIESGOS, MEDIDAS
PREVENTIVAS Y EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL APLICABLES AL TRABAJO CUBIERTO POR ESTE

PERMISO

TRABAJOS REALIZADOS

INSTALACION COMPROBADA

COMPROBACION DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

ANOMALIAS DETECTADAS

DESCRIPCION DE ANOMALIAS DETECTADAS

REFERENCIA DEL PARTE DE ANOMALIAS (SI EXISTE):

FIRMA DEL RESPONSABLE DE TRABAJOS
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Definiciones

Ambito de accién: marco general en que se mueve uno 0 Mas procesos de
trabajo y se predeterminan tiempo, espacio, insumos, participantes y
resultados.

Anélisis de puesto: estudio de la complejidad del puesto en sus partes que lo
conforman, y de las caracteristicas que una persona debe cumplir para
desarrollarlo normalmente.

Analisis ocupacional: proceso que comprende la identificacion de las
actividades de una ocupacion y de los conocimientos, habilidades, aptitudes y
responsabilidades que se requieren para desempefarla satisfactoriamente.
Asesorar: recomendar un curso de accion u ofrecer una opinidn con base en
conocimiento especializado.

Asignacion: acto formal mediante el cual se ubica un nuevo puesto en el cargo
y clase correspondientes.

Auditar: realizacion de una auditoria, la cual consiste en un examen objetivo y
sistematico de las operaciones financieras y administrativas de una entidad,
practicado con posterioridad a su ejecucion y para su evaluacion. Es la revision
o analisis periodico que se efectla a los libros de contabilidad, sistemas y
mecanismos administrativos, asi como a los metodos de control interno de una
organizacion administrativa, con el objeto de emitir opiniones Yy
recomendaciones con respecto a su funcionamiento.

Capacitar: preparar al personal para cierto tipo de comportamiento o conducta
laboral, y brindar instruccion especializada y practica sobre los diferentes
procedimientos de trabajo.

Caracter transversal: concurrencia de diversos procesos Yy subprocesos
administrativos al servicio de las diferentes instancias y dependencias
académicas y administrativas.

Cargo: conjunto de actividades u operaciones especificas y representativas,
relacionadas con un mismo campo de accion, cuyo ejercicio conlleva
responsabilidades y poseer capacidades, ya sea profesionales, técnicas o las
propias de un oficio.

10
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f. Anexos

Los documentos de apoyo o adicionales de consulta que se deben considerar para la

ejecucion del proceso son:

v

Norma Prevencién de riesgos laborales. Reglas generales para la implantacion
de un sistema de gestidn de la prevencion de riesgos laborales UNE 81900 EX
Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos derivados de las
atmaosferas explosivas en el lugar de trabajo. REAL DECRETO 681/2003
Manual de Seguridad en Silos: Trabajo en Espacios Confinados y Atmdsferas
Explosivas.

UNE-EN 1127-1. Atmdsferas explosivas. Prevencion y proteccion contra la
explosién. Parte 1. Conceptos basicos y metodologia.

UNE-EN 60079-10. Material eléctrico para atmosferas de gas explosivas. Parte
10. Clasificacion de emplazamientos peligrosos.

UNE-EN 61241-10. Material eléctrico para uso en presencia de polvo
combustible. Parte 10. Clasificacion de emplazamientos en donde estan o pueden
estar presentes polvos combustibles.

11



PROCEDIMIENTO

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE LOS
RIESGOS DE ACCIDENTES

Fecha de Elaboracion: 19/02/2018

Version: 0.01

2. PROCEDIMIENTO IDENTIFICACION Y EVALUACION DE LOS
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2.1 PROPOSITO DEL PROCEDIMIENTO

La evaluacion de riesgos esta relacionada evidentemente con la clasificacion de areas, se
debera tener en cuenta la posibilidad de presencia y activacion de los potenciales focos

de ignicion o activacion de la explosion.

2.2 ALCANCE

La evaluacion del riesgo se debe hacer siempre para cada caso particular, en funcién del
proceso productivo empleado y del comportamiento de los trabajadores para el desarrollo
de las operaciones de trabajo ordinarias y sin olvidar las operaciones de mantenimiento o

reparacion.

2.3 REFERENCIA

Normativa relativa al control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas, 2012 REAL DECRETO 681/2003 o SEVESO IIl1.

2.4 RESPONSABILIDADES

Funcion Responsable
Elaboracion emisién Encargado de prevencion
Control Técnico en prevencion
Vigilancia del procedimiento Técnico en prevencion
Revision y aprobacion Empresario gerente

13
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a. Politicas y lineamientos
Seré necesario determinar y tener en cuenta:

1. La probabilidad de formacién y la duracién de las atmosferas explosivas (de
evidente relacion con el resultado de la clasificacion de areas)

2. La probabilidad de la presencia y de la activacion de los potenciales focos de
ignicion en dichas areas, incluidas las descargas electrostéaticas.

3. La tipologia de las instalaciones, las sustancias empleadas, y la naturaleza de los
procesos que se desarrollen (y sus posibles interacciones)

4. Las proporciones de los efectos previsibles.

La creacion de una atmosfera explosiva depende de los factores siguientes:
v’ La presencia de una sustancia inflamable
v' El grado de dispersion de las sustancias inflamables (por ejemplo, gases, vapores,
nieblas, polvos),
v’ La concentracion de la sustancia inflamable en el aire dentro del rango de
explosion.
v’ La cantidad de atmdsfera explosiva suficientemente para dar lugar a lesiones o

dafios por la ignicion.

14
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b. Descripcién de Actividades

Paso

Responsable

Actividad Documento de
Trabajo (Clave

Técnico en
prevencion

Trabajador

Técnico en
prevencion

Técnico en
prevencion

Trabajador

Técnico en
prevencion

Identificacion de peligros

Determinar si se puede producir
la atmosfera explosiva y la
cantidad implicada.

Determinar la presencia y la
posibilidad de que existan
fuentes de Ignicion

Identificar la capacidad de
producir la ignicion de la
atmosfera explosiva.

Determinar los efectos posibles
de una explosion

Estimar el riesgo

15
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c. Flujograma de proceso

Identificacidn y evaluacion de los riesgos de

accidentes

Técnico en prevencion

Fase

Trabajador
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d. Formatos e Instructivos
EVALUACION DE RIESGOS HOJA 1 DE 2
LOCALIZACION: EVALUACION :

[ Inicial [ Periddica
PUESTO DE TRABAJO:

Fecha de Evaluacidn:

N° DE TRABJADORES:
Fecha de ultima evaluacion:

PELIGRO PROBABILIDAD CONSECUENCIA ESTIMACION DEL RIESGO

IDENTIFICADO B M A LD D ED T TO M | IN

O| O N| o | B W| N| =

=
o

Para los riesgos estimados M, I, IN y utilizando el mismo nimero de identificacion de peligros
completar la tabla:

¢Riesgos
Controlados?

Medidas de Procedimiento . .,
Informacion Formacion

Peligro N° .
eligro Control de Trabajo

Si No

Fuente: NTP 330 (Sistema simplificado de evaluacidon de riesgos de accidentes) (INSHT, 1999)
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e. Anexos

Los documentos de apoyo o adicionales de consulta que se deben considerar para la

ejecucion del proceso son:

v" Norma Prevencion de riesgos laborales. Reglas generales para la implantacion
de un sistema de gestidn de la prevencion de riesgos laborales UNE 81900 EX

v Guia Técnica para la evaluaciéon y prevencion de los riesgos derivados de las
atmosferas explosivas en el lugar de trabajo. REAL DECRETO 681/2003

v" Manual de Seguridad en Silos: Trabajo en Espacios Confinados y Atmdsferas

Explosivas.

18
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f. Definiciones

Zona 0: Zona en la que existe un peligro permanente o prolongado de explosion debido a
la presencia de una mezcla de aire con sustancias inflamables en forma de gas, vapor o

niebla.

Zona 1: Zona en la que es previsible que, en condiciones normales, se forme una
atmosfera con peligro de explosion a partir de una mezcla de aire con sustancias

inflamables en forma de gas, vapor o niebla.

Zona 2: Zona en la que no es previsible que, en condiciones normales, se forme una
atmosfera con peligro de explosion a partir de una mezcla de aire con sustancias
inflamables en forma de gas, vapor o niebla; y en caso de ocurrir, solo raramente y por

poco tiempo.

Zona 20: Zona en la que existe un peligro prolongado o frecuente de explosién debido a

la presencia de una nube de polvo inflamable en el aire.

Zona 21: Zona en la que es previsible que, en condiciones normales, ocasionalmente se
forme una atmdsfera con peligro de explosion debido a la presencia de una nube de polvo

inflamable en el aire.

Zona 22: Zona en la que no es previsible que, en condiciones normales, se forme una
atmosfera con peligro de explosién a partir de una nube de polvo inflamable en el aire; y
en caso de ocurrir, solo por poco tiempo.

19
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3.1 PROPOSITO DEL PROCEDIMIENTO

Impedir de manera suficientemente segura que la activacion de las medidas de seguridad
forme una atmosfera explosiva peligrosa en las zonas situadas mas alla de la proximidad

inmediata, y prevenir otros riesgos por activacion erronea.

3.2 ALCANCE
Evitar la generacion de focos de ignicidn y tareas que supongan propagacion de chispas y

[lamas, sin antes asegurarse que no hay polvo combustible en suspension.
3.3 REFERENCIA

Normativa relativa al control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas, 2012 REAL DECRETO 681/2003 o SEVESO III.

3.4 RESPONSABILIDADES

Funcion Responsable
Elaboracion emision Encargado de prevencion
Control Técnico en prevencion
Vigilancia del procedimiento Técnico en prevencion
Revision y aprobacion Empresario gerente

21
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Politicas y lineamientos

Si existe la posibilidad de que se forme una atmdsfera explosiva peligrosa, es
necesario adoptar medidas de caracter técnico y/u organizativo contra
explosiones.

El riesgo de explosion se puede suprimir o reducir aplicando solamente uno de los
principios de prevencion y de proteccion, o mediante una combinacion de dichos
principios.

En primer lugar, debe intentarse prevenir la aparicion de una atmosfera explosiva.
Cuando no sea posible excluir por entero la formacion de atmosferas explosivas
peligrosas, deberan adoptarse medidas para evitar las fuentes de ignicion
efectivas.

De no ser altamente improbable la aparicion simultanea de atmdsferas explosivas
peligrosas y de fuentes de ignicion efectivas, también se requeriran medidas de
proteccion constructivas, unidas a medidas organizativas.

Estas medidas de caracter técnico y/u organizativo se revisaran periédicamente vy,

en cualquier caso, siempre gue se produzcan cambios significativos
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b. Descripcion de Actividades

Paso | Responsable Actividad Documento de
Trabajo (Clave
1 Técnico en Sustitucion de las sustancias inflamables,
prevencion Limitacién de la concentracion, Energizacion
2 Encargado de Utilizacion de instalaciones cerradas (aislamiento
prevencion hermético de las partes de la instalacién).
3 Técnico en Disefio de instalaciones adecuado en condiciones
prevencion de funcionamiento previsibles (mantenimiento
periodico).
4 Encargado de
prevencion
Prevencion de fuga de sustancias inflamables
5
Trabajador Evitar la formacion de atmosferas explosivas
peligrosas Ficha de control de
6 explosion
Trabajador Usar la ventilacion suficientemente fuerte puede
reducir la probabilidad de que se forme una
7 atmosfera explosiva peligrosa
Técnico en
prevencion Efectuar controles por muestreo de las
8 concentraciones que se forman en diferentes
Trabajador puntos y momentos.
Encargado de La vigilancia de la concentracion, mediante el
9 prevencion empleo de detectores de gas.
10 Se establecera unos periodos de calibracion y
Trabajador mantenimiento de los aparatos.
11
Trabajador Prevencion de estados peligrosos en caso de fallar
alguna funcion del detector avisador de gas
12 (fiabilidad).
Técnico en
13 | prevencion Registrar con rapidez y seguridad suficientes las
mezclas previsibles
Conocimiento de la zona expuesta al riesgo de
Técnico en explosion
prevencion Prevencidn de las fuentes de ignicion
Valorar el alcance de las medidas de proteccion,
las areas de riesgo
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c. Flujograma de proceso

Control de la explosion

Técnico en prevencion

Sustitucion de
substancias
inflamables

Disefio de
instalaciones
adecuadas

Efectuar controles

Encargado de
prevencion

Uso deinstalaciones
cerradas

Prevencion de Fuga
substancias
inflamables

Trabajador

Evitar la formacion
de atmosferas

Usar la ventilacion

por muestreo

Suficiente

Vigilacia dela

Conocimiento dela %
<

Establecer peridos
de calibracion

zona expuesta

Valorar el alcance

concentracion

Prevencion de

estados peligrosos

Registrar con
rapidez
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d. Formatos e Instructivos

En los emplazamientos con posible presencia de atmésferas explosivas el empresario esta
obligado a realizar una evaluacion especifica del riesgo de explosion. Esta evaluacion forma parte
de las obligaciones fijadas por el Real Decreto 681/2003 (articulo 4). Siguiendo los principios
basicos habituales, la evaluacion de riesgos debe incluir:

1. ldentificacién de peligros
e por formacion de ATEX
e por presencia/activacion de focos de ignicién
2. Célculo de probabilidades
e de formacion y duracion de las posibles ATEX
e de presencia y activacion de los posibles focos de ignicion
3. Determinacion de las proporciones de los efectos previsibles
4. Estimacion y valoracion
5. Propuestas de medidas a adoptar

EVALUACION DE EXPLOSION EVALUACION :

LOCALIZACION: . .
[Inicial 1 Periddica

PUESTO DE TRABAJO:

Fecha de Evaluacion:

N° DE TRABJADORES:
Fecha de Ultima evaluacion:

PELIGROS DE

o FR| PR [OC|RE|IM | CAT |[IMP [SEC | DES| A B C D
EXPLOSION

IDENTIFICACION DE PROBABILIDAD CONSECUENCIA NIVEL DE RIESGO

FUENTE: Atmdsferas explosivas. Prevencion y proteccion contra la explosién. Parte 1:
Conceptos basicos y metodologia. (EXPLOSIONES, 2012)
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ETAPAS :

1.

7.

Identificacion de peligros: A priori, todas las sustancias y productos inflamables
y/o combustibles se deben considerar como posibles generadores de ATEX.
Determinacion de la posibilidad de formacion de una ATEX (creacion/duracion,
cantidad/probabilidad), en funcidn de la presencia, grado de dispersion y
concentracion de la sustancia o producto inflamable.

Identificacidn y analisis de las posibles fuentes de ignicion efectivas
Determinacion de la probabilidad de activacion de dichas fuentes
(frecuentemente, raramente o en circunstancias muy raras)

Estimacion de los posibles efectos de una explosion

Valoracion del riesgo en ATEX: Estimacion de la frecuencia o probabilidad de
que se materialice la explosion Estimacion de las consecuencias o gravedad de
sus efectos

Propuesta de medidas para eliminar o reducir el riesgo

DESCRIPCION DE LAS AREAS DE RIESGO Y CLASIFICACION EN ZONAS ATEX:

NUBE DE POLVO
PRESENCIA DE ATEX GAS'VA(F&?'ZSEOI)N'EBLA COMBUSTIBLE
(CLASE I1)
FRECUENTEMENTE ZONAO ZONA 20
OCASIONALMENTE ZONA 1 ZONA 21
RARAMENTE ZONA 2 ZONA 22

VALORACION DEL RIESGO:

PROBABILIDAD CONCECUENCIA

IMPORTANTE | SECUNDARIO | DESPRECIABLE

CATASTROFICO

FRECUENTE C
PROBABLE C
OCACIONAL D
REMOTO D

IMPROBABLE
NIVEL DE RIESGO A RIESGO INTOLERABLE PARAR ACTIVIDAD HASTA REDUCIR EL RIESGO

NIVEL DE RIESGO B RIESGO ALTO DEBEN TOMARSE MEDIDAD PARA REDUCIR EL RIESGO
NIVEL DE RIESGO C RIESGO MEDIO PUEDE REDUCIRSE CON MEDIDAS ORGANIZATIVAS

NIVEL DE RIEGO D RIESGO ACEPTABLE NO SE REQUIERE ACCIONES ADICIONALES

FUENTE: Atmdsferas explosivas. Prevencion y proteccion contra la explosion. Parte 1:
Conceptos basicos y metodologia. (EXPLOSIONES, 2012)
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Fuentes de ignicién segun Atmdsferas explosivas. Prevencidn y proteccién contra la
explosion. Parte 1: Conceptos basicos y metodologia. (EXPLOSIONES, 2012)

Llamas y gases calientes

Chispas de origen mecanico

Material eléctrico

Corrientes eléctricas parasitas.

Electricidad estatica

Rayo

Radiofrecuencias y microondas

Radiacién éptica (IR, visible y UV), incluyendo laser.

V(NN | W NP

Radiaciones ionizantes

10 | Ultrasonido

11 | Compresion adiabatica ondas de choque y gases circulantes

12 | Reacciones quimicas exotérmicas.

Medidas de Proteccion Contra Explosiones:

Medidas para impedir
formacién de ATEX

Medidas Organizativas

Informacién y formacién a los trabajadores
(metodologia, contenido, durac, frec, etc.)

Medidas para evitar la
presencia/activacion de
las fuentes de ignicién

Restriccién del acceso a la zona de riesgo de
trabajadores no autorizados

Medidas para limitar los
efectos de las
explosiones

Sefializacion

Organos moviles
(rodamientos, cojinetes,
poleas, correas, etc.)
Otros: presencia de
impurezas metalicas,
control de puntos
vulnerables, etc.

Procedimientos de trabajo, normas de
seguridad, permisos de trabajo, etc.

Formularios: permisos de trabajo con calor,
instrucciones de limpieza, inspeccién, etc.

Trabajos de mantenimiento, control y
comprobacion

Lista de equipos de trabajo mdviles y
regulacién de utilizacidn en areas de riesgo

Deteccién, medicion y
mando para la
proteccion y prevencion
contra explosiones

Disposiciones para las medidas de
emergencia

Gestidn del cambio: modificacion de
actividad, reformas, nuevos trabajadores,
etc.

FUENTE: Atmdsferas explosivas. Prevencion y proteccion contra la explosion. Parte 1:

Conceptos basicos y metodologia (EXPLOSIONES, 2012)
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€.

Los documentos de apoyo o adicionales de consulta que se deben considerar para la

ejecucion del proceso son:

v

AnNexos

Norma Prevencidn de riesgos laborales. Reglas generales para la implantacion
de un sistema de gestion de la prevencion de riesgos laborales UNE 81900 EX
Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos derivados de las
atmosferas explosivas en el lugar de trabajo. REAL DECRETO 681/2003
Manual de Seguridad en Silos: Trabajo en Espacios Confinados y Atmdsferas
Explosivas.

Guia de buenas practicas de caracter no obligatorio para la aplicacién de la
Directiva 1999/92/CE del Parlamento Europeo y del Consejo relativa a las
disposiciones minimas para la mejora de la proteccion de la salud y la seguridad
de los trabajadores expuestos a los riesgos derivados de atmosferas explosivas,
BRUSELAS, 25/08/2003.

UNE-EN 1050:1997 Seguridad de las maquinas. Principios para la evaluacion del
riesgo.

UNE-EN 1127-1:1998 Atmosferas explosivas. Prevencién y proteccion contra la
explosion. Parte 1: Conceptos béasicos y metodologia.

Fernandez, C. Garcia, J. Querol, E. y Vega, A. Evaluacion de riesgos en

atmosferas explosivas. Ingenieria Quimica, Mayo 2004, n° 413, p. 163-169.
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f. Definiciones
Accidente grave: En referencia al Real Decreto 1254/1999 y el RD 948/2005 que lo

modifica, cualquier suceso, tal como una emision en forma de fuga o vertido, incendio o
explosion importantes, que sea consecuencia de un proceso no controlado durante el

funcionamiento de cualquier establecimiento.

Andlisis del riesgo: Conjunto de técnicas disponibles para la identificacion, clasificacion

evaluacion, reduccién y control de los riesgos.

Carga de fuego: Suma de las energias calorificas que se liberan en la combustion de
todos los materiales combustibles existentes en un espacio (contenidos del edificio y
elementos constructivos) (UNE-EN 1991-1-2:2004).

Catéstrofe: Accidente desencadenado por la accion del hombre, las fuerzas de la
naturaleza o circunstancias tecno-socioldgicas, susceptibles de causar una multiplicidad

de dafos en las personas, los bienes y el medio ambiente.
Emergencia: Situacion que se produce durante la ocurrencia de un accidente.

Evacuacion: Accion de traslado planificado de las personas, afectadas por una

emergencia, de un lugar a otro provisional seguro.

Evaluacion de riesgos: Tecnica de valoracion de una condicion o cualidad de un riesgo

en relacion con otros criterios o estandares predeterminados.

Explosivo: Sustancia o preparado que cree riesgos de explosion por chogue, friccion,

fuego u otras fuentes de ignicion.
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4. PROCEDIMIENTO ADAPTACION DE LAS MODIFICACIONES

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:
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4.1 PROPOSITO DEL PROCEDIMIENTO

Identificar las modificaciones a la infraestructura y espacio fisico de los
establecimientos, debera estar directamente relacionada con la funcionalidad,
seguridad y efectividad de las instalaciones.

4.2 ALCANCE
Identificacion, aplicacién de los procesos enfocados a las correcciones que deben
efectuarse al interior de instalaciones, zonas de almacenamiento y el disefio de una nueva

instalacion o zona.

4.3 REFERENCIA
Normativa relativa al control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas, 2012 REAL DECRETO 681/2003 o SEVESO III.

4.3 RESPONSABILIDADES

Funcion Responsable
Elaboracion emision Encargado de prevencion
Control Técnico en prevencion
Vigilancia del procedimiento Técnico en prevencion
Revision y aprobacién Empresario gerente
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a.

Politicas y lineamientos

La infraestructura y espacio fisico de los establecimientos, debera estar directamente
relacionada con la funcionalidad, seguridad y efectividad de éstos, considerando sus
necesidades de almacenamiento de acuerdo al volumen de los productos y a los
criterios de despacho y distribucion.

Las areas de los establecimientos, deberan estar disefiadas de tal manera que faciliten
el flujo tanto del personal como de los productos.

Las estanterias, muebles, armarios y vitrinas estaran disefiadas y construidas de tal
forma que permitan:

a) Tener un sistema de ubicacion por estanterias;

b) ¢Soportar el peso de los productos, sefialando la carga maxima de seguridad?

c) Facilitar la limpieza y evitar la contaminacion.

Las instalaciones deberan disponer de ventilacion e iluminacion adecuada, suministro
de electricidad seguro y de suficiente capacidad para permitir un eficiente desarrollo
de las actividades, asi como de un sistema de iluminacién de emergencia.

En los casos de establecimientos de almacenamiento cuyas actividades se encuentren
automatizadas, en donde las transacciones y los movimientos fisicos se realizan en
forma mecanizada y controlada por sistemas de hardware y software con registros
electrénicos.

Los sistemas informaticos seran validados por personal capacitado del propio
establecimiento o por una empresa contratada, debidamente acreditada para este tipo
de actividades, con el fin de garantizar su precision, su verificacion y uso adecuado, de
conformidad al cronograma determinado por el establecimiento.
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b. Descripcion de Actividades

Supervisar el cumplimiento de las acciones planificadas en la
adaptacion de las modificaciones

Paso Responsable Actividad Documento de
Trabajo (Clave
1 Técnico en Planificar las acciones para la adaptacion de las
prevencion modificaciones
2 Trabajador Los recipientes seran construidos con un material adecuado
para las condiciones de almacenamiento y el producto
almacenado.
3 Trabajador
Los recipientes estaran disefiados de acuerdo con las
reglamentaciones técnicas vigentes sobre la materia y, en su
4 ausencia, con c6digos o normas de reconocida solvencia.
Trabajador
5 Los recipientes fijos podran ser de cualquier forma o tipo,
siempre que sean diseflados y construidos conforme a las
reglamentaciones técnicas vigentes sobre la materia
6
Trabajador
7 Los recipientes fijos estaran apoyados en el suelo o sobre
fundaciones de hormigon, acero, obra de fabrica o pilotes.
Trabajador
Los recipientes de almacenamiento llevaran dispositivos para
evitar un rebose por llenado excesivo.
Técnico en
prevencion
Verificar que las conexiones a un recipiente por las que el
liquido pueda circular llevaran una vélvula manual externa
Técnico en situada lo méas proxima a la pared del recipiente
prevencion
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c. Flujograma de proceso

Adaptacion de las modificaciones

Fase

Técnico en prevencion

Inicio

Planificar las

acciones para la
modificacién

Verificar las
conexiones lleven
una valvulanormal

Supervisar el
cumpliemiento de
las acciones
planificadas

Trabajador

Construccion de
recipientes

Disefio de
recipientes segun
normativa

Los recipientes
pueden ser de
cualquier forma

Los recipientes fijos
deben estar
apoyadosen el
suelo

Los recipientes de
almacenamiento
llevaran un
dispositivo
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c. Formatos e Instructivos

1. Ficha de Modificaciones

Empresa:

Puesto de Trabajo:

N° de Empleados:

Descripcion de la Modificacion:

. p , Fecha de
Nombre del solicitante Cargo Area Teléfono L
solicitud
CAMBIOS INTERNOS (MARCAR CAMBIOS EXTERNOS LUGAR DONDE SE FECHA ESTIMADA DEL
CON X) (MARCAR CON X) IMPLEMENTARA CAMBIO
modificacion
PROCESO MAQUINA O EQUIPOS LEGISLACION OTROS
PROCEDIMIENTO | HERRAMIENTA | MOBILIARIO

BREVE PELIGROS EN SST | EFECTOS EN LAS PERSONAS, LOS PROCESOS, AREAS O PERSONAS
DESCRIPCION DEL | ASOCIADOS AL PROCEDIMIENTOS, EN EL MANTENIMIENTO O INVOLUCRADAS O
CAMBIO CAMBIO EN LA NECESIDAD DE CAPACITACION DEL AFECTADAS POR EL
PROPUESTO PERSONAL CAMBIO

2. PLAN PARA EL MANEJO DE LAS MODIFICACIONES

FECHA PROCESO
ACTIVIDADES RESPONSABLE (dd/mm/aa) | INVOLUCRADO SEGUIMINETO
3. Aprobacion de la modificacion

Nom.b.re de quien aprueba la Cargo Proceso / Area Firma
modificacién
Nom.br.e del responsabl_e_ deI' . Cargo Proceso / Area Firma
seguimiento de la modificacién
Nombre Gerente General Fecha de entrega Fecha de Revison Firma
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e. Anexos

Los documentos de apoyo o adicionales de consulta que se deben considerar para la

ejecucion del proceso son:

v" Norma Prevencion de riesgos laborales. Reglas generales para la implantacién

de un sistema de gestidn de la prevencion de riesgos laborales UNE 81900 EX

v" Guia Técnica para la evaluacion y prevencién de los riesgos derivados de las
atmosferas explosivas en el lugar de trabajo. REAL DECRETO 681/2003
v" Manual de Seguridad en Silos: Trabajo en Espacios Confinados y Atmdsferas

Explosivas.
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f) Definiciones

Almaceén de bloque: Sistema de almacenamiento por apilado directo de las cargas, sin soportes 0

elementos de constitucion de cargas unitarias.

Boletin de preparacion: Listado de los materiales y de las cantidades que deben recogerse en la

preparacion de un pedido, ordenados de manera que se realicen los minimos recorridos posibles

Canal de distribucién de bienes industriales: Es cuando se dispones de diversos canales para
llegar a las organizaciones que incorporan los productos a su proceso de manufactura u
operaciones.

Contenedor completo: fcl Carga que completa la capacidad de un contenedor.

Coste de mantenimiento: Corresponde al coste del mantenimiento Gtil del stock y que debe

contemplar los costes financieros, seguros de roturas, obsolescencia, robo, deterioro, etc.

Coste de rotura de stocks: Corresponde con los costes en los que se incurre por falta de
disponibilidad de producto, pudiendo producir dos efectos distintos, el de pérdida de ventas y el
de retraso en el servicio, que puede convenirse en penalizaciones, pérdida de imagen y

despilfarro en el siguiente punto de la cadena productiva por parada.

Entrada o recepcion: Acta, ejecutada por un cliente y su proveedor, sobre la correspondencia

entre un pedido y el suministro correspondiente.
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5. PROCEDIMIENTO PLANIFICACION DE LAS EMERGENCIAS

Elaborado por: Revisado por:

Aprobado por:
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5.1 PROPOSITO DEL PROCEDIMIENTO

Generar un control de las interacciones de las diferentes actividades desarrolladas en el
centro de trabajo, en particular cuando puedan generar riesgos calificados como graves o
muy graves o cuando se desarrollen en el centro de trabajo actividades incompatibles
entre si por su incidencia en la seguridad y la salud de los trabajadores.

5.2 ALCANCE
Alcanzar una adecuacion eficiente entre los riesgos existentes en el centro de trabajo que
puedan afectar a los trabajadores de las empresas concurrentes y las medidas aplicadas

para su prevencion.

5.3 REFERENCIA
Normativa relativa al control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas, 2012 REAL DECRETO 681/2003 o SEVESO IIlI.

5.4 RESPONSABILIDADES

Funcion Responsable
Elaboracion emision Encargado de prevencion
Control Técnico en prevencion

Vigilancia del procedimiento Técnico en prevencion

Revision y aprobacion Empresario gerente
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a. Politicas y lineamientos

v Cuando en un mismo centro de trabajo desarrollen actividades trabajadoras de dos
0 mas empresas, éstas deberan cooperar en la aplicacion de la normativa de
prevencion de riesgos laborales.

v" Se encuentra dentro del alcance de la coordinacién de actividades empresariales
los siguientes supuestos:

= Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un mismo centro de
trabajo.

= Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de trabajo
del que un empresario es titular.

= Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de trabajo

cuando existe un empresario titular.
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b. Descripcion de Actividades

Paso | Responsable

Actividad

Documento de
Trabajo (Clave

1 | Técnicoen
prevencion

Técnico en
2 | prevencion

3 | Trabajador

4 | Trabajador

Trabajador
5

Trabajador
6

Técnico en

7 | prevencién

Técnico en

prevencion
8

Técnico en
9 prevencion
10 Técnico en

prevencion

Informar a sus trabajadores de los riesgos derivados de
la concurrencia de actividades

Informacion entre las empresas y trabajadores
auténomos concurrentes, sobre los riesgos especificos
de las actividades que desarrollen

Informar la presencia de Accidente de trabajo:

Informar a los deméas empresarios presentes en el centro
de trabajo.

Informar la Situacién de emergencia.

Comunicar toda situacién de emergencia susceptible de
afectar a los otros trabajadores presentes.

Poseer las valoraciones en materia de proteccién contra
explosiones.

Tener conocimientos especificos en el &mbito de la
proteccion contra explosiones.

Tener conocimientos especificos en materia preventiva.

Poseen conocimiento de la estructura. Organizativa de la
empresa capacidad directiva para imponer la ejecucion
de las disposiciones necesarias.

41



PROCEDIMIENTO

Fecha de Elaboracion:19/02/2018

PLANIFICACION DE LAS EMERGENCIAS | Version: 0.01

Pég.: 4-7

¢. Flujograma de proceso

DETERMINACION DE
NORMALIDAD

RETROALIMENTACION

DETECCION DEL LUGAR

INFORME DE SEGURIDAD

VERIFICACION DE

EMERGENCIAS

DESPLIEGUE DE BRIGADA

SOLICITUD DE APOYOS
EXTERNOS

EVACUACION

RESCATE DE PERSONAL EVACUACION DE
LESIONADO LESIONADOS
EVALUACION DE DANOS

RECONSTRUCCION Y/O

A

ADECUACION DE AREAS
AFECTADAS
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d. Formatos e Instructivos

FICHA DE CONTROL DE ACTIVIDADES

PLANIFICACION DE LAS EMERGENCIAS

Ficha No

Fecha de registro

Fecha de entrega

Nombre del responsable

Fecha

Tipo de actividad
planificada

Resultados del

cumplimiento de la
actividad planificada

Observaciones
identificadas

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:
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e. Anexos

Los documentos de apoyo o adicionales de consulta que se deben considerar para la

ejecucion del proceso son:

v" Norma Prevencion de riesgos laborales. Reglas generales para la implantacién

de un sistema de gestidn de la prevencion de riesgos laborales UNE 81900 EX

v" Guia Técnica para la evaluacion y prevencién de los riesgos derivados de las
atmosferas explosivas en el lugar de trabajo. REAL DECRETO 681/2003

v' Manual de Seguridad en Silos: Trabajo en Espacios Confinados y Atmosferas

Explosivas.
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f. Definiciones

Liguido combustible: Es un liquido con punto de inflamacion igual o superior a 38° C.
Liquido inflamable: Es un liquido con un punto de inflamacion inferior a 38° C
Operatividad: Conjunto de acciones que debe realizar cada grupo de personas involucradas en la

organizacion de emergencias, en funcidn, en su caso, de la fase o situacion de la emergencia.

Plan de actuacion en emergencias: Procedimiento perteneciente al plan de autoproteccion en el
que se prevé la organizacion de la respuesta ante situaciones de emergencias clasificadas, las
medidas de proteccion e intervencion a adoptar, y los procedimientos y secuencia de actuacion para
dar respuesta a las posibles emergencias.

Plan de Autoproteccién: Marco organico y funcional previsto para una actividad, centro,
establecimiento, espacio, instalacion o dependencia, con el objeto de prevenir y controlar los riesgos
sobre las personas y los bienes y dar respuesta adecuada a las posibles situaciones de emergencias,
en la zona bajo responsabilidad del titular, garantizando la integracion de éstas actuaciones en el
sistema publico de proteccion civil.

Prevencion y control de riesgos: Es el estudio e implantacién de las medidas necesarias y
convenientes para mantener bajo observacion, evitar o reducir las situaciones de riesgo potencial y
dafios que pudieran derivarse. Las acciones preventivas deben establecerse antes de que se
produzca la incidencia, emergencia, accidente 0 como consecuencia de la experiencia adquirida tras
el analisis de las misma.

Riesgo intrinseco alto: Aquellas actividades industriales y de almacenamiento, segln el
Reglamento de Seguridad contra Incendios en Industrias, con una carga de fuego
ponderada y corregida 3200 Mcal/m2 0 13.600 MJ/m?
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6. PROCEDIMIENTO SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
FIJADOS POR EL INDUSTRIAL PARA LA PREVENCION DE
ACCIDENTES GRAVES

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:
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6.1 PROPOSITO DEL PROCEDIMIENTO

Entregar una vision de conjunto de las conclusiones de la evaluacion de riesgos y de las
medidas técnicas y organizativas que se imponen en consecuencia, para proteger una

instalacion y su entorno de trabajo.

6.2 ALCANCE

Enfoque no solo en la definen las medidas dispuestas para mantener los riesgos en

niveles admisibles, sino también las medidas a adoptar para ello, que deberan
planificarse, con arreglo a la magnitud de los riesgos de explosion previamente
evaluados, asi como los controles periodicos a adoptar con objeto de asegurar la vigencia

de las situaciones consideradas como aceptables.

6.3 REFERENCIA

Normativa relativa al control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas, 2012 REAL DECRETO 681/2003 o SEVESO III.

6.4 RESPONSABILIDADES

Funcion Responsable
Elaboracion emision Encargado de prevencion
Control Técnico en prevencion
Vigilancia del procedimiento | Técnico en prevencion
Revision y aprobacién Empresario gerente
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Descripcion de | Responsable Actividad Documento
ActividadesPaso de Trabajo
1 Técnico en v Definir los objetivos antes que
prevencion comience el trabajo.
v'Revisar siempre que se efecten
2 Técnico en modificaciopes, ar_npliaciones 0
revencion transformaciones importantes en el
P lugar de trabajo, en los equipos de
trabajo o en la organizacién del
oo trabajo.
Técnico en
3 prevencion v Constituir un documento especifico o
integrarse total o parcialmente con la
documentacion general sobre la Ficha
_ evaluacion del os riesgos y las seguimiento
4 Trabajador medidas de proteccion y prevencion de los
objetivos
] v'Remitir a otros documentos sin fijados
5 Trabajador necesidad de incluirlos de forma
explicita e integra en dicho
documento.
6 Trabajador v Estructurado el respectivo informe lo
mejor posible para una facil lectura y
permitir una comprension global.
7 Trabajador v Configurarlo de manera flexible para
] poder ampliarlo si hiciera falta.
8 Trabajador
v'Desglosar el informe en una parte
general y en otra especifica a cada
) instalacion.
9 Trabajador
v/ Adaptarse a las condiciones operativas
existentes en cada caso.
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a.

Politicas y lineamientos

La documentacion empleada en el seguimiento de los objetivos fijados por el industrial

para la prevencion de accidentes graves debera reflejar, como minimo lo siguiente:

v
v

Que se han determinado y evaluado los riesgos de explosion.

Que se tomaran las medidas adecuadas para lograr los objetivos del R.D.
681/2003.

Las areas que han sido clasificas en zonas de conformidad con el Anexo | del
R.D. 681/2003.

Las areas en que se aplicaran los requisitos minimos establecidos en el Anexo Il
del R.D. 681/2003.

Que el lugar y los equipos de trabajo, incluidos los sistemas de alerta, estan
disefiados y se utilizan y mantienen teniendo debidamente en cuenta la seguridad.
Que se han adoptado las medidas necesarias, para que los equipos de trabajo se
utilicen en condiciones seguras, de conformidad con el Real Decreto 1215/1997.
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b. Flujograma de proceso

Seguimiento de los objetivos fijados por el industrial
para la prevencién de accidentes graves

Tecnico en prevencion

Trabajador

Define los objetivos

antes deiniciar con
el trabajo

Revisa que se
efectuen las
modificaciones

Contruye un
documento
especifico para la
evaluacion

Fase

Remite a otros
documentos sin
necesidad de
incluirlos

Reestructurael
respectivo informe

Configurade
manera flexible

Desglosa el informe
se adaptaa los
cambios

Adapta alas
condiciones
operativas
existentes

Cambiar con
frecuencia la
valoraciony la

documentacion
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d. Formatos e Instructivos

FORMATO PARA ESTABLECER OBIJETIVOS, METAS PARA LA VERSION: 0
PREVENCION DE ACCIDENTES GRAVES FECHA:
RESPONSABLE FIRMA:
CARGO
Meta(s) Periodo de | Periodo de
L para el Indicador de la Seguimient | Seguimient
No. | Objetivo(s) logro del Meta Responsables Recursos odela o del
Objetivo Meta Objetivo

OBSERVACION:
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e. Anexos

Los documentos de apoyo o adicionales de consulta que se deben considerar para la

ejecucion del proceso son:

v

NS NEE N NN

Norma Prevencién de riesgos laborales. Reglas generales para la implantacion
de un sistema de gestidn de la prevencion de riesgos laborales UNE 81900 EX
Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos derivados de las
atmosferas explosivas en el lugar de trabajo. REAL DECRETO 681/2003
Manual de Seguridad en Silos: Trabajo en Espacios Confinados y Atmdsferas
Explosivas.

Certificaciones de examen CE de tipo

Declaraciones de conformidad “CE” de fabricantes, fichas de datos de seguridad,
Instrucciones de funcionamiento de aparatos

Combustibles o equipos técnicos

Los planes de mantenimiento pertinentes a efectos de la proteccion contra

explosiones.
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f. Definiciones
Simulacro: Activacion simulada y programada del plan de emergencia en el que se pone en

practica la implantacion de las distintas actuaciones previstas en dicho plan.

Sistema de Atencion de Emergencias: Globalidad de planes, procedimientos, mecanismos,
medios Y recursos del conjunto de las administraciones publicas del Pais VVasco que persiguen la
atencion y gestion de todo tipo de emergencias.

Sistema permanente de movilizacion: Medio o canal utilizado para la transmision de mensajes a
los 6rganos relacionados con las emergencias, de forma que garanticen una recepcion permanente.
Théctica Operativa: Procedimientos de identificacion y evaluacion de la llamada o alarma en
tiempo real, asi como las medidas a adoptar y los criterios para la movilizacién de medios y
recursos segun el tipo de incidente y la fase de la emergencia.

Tiempo de respuesta: Espacio de tiempo que utilizan los diferentes grupos de accion desde la
transmision del mensaje de alarma hasta la llegada al lugar del accidente.

Titular de la actividad: La persona fisica o juridica que explote o posea el centro, establecimiento,
espacio, dependencia o instalacion donde se desarrollen las actividades.

Vulnerable: Condicién de una persona, sistema o elemento que indica la posibilidad de que

resulten dafiados ante un riesgo determinado.

Zona de intervencién: Espacio fisico en el que las consecuencias de los accidentes
producen un nivel de dafios que justifica la aplicacion inmediata de medidas de
proteccion.
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Elaborado por:

Revisado por:
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7.1 PROPOSITO DEL PROCEDIMIENTO

Brindar asesoria a los encargados del &rea de seguridad de las organizaciones para el
cumplimiento de las metas y objetivos del sistema de gestion de seguridad segun
normativa Seveso Il proporcionando analisis, evaluaciones y recomendaciones sobre las
areas sujetas a fiscalizacién y vigilando que las operaciones se ejecuten con transparencia

y en apego a las disposiciones legales.

7.2 ALCANCE
Comprender la intervencion y analisis de las operaciones que se ejecutan al interior del

sistema de gestion de seguridad segun normativa Seveso 11

7.3 REFERENCIA
Normativa relativa al control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas, 2012 REAL DECRETO 681/2003 o SEVESO III.

7.4 RESPONSABILIDADES

Funcion Responsable
Elaboracion emision Encargado de prevencion
Control Técnico en prevencion

Vigilancia del procedimiento | Técnico en prevencion

Revision y aprobacién Empresario gerente
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a. Polit

AN

icas y lineamientos

Planeacion: La primera tarea a cumplir dentro de la planificacion de la auditoria es el
reconocimiento del area sujeta a revisién, para lo cual sera necesario recopilar la
informacion necesaria acerca de las actividades a auditar. Se tomara como fuente de
informacidn las funciones asignadas:
Los objetivos y metas definidas.
La normativa juridica y de administracion. Se elabora la planificacion general donde
se determinan los objetivos, alcance de la auditoria, materiales a utilizar y la
reglamentacion legal aplicable.
Se elabora el cuestionario de control interno, siendo este un andlisis de vital
importancia en esta etapa, ya que nos permitira comprender la naturaleza del area
auditada y del resultado que aqui se obtenga se considerara la extensién del plan de
auditoria y la valoracion y oportunidad de los procedimientos a utilizar durante el
examen.
Se realiza un analisis de riesgo de la auditoria, ya que puede representar que el auditor
no detecte anomalia 0 exprese una opinién errénea por no considerar el mismo (riesgo
inherente, de control y de deteccion.
Ejecucion: Durante esta fase se realizan diferentes tipos de pruebas y analisis para
determinar la razonabilidad y/o detectar errores en las areas sujetas a examen; se
evallan los resultados de las pruebas y se identifican los hallazgos, concluyendo con
el trabajo asignado y emitiendo las recomendaciones respectivas que contribuiran a
mejorar la gestion administrativa.
Se aplican diversas técnicas y/o procedimientos para encontrar las evidencias de
auditoria que sustenten el informe. Para la eleccion de los procedimientos y técnicas
de auditoria, se tendra en cuenta el resultado de la evaluacion del Sistema de Control

Interno realizado; dentro de los procedimientos que se pueden aplicar se tiene :
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v" Indagacion: Consiste en la averiguacion mediante entrevistas directas con el
personal auditado o con terceros que tengan relacion con las operaciones de ésta
(evidencias testimoniales).

v Encuestas y cuestionarios: Aplicacion de preguntas relacionadas con las
operaciones, para conocer la verdad de los hechos, situaciones u operaciones
(evidencias documentales, testimoniales).

v’ Observacion: Verificacion ocular de operaciones y procedimientos durante la
ejecucion de las actividades (evidencias fisicas).

Revision selectiva: Seleccion de las operaciones que seran evaluadas o verificadas en
la ejecucion de la auditoria (evidencias analiticas).

Revision de calculos matematicos: Verificacion de la exactitud aritmética de las
operaciones contenidas en documentos (evidencias analiticas y documentales). Entre
otros.

Se evidencia el trabajo de auditoria; durante el desarrollo del examen el auditor debe
evidenciar todo el hecho de importancia encontrada; la evidencia debe ser suficiente,
competente y pertinente. Los tipos de evidencia pueden ser: Fisica, documental,
evidencia, testimonial y analitica.

Elaboracion de papeles de trabajo; son los archivos o legajos que maneja el auditor y
gue contiene todos los documentos que sustentan el trabajo efectuado durante la
auditoria.

Elaboracion del Informe Una vez recibidos los comentarios efectuados por él, se
emitird el informe que sera firmado por los integrantes de la comisién de auditoria y
Jefe de la Unidad de Auditoria Interna.

Una vez recibidos los comentarios efectuados por el responsable del area auditada; el
Jefe de Equipo en coordinacién con el equipo de auditores que practicaron la
auditoria, proceden a elaborar el respectivo informe, que es el producto final del
trabajo, por medio del cual se exponen las observaciones, conclusiones y
recomendaciones.

Una vez elaborado el informe por el equipo de auditores, este pasa a ser revisado por

el supervisor y posteriormente por la Jefatura de la Unidad de Auditoria.
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b. Descripcién de Actividades

Paso | Responsable Actividad Documento de
Trabajo (Clave
1 Técnico en Planificacion de la auditoria es el
prevencion reconocimiento del &rea sujeta a revision.
2 Encargado de Elaboracion: del cuestionario de control
prevencion interno.
3 Técnico en Analisis de riesgo de la auditorfa
prevencion
Se realizan diferentes tipos de pruebas
4 Encargado de i S Up pruebas y
S andlisis para determinar la razonabilidad
prevencion
Encargado de Se aplican diversas técnicas y/o
5 prevencion procedimientos para encontrar las evidencias
de auditoria.
Encargado de ) . . ) )
6 prevencion Averiguacion mediante entrevistas directas
con el personal auditado
Encargado de
7 prevencion Aplicacion de preguntas relacionadas con las
operaciones
Encargado de
8 prevencion Verificacion ocular de operaciones y
procedimientos durante la ejecucién de las
Encargado de actividades
9 prevencion
. Revision de calculos matemaéticos
Técnico en
0 prevencion Se evidencia el trabajo de auditoria
1
Técnico en . .
1 prevencion Elaboracion de papeles de trabajo
12 Técnico en Elaboracién del Informe
prevencion
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c. Flujograma de proceso

Auditoria y revisién

Tecnico en prevision

Planificacién de la
auditoria

Analisis de riesgo de
auditoria

Evidencia del
trabajo de auditoria

Elaboracion de
papeles de trabajo

Elaboracion de
informe

Encargado de prevision

Elaboracion del
cuestionario de
control interno

Ejecutar las
diferentes pruebasy
analisis

Aplicar las diversas
técnicas y
procedimientos

Averiguar mediante’
entrevistas directas

Aplicacion con las
preguntas
relacionadas con las
operaciones

Verificacién ocular
delas operaciones y
procedimientos
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c. Formatos e Instructivos

Anexo Il del citado real decreto, la “adopcidn y aplicacion de procedimientos para
la evaluacién periodica y sistematica de la politica de prevencion de accidentes
graves y de la eficacia y adaptabilidad del sistema de gestion de seguridad”.

Es decir, el Sistema de gestion de seguridad tiene que ser auditado internamente (sin
olvidarnos de la obligacién de las auditorias externas, auditorias SEVESO,
realizadas por entidades acreditadas por 6rgano competente, tal y como lo establece
el articulo 19 del Real Decreto 1254/1999). (INSHT, 1999)

Las citadas auditorias internas se realizan conforme al “Apartado 3.2.7. Auditorias
Internas” del RD 1196/2003 por el que se aprueba la Directriz basica de Proteccién
Civil para el control y planificacion ante el riesgo de accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas, auditando lo considerado como Sistema de gestion
de Seguridad (“Apartado 3.2”del RD 1196/2003) en cada una de los
establecimientos a los que aplique. En concreto, las areas a auditar segun lo
establecido en el RD 1196/2003, serian las siguientes: (INSHT, 2003)

1.1.- Politica Gestion Administrativa

Cumple

No
Cumple

No
Aplicable

a. Corresponde a la naturaleza y magnitud de los riesgos.

b. Compromete recursos.

c. Incluye compromiso de cumplir con la legislacién técnico de SST vigente.

d. Se ha dado a conocer a todos los trabajadores y se la expone en lugares
relevantes.

e. Estd documentada, integrada-implantada y mantenida.

f. Esta disponible para las partes interesadas.

g. Se compromete al mejoramiento continuo.

h. Se actualiza periddicamente.
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1.2.- Planificacion

a.- Dispone la empresa u organizacion de un diagndstico de su sistema de
gestion, realizado en los dos Ultimos afios si es que los cambios internos asi
lo justifican, que establezca:

a.l. Las No conformidades priorizadas y temporizadas respecto a la gestién:
administrativa; técnica; del talento humano; y, procedimientos o
programas operativos basicos.

b. Existe una matriz para la planificacion en la que se han temporizado las No
conformidades desde el punto de vista técnico.

c. La planificacion incluye objetivos, metas y actividades rutinarias y no
rutinarias.

d. La planificacion incluye a todas las personas que tienen acceso al sitio de
trabajo, incluyendo visitas, contratistas, entre otras.

e. El plan incluye procedimientos minimos para el cumplimiento de los objetivos
y acordes a las No conformidades priorizadas y temporizadas.

f. El plan compromete los recursos humanos, econdmicos, tecnoldgicos
suficientes para garantizar los resultados.

g. El plan define los estandares o indices de eficacia (cualitativos vy
cuantitativos) que permitan establecer las desviaciones programaticas (art.
11)

h. El plan define los cronogramas de actividades con responsables, fechas de
inicio y de finalizacién de la actividad

i. El plan considera las gestion del cambio en lo relativo a:

i.1. Cambios internos

i.2. Cambios externos

1.3.- Organizacion

a. Tiene reglamento Interno de seguridad y salud en el trabajo aprobado por
el Ministerio de Relaciones Laborales.

b. Ha conformado las unidades o estructuras preventivas:

b.1. Unidad de seguridad y salud en el trabajo;

b.2. Servicio médico de empresa;

b.3. Comité y Subcomités de Seguridad y Salud en el Trabajo;
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b.4. Delegado de seguridad y salud en el trabajo

c.  Estan definidas las responsabilidades integradas de seguridad y salud en el
trabajo, de los gerentes, jefes, supervisores, trabajadores entre otros y las
de especializacion de los responsables de las unidades de seguridad vy salud,
y, servicio médico de empresa; asi como, de las estructuras de SST.

d.  Estan definidos los estandares de desempefio de SST

le.  Existe la documentacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo; manual, procedimientos, instrucciones y registros.

1.4.- Integracién-Implantacién
a. El programa de competencia previo a la integracion-implantacién del
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo de la empresa u
organizacion incluye el ciclo que a continuacién se indica:
a.1. Identificacién de necesidades de competencia
a.2. Definicion de planes, objetivos y cronogramas
a.3. Desarrollo de actividades de capacitacion y competencia
a.4. Evaluacion de eficacia del programa de competencia
Se han desarrollado los formatos para registrar y documentar las
actividades del plan.
b. Se haintegrado-implantado la politica de seguridad y salud en el trabajo, a
la politica general de la empresa u organizacién
C. Se ha integrado-implantado la planificacién de SST, a la planificacién
general de la empresa u organizacion.
d. Se ha integrado-implantado la organizacién de SST a la organizacion
general de la empresa u organizacion
e. Se ha integrado-implantado la auditoria interna de SST, a la auditoria
general de la empresa u organizacion
f.  Se ha integrado-implantado las re-programaciones de SST a las re-
programaciones de la empresa u organizacion.
1.5.- Verificacién/Auditoria Interna del cumplimiento de estandares e indices de

eficacia del plan de gestion

a. Se verificara el cumplimiento de los estandares de eficacia (cualitativa y
cuantitativa) del plan.

b. Las auditorias externas e internas seran cuantificadas, concediendo igual
importancia a los medios que a los resultados.

C. Se establece el indice de eficacia del plan de gestion y su mejoramiento
continuo.

1.6. Control de las desviaciones del plan de gestidn

a. Se reprograman los incumplimientos programaticos priorizados vy
temporizados.

b. Se ajustan o se realizan nuevos cronogramas de actividades para solventar
objetivamente los desequilibrios programaticos iniciales.

C. Revisién Gerencial
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c.1. Se cumple con la responsabilidad de gerencia/ de revisar el sistema de
gestion en seguridad vy salud en el trabajo de la empresa u
organizacion.

c.2. Se proporciona a gerencia toda la informacién pertinente.

c.3. Considera gerencia la necesidad de mejoramiento continuo

1.7.- Mejoramiento Continuo

a. Cada vez que se re-planifican las actividades de seguridad y salud en el
trabajo, se incorpora criterios de mejoramiento continuo; con mejora
cualitativa y cuantitativamente de los indices y estandares del sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo de la empresa u organizacién

Gestion técnica

Cumple

No
Cumple

No
Aplicable

La identificacion, medicidn, evaluacién, control y vigilancia ambiental y de la
salud de los factores de riesgo ocupacional y vigilancia ambiental laboral y de la
salud de los trabajadores deberad ser realizado un profesional especializado en
ramas afines a la prevencién de los riesgos laborales o gestién de seguridad y
salud en el trabajo.

La gestidn técnica considera a los grupos vulnerable.

2.1.- Identificacion

Se han identificado las categorias de factores de riesgo ocupacional

Tiene diagrama(s) de flujo del(os) proceso(s).

Se tiene registro de materias primas, productos intermedios y terminados

Se dispone de los registros médicos de los trabajadores expuestos a riesgos.

Se tiene hojas técnicas de seguridad de los productos quimicos

Se registra el nimero de potenciales expuestos por puesto de trabajo

2.2.- Medicion

Se han realizado mediciones de los factores de riesgo ocupacional.

La medicidn tiene una estrategia de muestreo definida técnicamente.

Los equipos de medicidn utilizados tienen certificados de calibracion
vigentes.

2.3.- Evaluacién

Se han comparado la medicién ambiental y/o bioldgica de los factores de
riesgos ocupacionales.

Se han realizado evaluaciones de factores de riesgo ocupacional por puesto de
trabajo.

Se han estratificado los puestos de trabajo por grado exposicion
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2.4.- Control Operativo Integral

Se han realizado controles de los factores de riesgo ocupacional.

Los controles se han establecido en este orden:

b.1. Etapa de planeacién y/o disefio

b.2. En la fuente

b.3. En el medio de transmision del factor de riesgos ocupacional

b.4. En el receptor

Los controles tienen factibilidad técnico legal.

Se incluyen en el programa de control operativo las correcciones a nivel de
conducta del trabajador

Se incluyen en el programa de control operativo las correcciones a nivel de la
gestion administrativa de la organizacion

2.5.- Vigilancia ambiental y bioldgica

Existe un programa de vigilancia ambiental para los factores de riesgo
ocupacional que superen el nivel de accion

Existe un programa de vigilancia de la salud para los factores de riesgo
ocupacional que superen el nivel de accién

Se registran y se mantienen por veinte (20) afios los resultados de las
vigilancias (ambientales vy bioldgicas).

3.1.- Seleccidn de los trabajadores
(Gestién Del Talento Humano)

Cumple

No
Cumple

No
Aplicable

Estan definidos los factores de riesgo ocupacional por puesto de trabajo.

Estan definidas las competencias (perfiles) de los trabajadores en relacién a
los riesgos ocupacionales del puesto de trabajo

Se han definido profesiogramas o analisis de puestos de trabajo para
actividades criticas

El déficit de competencia de un trabajador incorporado se solventa mediante
formacion, capacitacién, adiestramiento, entre otros.

3.2.- Informacion Interna y Externa

Existe un diagndstico de factores de riesgo ocupacional, que sustente el
programa de informacién interna

Existe un sistema de informacién interno para los trabajadores.

La gestidn técnica considera a los grupos vulnerables.

Existe un sistema de informacion externa, en relacion a la empresa u
organizacion, para tiempos de emergencia.
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Se cumple con las resoluciones de la a Comision de Valuacién de
Incapacidades del IESS, respecto a la reubicacién del trabajador por motivos
de SST.

Se garantiza la estabilidad de los trabajadores que se encuentran en periodos
de: tramite, observacidn, subsidio y pensién temporal / provisional por parte
del Seguro General de Riesgos del Trabajo, durante el primer afio. Tramites en
el SGRT.

3.3. Comunicacion Interna y Externa

a. Existe un sistema de comunicacion vertical hacia los trabajadores sobre el
Sistema de Gestién de SST.

Existe un sistema de comunicacién, en relacion a la empresa u organizacion,
para tiempos de emergencia.

3.4 Capacitacion

Se considera de prioridad tener un programa sistematico y documentado

Verificar si el programa ha permitido:

b.1. Considerar las responsabilidades integradas en el sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

b.2. Identificar en relacién al literal anterior, cuales son las necesidades de
capacitacion

b.3. Definir los planes, objetivos y cronogramas

b.4. Desarrollar las actividades de capacitacion de acuerdo a los numerales
anteriores

b.5. Evaluar la eficacia de los programas de capacitacion

3.5 Adiestramiento

a. Existe un programa de adiestramiento a los trabajadores.

Verificar si el programa ha permitido:

b.1. Identificar las necesidades de adiestramiento

b.2. Definir los planes, objetivos y cronogramas

b.3. Desarrollar las actividades de adiestramiento

b.4. Evaluar la eficacia del programa

4.1.- Investigacion de incidentes, accidentes y enfermedades
profesionales — ocupacionales ( Procesos Operativos Basicos )

Cumple

No
Cumpl

No
Aplicable

a. Se tiene un programa técnico idoneo para investigacion de
accidentes integrado implantado que determine:

a.1. Las causas inmediatas, basicas y especialmente las causas
fuente o de gestion

a.2. Las consecuencias relacionadas a las lesiones y/o a las pérdidas
generadas por el accidente

a.3. Las medidas preventivas y correctivas para todas las causas,
iniciando por los correctivos para las causas fuente

a.4. El seguimiento de la integracién-implantacion a las medidas
correctivas
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a.5. Realizar las estadisticas y entregarlas anualmente a las
dependencias del SGRT.

b. Se tiene un protocolo médico para investigacién de enfermedades
profesionales/ocupacionales, que considere:

b.1. Exposicion ambiental a factores de riesgo ocupacional.

b.2. Relacion histérica causa efecto

b.3. Exdmenes médicos especificos y complementarios; y, Anélisis
de laboratorio especificos y complementarios.

b.4. Sustento legal

b.5. Realizar las estadisticas de salud ocupacional y/o estudios
epidemioldgicos y entregar anualmente a las dependencias de
Seguro General de Riesgos del Trabajo.

4.2 .- Vigilancia de la salud de los trabajadores

a. Se realiza mediante los siguientes reconocimientos médicos en
relaciéon a los factores de riesgo ocupacional de exposicidn,
incluyendo a los trabajadores vulnerables y sobreexpuestos.

a.1. Pre empleo

a.2. Periddico

a.3. Reintegro

a.4. Especiales

a.5. Al término de la relacién laboral con la empresa u organizacion

4.3.- Planes de emergencia en respuesta a factores de riesgo de accidentes
graves

a. Se tiene un programa para emergencias, dicho procedimiento
considerara:

a.1. Modelo descriptivo (caracterizacion de la empresa u organizacion)

a.2. ldentificacion y tipificacion de emergencias.

a.3. Esquemas organizativos

a.4. Modelos y pautas de accién

a.5. Programas y criterios de integracion-implantacion; vy,

a.6. Procedimiento de actualizacién, revision y mejora del plan de
emergencia

b. Sedispone que los trabajadores en caso de riesgo grave e inminente,
previamente definido, puedan interrumpir su actividad y si es
necesario abandonar de inmediato el lugar de trabajo.
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Cc. Se dispone que ante una situacion de peligro, si los trabajadores no
pueden comunicarse con su superior, puedan adoptar las medidas
necesarias para evitar las consecuencias de dicho peligro

d. Se realizan simulacros periddicos (al menos uno al afio) para
comprobar la eficacia del plan de emergencia

e. Sedesigna personal suficiente y con la competencia adecuada; y,

f. Se coordinan las acciones necesarias con los servicios externos:
primeros auxilios, asistencia médica, bomberos, policia, entre otros,
para garantizar su respuesta

4.4 -Plan de contingencia

Durante las actividades relacionadas con la contingencia se integran-
implantan medidas de seguridad y salud en el trabajo.

4.5.- Auditorias internas

Se tiene un programa técnicamente iddneo, para realizar auditorias
internas, integrado-implantado que defina:

a. Lasimplicacionesy responsabilidades

b. El proceso de desarrollo de la auditoria

c. Lasactividades previas a la auditoria

d. Lasactividades de la auditoria

—

Las actividades posteriores a la auditoria

4.6.- Inspecciones de seguridad y salud

Se tiene un procedimiento, para realizar inspecciones y revisiones de
seguridad, integrado-implantado y que contenga:

a. Objetivoy alcance

b. Implicaciones y responsabilidades

c. Areasy elementos a inspeccionar

d. Metodologia

f. Gestion documental

4.7.- Equipos de proteccién personal individual y ropa de trabajo

Se tiene un procedimiento, para seleccién, capacitacion, uso vy
mantenimiento de equipos de proteccion individual, integrado-

implantado y que defina:

a. Objetivoy alcance
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b. Implicaciones y responsabilidades

c. Vigilancia ambiental y bioldgica

d. Desarrollo del programa

e. Matriz con inventario de riesgos para utilizacion de EPI(s)

f. Ficha para el seguimiento del uso de EPI(s) y ropa de trabajo

4.8.- Mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo

Se tiene un programa, para realizar mantenimiento predictivo, preventivo
y correctivo, integrado-implantado y que defina:

a. Objetivoy alcance

b. Implicaciones y responsabilidades

c. Desarrollo del programa

d. Formulario de registro de incidencias

Ficha integrada-implantada de mantenimiento/revisién de seguridad

—

de equipos

Fuente: Norma Internacional 1ISO 19011 (I1SO, 2011)
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e. Anexos

Los documentos de apoyo o adicionales de consulta que se deben considerar para la

ejecucion del proceso son:

v

Norma Prevencion de riesgos laborales. Reglas generales para la implantacion
de un sistema de gestion de la prevencion de riesgos laborales UNE 81900 EX
Guia Técnica para la evaluacién y prevencion de los riesgos derivados de las
atmaosferas explosivas en el lugar de trabajo. REAL DECRETO 681/2003
Disposiciones para la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) Decreto 1443 de 2014.

Ministerio de trabajo. Esteban Ariza, T.; Rivera Villamizar, J (2011).

Sistemas de Gestion en Seguridad y Salud Ocupacional, Segin la NTC OHSAS
18001:2007, en industria Acufia LTDA Tesis para Titulo en Ingenieria Industrial.
Universidad Industria de Santander, Bucaramanga. Colombia.

Fernandez Garcia, R. (2010) La mejora de la productividad en la pequefia y
mediana empresa. Espafia. Editorial Club Universitario.
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f. Definiciones

Actividades de control: Aquellas medidas y procedimientos que ayudan a asegurar que las
directrices marcadas por la direccion se llevan a cabo. Las actividades de control son un
componente del control interno.

Adecuacion: Medida cualitativa de la evidencia de auditoria; es decir, su relevancia y fiabilidad
para respaldar las conclusiones en las que se basa la opinion del auditor.

Alcance de una revision: Procedimientos de revision que se estiman necesarios, en funcion de
las circunstancias, para alcanzar los objetivos de dicha revision.

Anomalia: Una incorreccion o una desviacion que se puede demostrar que no es representativa
de incorrecciones o de desviaciones en una poblacion.

Archivo de auditoria: Una o mas carpetas u otros medios de almacenamiento de datos, fisicos o
electronicos, que contienen los registros que conforman la documentacién de auditoria
correspondiente a un encargo especifico.

Auditor de la entidad usuaria: Auditor que audita y emite el informe de auditoria sobre los
estados financieros de una entidad usuaria.

Condiciones previas a la auditoria: Utilizacion por la direccion de un marco de informacién
financiera aceptable para la preparacion de los estados financieros y la conformidad de la
direccién y, cuando proceda, de los responsables del gobierno de la entidad, con la premisa sobre
la que se realiza una auditoria.

Controles complementarios de la entidad usuaria: Controles que la organizacion de servicios,
en el disefio de su servicio, asume que seran implementados por las entidades usuarias. Si es
necesario para alcanzar los objetivos de control, estos controles complementarios se identificaran
en la descripcion del sistema.
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