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EL PROBLEMA DE LA INVESTIGACION

Los nuevos procesos productivos y organizativos en las empresas ecuatorianas
han modificado las condiciones de trabajo, suponiendo un importante impacto
en la sequridad y salud de los trabajadores. Ante este contexto, es necesario
una nueva actualizacion del diagnostico del estado en seguridad y salud
ocupacional, para el proceso de elaboracion de programas nacionales,
establecimiento de prioridades de investigacion y como herramienta para la
medicion del progreso de un pais en este ambito



OBJETIVO GENERAL

Realizar un diagnostico sobre la situacion en seguridad y salud ocupacional
mediante el analisis sociodemografico, economico, normativa legal,
siniestralidad laboral, organismos publicos y oferta académica para Ecuador.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar y analizar los estudios previos de referencia realizados en los paises
miembros de la Comunidad Andina de Naciones y Ecuador.

. Confeccionar una matriz de indicadores para el registro de informacion.

Recopilar informacion  estadistica sobre indicadores geograficos,
demograficos, sociales economicos y empresariales de fuentes fiables.

. Identificar y analizar la normativa legal en seguridad y salud ocupacional

internacional y nacional.

Relacionar y caracterizar los programas y acciones desarrolladas por los
organismos publicos en materia de sequridad y salud ocupacional.

. Recopilar informacion estadistica sobre siniestralidad laboral proveniente del

pais.
Identificar la oferta académica reglada en sequridad y salud ocupacional.



METODO DE LA INVESTIGACION

La investigacion se ha llevado a cabo mediante una revision documental, con
informacion impresa y digital, proveniente de fuentes confiables, estudios
previos de la situacion de seguridad y salud en el pais, estadisticas y datos
adicionales necesarios.



RESULTADQOS

B PET ®mPEA mEmpleopleno

® Poblacion en Edad de Trabajar
11.467.518

® Poblacion Economicamente Activa
7.861.661

® Poblacion con empleo pleno
3-142.554




RESULTADQOS
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e Tasa de desempleo

® Comportamiento de la tasa de desempleo. Marzo 2014 a Marzo 2016
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RESULTADOS

® 843.644 Empresas

® 4 de cada 10 empresas en el pais
pertenecen al sector del
comercio al por mayor y al por
menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas.

m Resto de sectores = Sector automotriz



e[ RESULTADQOS

Santa Elena 4,88%

El Oro 5,00%
Pichincha 5,25%
Guayas 5,34%

Los Rios 5,56%

Skl 6i95% ® Tasa de trabajo infantil por
Esmeraldas 7,18% p rovi n C I a

Imbabura 9,16%
Carchi 10,36%
Tungurahua 10,68%
Amazonia 12,98%
Zonas no Delimitadas 15,05%
Azuay 15,46%
Loja 15,97%
Cafar 17,38%
Chimborazo 21,02%

Bolivar 22,24%
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RESULTADQOS

Entes de control y regulacion

Instituto Ecuatoriano de

Ministerio de Trabajo Sequridad Social

® Inspecciones de Seguridad e ee

[ ] 1 I
Registros mediante SAITE ® Registro de Siniestralidad
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RESULTADOS
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RESULTADOS

892
704
630

Enfermedades
profesionales
2013 - 2015

=8 Notificados Negados En trdmite  ==@= Calificados



RESULTADOQOS

Fatalidades por
accidentes de
trabajo

NUmero de fatalidades

2013 - 2015



RESULTADQOS
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Oferta académica

® De las instituciones que ofrecian estos
programas 14 eran Universidades y 1 es
Instituto Superior Tecnologico.

® En el nivel academico de los programas
el desglose fue el siguiente 11
correspondieron a Cuarto Nivel
(Posgrado), 3 de Tercer Nivel (Pregrado)
y 1 a Tecnologia.

RESULTADQOS

B Tecnoldgico Tercer Nivel Cuarto Nivel

73,3%

20%

6,7%

PROGRAMAS EDUCATIVOS



CONCLUSIONES

Indicadores socioecondmicos que todavia presentan un reto par el estado.

La actualizacion del mas importante instrumento de gestion de prevencion
(Decreto Ejecutivo No. 2393 “Reglamento de Seguridad y salud de los
Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo”), es evidente
la necesidad de emitir un reglamento acorde a las circunstancias actuales.

Acciones separadas de los entes de control y regulacion.

Siniestralidad con  tendencia  creciente, debido al reporte
fundamentalmente.

Oferta academica sin llegar a ser respaldada por la normativa legal.



RECOMENDACIONES

Normativa legal y regulaciones con enfoque técnico acorde a los procesos
productivos actuales, y en colaboracion con las instituciones educativas
especializadas en prevencion de riesgos.

Seguimiento de acciones para reducir accidentes y enfermedades del
trabajo.

Agendas conjuntas de los entes de control, minimizar los tramites y
maximizar la prevencion de riesgos.

Impulsar la oferta academica de especializacion en seguridad y salud.
Reformas educativas con materias de prevencion en la educacion media.

Compromiso del estado, de los empresarios, de los trabajadores y
formacion adecuada de profesionales.
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