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RESUMEN

En esta Tesis, pretendo presentar una Auditoria de los Riesgos existentes en la
Industria Avicola, en este caso Incubadora Anhalzer, a través del Andlisis de
Riesgos de Accidentes, utilizando la metodologia propuesta por la NTP 330, y
dictar las medidas correctivas necesarias a fin de que por su implementacién se

vean reducidos los accidentes laborales y enfermedades ocupacionales.

Los objetivos especificos de este proyecto de investigacién son:

= Realizar el diagnoéstico de la situacion actual de las actividades a través del
Analisis de las Tareas.

» Realizar los documentos técnicos correspondientes al Plan.

» Establecer las correspondientes medidas preventivas y correctivas en base

a la identificacion de los factores de riesgo.



ABSTRACT

In this thesis, | intend to introduce an audit of the risks existing in the poultry
industry; in this case incubator Anhalzer, through the analysis of risks of tasks,
using the methodology proposed by the NTP 330, and dictate the necessary
corrective measures to allow for its implementation work accidents and

occupational diseases will be reduced.

The specific objectives of this research project are:

e Make the diagnosis of the current situation of activities through the analysis

of the tasks.

e Carry out the technical documents for the Plan.

o Establish the appropriate preventive and corrective measures based on the

identification of risk factors.
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CAPITULO |

1.  INTRODUCCION

1.1 El Problema de Investigacion

1.1.1 Planteamiento del Problema

Las mermas econdmicas que representan los accidentes laborales, para las
empresas y las condiciones de vida desfavorables para los trabajadores es muy seria,
ya que las pérdidas en la industria afectan directamente en los costos de produccion lo

cual encarecen el producto final y la empresa pierde competitividad en los mercados.

Es momento propicio para que los conocimientos adquiridos a lo largo de la
Ingenieria en Seguridad y Salud sean aplicados, ya que el perfil profesional de éste
esta encaminado a la solucion de los problemas que a diario se presentan en la vida
laboral de las empresas, minimizando al maximo los riesgos a los que estan expuestos
los trabajadores y asi de esta manera controlar los costos directos e indirectos de los
accidentes laborales y enfermedades ocupacionales mejorando la economia de las
industrias, la calidad de vida de los trabajadores y la conservacién de los recursos

naturales.

En estos ultimos afos, se ha producido un cambio en el modo de abordar la
proteccién y seguridad de los trabajadores y trabajadoras ya que de un enfoque
reparador se ha pasado a uno preventivo. Estas medidas de prevencion van de la mano

con un plan de Seguridad y Salud Laboral que parte del principio de que la prevencion



de accidentes es alcanzada por la aplicacibn de medidas de seguridad adecuadas y

que so6lo pueden aplicarse de manera eficaz con un trabajo en equipo.

Incubadora Anhalzer en la actualidad no cuenta con un plan de acciones
correctivas que busque asegurar las condiciones basicas necesarias y que permitan a
los trabajadores y trabajadoras tener acceso a los servicios de seguridad y salud
laboral, ademas, las condiciones y actos son inseguros, lo que aumenta los riesgos de
incidentes y accidentes, por falta de equipos de proteccidén personal y capacitaciéon en

procedimientos y habitos de seguridad y salud laboral.

Con el diseno y elaboracion de este Plan, Incubadora Anhalzer orientarda sus
esfuerzos en aplicar la Normativa Legal Vigente con el fin de lograr buenos
procedimientos de Seguridad y Salud Laboral que sean entendidos, aclarados,

registrados y puestos en practica.

1.1.1.1 Diagndstico del problema

Actualmente Incubadora Anhalzer no cuenta con un Sistema de Seguridad y Salud que
minimice al maximo los riesgos a los que sus trabajadores estan expuestos, de alli la
necesidad de elaborar el Plan que ayude a disminuir los efectos de una incipiente

cultura de seguridad organizacional.



1.1.1.2 Prondstico

Se debe tener en cuenta el comportamiento de la organizacion y las afectaciones que

tendria al no contar con un Plan de acciones correctivas ya que las consecuencias

afectarian no sélo a los trabajadores, sino a su entorno familiar y social.

Entre las varias situaciones que se pueden pronosticar estan:

Incremento en los accidentes de trabajo.

Incremento de costos directos y costos asociados por la no observancia de
procesos y procedimientos.

Falta de observacion a la Normativa Legal Vigente y su correspondiente sancién
por parte de los organismos de control (IESS y MRL) y la correspondiente

implicacion relacionada a la imagen corporativa.

1.1.1.3 Control del Pronéstico

La metodologia que se utilizara para la realizacion del presente Plan, se detalla a

continuacién:

Evaluacion preliminar de riesgos: se identifican los factores de las condiciones

reales de riesgo de accidente de cada tarea.

Elaboracion del Plan: Se establecen los registros de los procesos vy
procedimientos de las tareas, se seleccionan acciones, se planifican actividades

y se realizan recomendaciones de correctivos o implementacion.

1.1.2 Formulacion del problema



1.1.3

114

1.1.5

¢, Cdmo puede ayudar a la organizacion Incubadora Anhalzer el tener un Plan de

Acciones correctivas para minimizar los riesgos de accidentes?

Sistematizacion del problema

¢ La organizacidn tiene identificados los riesgos implicitos en cada tarea?

¢, Se ha realizado una Matriz de Riesgos de la organizacion?

¢, Cuenta la organizacién con un Plan de Acciones Correctivas?

¢, Se han elaborado procesos y procedimientos para cada tarea?

Objetivo General

Elaborar un Plan de Acciones Correctivas para la Empresa Incubadora Anhalzer.

Objetivos Especificos

Realizar el diagnéstico de la situacion actual de las actividades a través del
Analisis de accidentes.

Realizar la propuesta respectiva del Plan de Acciones Correctivas

Realizar los documentos técnicos correspondientes al Plan.

Establecer las correspondientes medidas preventivas y correctivas en base a la

identificacion de los factores de riesgo.



1.1.6 Justificaciones

Incubadora Anhalzer presenta un gran numero de problemas de Seguridad y
Salud Ocupacional, que aquejan a los trabajadores durante el desemperno normal de
sus actividades cotidianas, que por la misma naturaleza de los eventos forman parte del

sistema de generacion.

En general los problemas de Seguridad y Salud Ocupacional que se evidencian en la
organizacion son:

= (Casos de accidentes laborales registrados.

= Existencia de morbilidad considerada.

» [nfraestructura deficiente y en mal estado.

= Condiciones de trabajo inseguras.

= Actos inseguros.

o Falta de procesos y procedimientos estandarizados y normados.

e Falta de cultura de seguridad.

En relacién a todos los datos mencionados, Organismos de Control como es el
IESS, a través del Seguro General de Riesgos del Trabajo (SGRT), con las
recomendaciones del Reglamento del Seguro General Resolucion CD 390, sustentado
en su articulo 3 “Principios de la Accion Preventiva”, el Decreto Ejecutivo 2393
Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio
Ambiente de Trabajo, el Ministerio de Relaciones Laborales a través de su Unidad de

Seguridad y Salud del Trabajo establecen la necesidad de la elaboracién de un Plan de



Acciones, el mismo que serd empleado para normalizar los diferentes métodos,
procesos y procedimientos de trabajo que seran aplicables en las distintas actividades

de Incubadora Anhalzer.

Se vuelve entonces necesaria e imprescindible la elaboracion de este Plan para
evitar los danos o pérdidas que se puedan dar en la seguridad de los trabajadores,

dafnos en maquinas o herramientas y dafos en el medio ambiente.

Este Plan brindarda las bases para minimizar los riesgos de enfermedades
ocupacionales y accidentes de trabajo a través del establecimiento de medidas
preventivas, la elaboracién de procesos y procedimientos, los cuales le proporcionaran
a la organizacion el marco de gestion de las responsabilidades de cada uno de los
miembros de la organizacion con el fin de evidenciar y reflejar cambios en el
desempeno de las actividades ya que los potenciales impactos pueden ser corregidos
mediante el disefo, construccion y reemplazo de elementos que permitan obtener
mejores estandares de operacion y manejo, reduciendo de manera controlada los
riesgos identificados. De manera general la atencién a los actos y condiciones reflejara
un mejor desempeno de las actividades y la utilizacién eficiente de los recursos.

La aplicacién del Plan es un medio determinante para alcanzar niveles aceptables y
Optimos de calidad de productos, servicios y procesos, contribuyendo con ello a la que

la organizacién sea eficiente y competitiva.



1.2 Marco Teorico

1.2.1 Estado actual del conocimiento sobre el tema

Seguridad Industrial
La seguridad industrial es un area multidisciplinaria que se encarga de minimizar
los riesgos propios de cada industria, es decir, aquella que previene la ocurrencia de

accidentes.

Historia de la Seguridad Industrial

La Seguridad Industrial como toda ciencia ha tenido varias etapas en su
desarrollo, la misma que ha estado condicionada a factores econdémicos, sociales,
politicos y culturales, sin embargo esta ciencia no ha tenido periodos de decadencia
sino todo lo contrario de mejoramiento de métodos, normas, técnicas y procedimientos,

todo ello generado en el instinto de conservacion humana.

“‘Desde los albores de la historia, el hombre ha hecho de su instinto de
conservacion, una plataforma de defensa ante la lesidbn corporal; tal esfuerzo fue
probable en un principio de caracter personal, instintivo-defensivo”. Asi naci6 la
seguridad industrial, reflejada en un simple esfuerzo individual mas que en un sistema
organizado. A través de generaciones, sin duda alguna el trabajo ha constituido la

principal actividad del ser humano. El mismo que representa la lucha y esfuerzos del

! GRIMALDI-Simonds, Manual de Seguridad Industrial y Métodos de Trabajo. Tomo |



ser humano por dominar a la naturaleza y crear mejores condiciones para su vida y
desarrollo, sin embargo, los riesgos de trabajo siempre han representado una de las
situaciones limitantes de la evolucion personal y colectiva del hombre.

En la edad de Bronce, se inicid el desarrollo de practicas artesanales y la
agricultura, el hombre se expuso a riesgos diferentes y adquirié la conciencia de los
peligros que encerraban esas nuevas practicas.

El desarrollo de la civilizacién trajo consigo la lucha por obtener mas territorios, y
con ello las guerras. Este nuevo peligro (lesiones por armas de combate), llevd al
hombre a construir medios para defenderse de ellas, lo que constituye el antecedente
de lo que se considera el primer equipo de proteccion personal.

Asi nacié la seguridad industrial, reflejada en un simple esfuerzo individual mas

que un sistema organizado.

“Ya en el afo 400 a.C., Hipocrates recomendaba a los mineros el uso de bafios
higiénicos a fin de evitar la saturacion del plomo. También Platon y Aristételes
estudiaron ciertas deformaciones fisicas producidas por ciertas actividades
ocupacionales, planteando las necesidades de su prevencion.”?

Con la revolucion Francesa se establecen corporaciones de seguridad

destinadas a resguardar a los artesanos, base econémica de esa época.

En Inglaterra a finales del siglo XVIII, con el auge de la Revolucion Industrial, se

dieron los primeros intentos formales por proteger la salud de los trabajadores,

2 RAMIREZ CAVASSA — César, Manual de Seguridad Industrial, Pag. 23, Tomo I, México, editorial Limusa S.A., 1992



marcando un inicio de la seguridad industrial. La Revolucién Industrial marca este inicio
como consecuencia de la aparicidn de la fuerza del vapor y la mecanizacion de la
industria, lo que produjo el incremento de accidentes y enfermedades laborales. No
obstante, el nacimiento de la fuerza industrial y el de la seguridad industrial no fueron
simultaneos, debido a la degradacién y a las condiciones de trabajo y de vida
detestables. Es decir, en 1871 el cincuenta por ciento de los trabajadores moria antes
de los veinte afnos, debido a los accidentes y las pésimas condiciones de trabajo. En
1833 se realizaron las primeras inspecciones gubernamentales; pero hasta 1850 se
verificaron ciertas mejoras como resultado de las recomendaciones hechas entonces.
La legislacién acort6 la jornada, establecié un minimo de edad para los nifios
trabajadores e hizo algunas mejoras en las condiciones de seguridad. Aunque se tardd
en legislar éstas mejoras ya que los legisladores no le daban el valor que se merecia a
las vidas humanas. No obstante, los legisladores tardaron demasiado en legislar sobre
el bien comdn del trabajador, pues los conceptos sobre el valor humano y la
capitalizacién del esfuerzo laboral no tenian sentido frente al lucro indiscriminado de los
empresarios. Sin embargo, suma a su haber el desconocimiento de las pérdidas
econémicas que esto les suponia; y por otro lado el desconocimiento de ciertas
técnicas y adelantos que estaban en desarrollo, con las cuales se habria evitado

muchos accidentes y enfermedades laborales.

“‘Lowell, Massachusetts, una de las primeras ciudades industriales de los Estados
Unidos de Norteamérica, elaboré tela de algodén desde 1822. Los trabajadores

principalmente mujeres y ninos menores de diez anos procedentes de las granjas


http://www.taringa.net/posts/info/5955859/Historia-de-la-seguridad-industrial.html
http://www.taringa.net/posts/info/5955859/Historia-de-la-seguridad-industrial.html
http://www.taringa.net/posts/info/5955859/Historia-de-la-seguridad-industrial.html
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cercanas, trabajaban hasta catorce horas. Nadie sabra jamas cuantos dedos y manos
perdieron a causa de maquinaria sin proteccion. Los telares de algoddon de
Massachusetts, en aumento, usaron la fuerza de trabajo irlandesa asentada en Boston
y alrededor, proveniente de las migraciones cruzadas por el hambre. El material
humano volvié a abundar en los talleres, asi como los accidentes. En respuesta, la
legislatura de Massachusetts promulgd en 1867 una ley prescribiendo el nombramiento
de inspectores de fabrica. Dos anos después se establecié la primera oficina de
estadistica de trabajo en los Estados Unidos. Mientras, en Alemania se busc6 que los
patrones suministrasen los medios necesarios que protegieran la vida y salud de los
trabajadores. Poco a poco los industriales tomaban conciencia de la necesidad de
conservar al elemento humano. Anos mas tarde, en Massachusetts, habiéndose
descubierto que las jornadas largas son fatigosas , y que la fatiga causa accidentes, se
promulgé la primera ley obligatoria de 10 horas de trabajo al dispara la mujer. En 1874
Francia aprobd una ley estableciendo un servicio especial para inspeccién de talleres y,
en 1877 Massachusetts ordené el uso de resguardos en maquinaria peligrosa. En 1833,
se pone la primera piedra de la seguridad industrial moderna cuando en Paris se
establece una empresa que asesora a los industriales. Pero es hasta este siglo el tema
de la seguridad en el trabajo alcanza su maxima expresién al crearse la Asociacion
Internacional de Proteccion de los Trabajadores. En la actualidad la OIT. Oficina
Internacional del Trabajo, constituyen el organismo rector y guardian de los principios e

inquietudes referentes a la seguridad del trabajador en todos los aspectos y niveles™.

3 TARINGA, Historia de la seguridad industrial, 2009
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Como vemos, la seguridad, a través de los afnos ha logrado cimentarse como
una parte muy importante de cualquier empresa y es que principalmente se ha
reconocido y entendido su importancia y utilidad para el buen desempefno de las
operaciones, por las tres partes directamente involucradas: Trabajadores, Empleadores

y Gobierno.

Seguridad Industrial en Ecuador

Al hablar de Seguridad Industrial en el Ecuador se hace necesario enmarcarnos
en la Historia del Derecho Laboral Ecuatoriano, en razén de que alli se desprende la
existencia de leyes que regulan la actividad en materia de prevencion de riesgos de
trabajo. Es asi como en 1916 mediante Ley el Presidente Baquerizo Moreno establece
que “todo trabajador no estd obligado a trabajar mas de 8 horas diarias, 6 dias por
semana quedando exento de trabajar los dias domingos y fiestas legales”.

La Segunda Ley Obrera fue aprobada en septiembre de 1921 por el Presidente
Tamayo, la cual contiene normas sobre “Indemnizacion pecuniaria al obrero o jornalero
por accidente de trabajo” cuyo reglamento se expide en abril 1922 en el que se implanta
la “equivalencia entre accidente de trabajo y enfermedad profesional”’, ademas regula
las indemnizaciones en los casos de incapacidad total o parcial o de muerte del
trabajador.

El Dr. Isidro Ayora a partir de julio de 1925 dictdé varias normas juridicas que
fueron conocidas como la Legislacion Social Juliana, cuyo objetivo basico es contar con

un departamento especial a nivel Ministerial que se encargue de la prevencion de los
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problemas sociales y del trabajo, de la beneficencia, la sanidad y la higiene en beneficio
de las clases trabajadoras.

En julio de 1926 se publica el Reglamento sobre la Inspeccion de Trabajo,
establece que la inspeccion legal del trabajo tiene por objeto especial asegurar la
aplicacidon de las leyes y decretos que se refieren a las condiciones de trabajo y a la
proteccidon de los trabajadores en el ejercicio profesional. En marzo de 1927se define
asi “La Ley de Prevencion de Accidentes” la cual fija la obligacion de los empresarios
de “asegurar a sus subalternos condiciones de trabajo que no presente peligro alguno
para su salud o vida”.

El 5 de agosto de 1938 por decreto supremo es legalizado el Cédigo de Trabajo;
en el Titulo Cuarto de esta Ley, se dictan disposiciones claras y concretas sobre los
‘Riesgos de Trabajo”. Conceptualizada juridicamente el “accidente laboral” y “la
enfermedad profesional”’, de ademas normas sobre las diferentes indemnizaciones y la

lista 0 nédmina de enfermedades profesionales.

Debido a una serie de decretos, normas, reglamentos, etc., que tratan sobre
temas relacionados a la seguridad en el pais y para evitar conflictos de supremacia en
su aplicacion se muestra a continuacién la Figura 1, que muestra la estructura legal a

nivel jerarquico, base del tratamiento de la seguridad y salud en el pais.



Estructura legal

CONSTITUGION POLITICA
CONVENIOS INTERNACIONALES
CODIGOS
DECRETOS
LEYES GENERALES / LEYES ESPECIFICAS

NORMAS |/ REGILAMENTOS / INSTRUCTIVOS

Figura 1. Estructura de la Normativa Legal Vigente

Constitucién Politica de la Republica del Ecuador
En vigencia desde el afno 1998
= Titulo Ill: De los derechos, garantia y deberes
o Capitulo 4: De los derechos econémicos, sociales y culturales
»= Del Trabajo
» De la seguridad social

Convenio Internacionales
= Acuerdos con OIT Ratificados por Ecuador (Ver Anexo 1)
» Acuerdo Basico entre Ecuador y la OIT 1951

Cédigos
= (Cdbdigo del Trabajo
Titulo IV

o Capitulo 1: Definiciones y responsabilidades

o Capitulo 2: Accidentes e incapacidades

o Capitulo 3: Enfermedades profesionales

o Capitulo 4: Indemnizaciones

o Capitulo 5: Prevencion

= Articulo 416: Obligaciones respecto de la prevencion de riesgos

Decretos

13

= Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores y mejoramiento del medio

ambiente de trabajo. Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
Dividido en cinco capitulos:
I Disposiciones generales



14

Il Condiciones generales de los centros de trabajo
= Seguridad en el proyecto
Edificios y locales
Servicios permanentes
Campamentos, construcciones y demas al aire libre
Factores fisicos, quimicos y bioldgicos
Il Aparatos, maquinas y herramientas
Instalaciones
= Protecciones
= Organos de mando
= Uso y mantenimiento
= Portatiles y manuales
= Fabricacion
v Manipulacion y transporte
= Aparatos de izar y aparejos
» Transporte de materiales
=  Manipulacién y almacenamiento
= Vehiculos
» Mercancias peligrosas
= Trabajos portuarios
Vv Proteccion colectiva
= Incendios: prevencion, deteccidn, extincion
= Explosiones
= Senalizacién: colores y sefiales
» Rotulado y etiquetado

Leyves
Ley de Seguridad Social.- Atiende los aspectos compensatorios derivados de: entre

otras contingencias, el accidente de trabajo y la enfermedad profesional.

Reglamentos
» Reglamento del Seguro de Riesgos del Trabajo (IESS) Resolucién CD 741, CD

390, CD 333
* Riesgos del Trabajo
o Derechos, accidentes, incapacidades, muerte
= Prevencion
o Condiciones de trabajo
o Evaluacion de peligrosidad
o Responsabilidad patronal
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= Reglamento para el funcionamiento de los Servicios Médicos de Empresa,
Acuerdo Ministerial No. 1404 (7 octubre de 1978)

» Reglamento para uso y aplicacién de plaguicidas, Resolucién 741 (18 septiembre
1990)

» Reglamento de seguridad del trabajo contra riesgos en instalaciones de Energia
Eléctrica Acuerdo Ministerial No. 013 (22 enero 1996)

» Reglamento de seguridad para la construccion y obras publicas, A.M. 011 (21
enero 1998)

Normas
» Transporte, almacenamiento y manejo de productos quimicos peligrosos (INEN
2266:200)
» Productos quimicos industriales peligrosos. Etiquetado de precaucién (INEN
2288:200)
= Simbolos, colores y senales de seguridad (INEN 3864:2013)

1.2.2 Perspectiva Tedrica

En base a la determinacién de las insuficiencias se establece la necesidad de
responder a las mismas, pero, se lo debe realizar de una forma racional, para ello se
obedece a un esquema estructurado, légico y secuencial que se desarrollara en base
de la “Teoria de la Accion” de Weber, Parson y Habermas, quienes enuncian que “Uno
de los errores de la actual discusién en torno a la accién consiste en centrar la atencién
en el concepto del significado. La accion es considerada en perspectiva externa y de
observacion externa, siendo sélo perceptible desde el punto de vista de un observador
que no es el mismo sujeto actuante. Se olvida, pues, que la accién responde, ante todo,

a la libre decision del sujeto, y que es éste el que, de acuerdo con el complejo sistema
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de su pensamiento, imprime significado a su decisidbn de actuar, ponderando la

trascendencia externa que para si y para otros puede alcanzar aquella™

1.2.3 Marco Conceptual

Para el manejo del presente Plan se utilizaran los siguientes términos y definiciones:

Andlisis riesgo de accidentes: Es el desarrollo de una estimacién cuantitativa del
riesgo basada en una evaluacion ingenieril y técnicas matematicas para combinar la

consecuencia y la frecuencia de una accidente.

Evaluacion del riesgo: Es la cuantificacion del nivel de riesgo, y sus impactos, para

priorizar la actuacion del control del factor de riesgo respectivo.

Factor de riesgo: Se considera factor de riesgo especifico que entrana el riesgo de
enfermedad profesional u ocupacional y que ocasionan efectos: mecanicos, quimicos,

fisicos, bioldgicos, ergonémicos y sicosociales.’

Peligro: Caracteristica o condicién fisica de un sistema, proceso, equipo o elemento
con potencial de dafno a las personas, instalaciones o medio ambiente 0 una

combinacién de estos. Situacion que tiene riesgo de convertirse en causa de accidente.

* LOPEZ MORENO ANGELES, La Teoria de la Accién en Webers, Parsons y Habermas, Consideraciones criticas. Afio
2005
> Reglamento del Seguro General de Riesgos del Trabajo, Resolucién CD 390 Art. 12
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Plan de Acciones Correctivas: Es un manual o guia donde se plasman todos los
aspectos inherentes a la seguridad de la empresa, la misma que establece la
elaboracion e implementacion del programa adecuandolo a los procesos de trabajo

propios de su unidad de produccién.

Riesgo: Es la posibilidad de que ocurra dafio a la salud de las personas y a las
instalaciones, por la presencia de un evento identificado como peligroso (accidentes,

enfermedades, averias)

Seguridad en el trabajo: Es la ciencia, técnica y arte multidisciplinaria, que se ocupa
de la valoracién de las condiciones de trabajo y la prevencién de riesgos ocupacionales,
a favor del bienestar fisico, mental y social de los trabajadores, potenciando el

crecimiento econémico y la productividad de la organizacion.

1.2.4 Hipoétesis

Elaborar un Plan de Acciones Correctivas en la Empresa Incubadora Anhalzer para
reducir y evitar enfermedades profesionales, incidentes y accidentes laborales
provenientes de las tareas que se realizan en cada una de las fases de produccion;
crianza, engorde y produccion de aves de corral, logrando de esta manera un ambiente

de trabajo méas seguro, saludable y productivo.



1.2.5 Identificacion y Caracterizacion de las Variables

Variable dependiente: Falta de un Plan de Acciones Correctivas.

Variable independiente: Accidentes laborales

18
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CAPITULO I
2. METODO

2.1 Tipo de estudio

Se trata de un estudio de tipo descriptivo y corte transversal, realizado durante el afo

2013.

2.2 Modalidad de investigacién

La modalidad de la investigacibn es De Campo, ya que se efectuara una
recopilacion de la informaciéon de sustento en cada actividad que se desarrolla en la
organizacion, se realizara un andlisis de cada tarea la cual sera valorada como muy
deficiente, deficiente, mejorable o correcta, dictandose las respectivas

recomendaciones a los resultados obtenidos.

2.3 Método

Se utilizara el método Inductivo — Deductivo ya que se analizaran las actividades o
tarea en particular, siendo este andlisis clave para la formulacion y elaboracion del Plan
de Acciones Correctivas que nos permitiran en un futuro tener un conocimiento mas

general y complementario.

2.4 Poblacion

Al tratarse de un estudio descriptivo sobre los procesos y procedimientos de cada

actividad se aplicara una matriz de cumplimiento en cada tarea, estos se traduce a la
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implementacion de documentos, registros y formatos que me permitan emitir un juicio

para una valoracion.

Actualmente la compania cuenta con una poblacion trabajadora de 184 personas,

repartidas de la siguiente manera:

Operativos Técnicos Administrativos

157 10 17

2.5 Seleccion de instrumentos de Investigacion

Con el objeto de lograr las observaciones ente de mi estudio se empleara en primera
instancia una observacién directa de cada actividad la misma que me proporcionara un
vision pormenorizada de las tareas, luego de ello se haran analisis de acuerdo a las
tablas de Analisis de Riesgos de accidentes de las tareas cuyo resultado me
proporcionara el indicativo necesario para implementar los procesos y procedimientos

seguros requeridos.

2.6 Validez v Confiabilidad de los Instrumentos

Se hara inspeccién de campo preliminar para analizar los procesos y actividades
que me permitan tener elementos de juicio para realizar la Matriz de Riesgos de
Accidentes, con este objetivo, ademas se implantardn los niveles de confianza

estadisticos que se requieren para la investigacidén, basados en la normativa NTP 330,



una normativa realizado por el INSHT (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene del

Trabajo) cuyo nivel de confiabilidad es alto.

2.7. Operacionalizacion de variables

Variable

Definicion
conceptual

Definicion
operacional

Nivel de
medicion

Indicadores

Plan de
Acciones
Correctivas

Es un manual o
guia donde se
plasman todas las
tareasy
actividades y su
correspondiente
proceso seguro
para la realizacion
de cada tarea. °

Anélisis de
riesgo de
accidentes

NTP 330

Iniea i acion &

Aeconespreventvasealads

Aeones reventis planeade

100

Accidente
Laboral

Accidente de
trabajo es todo
suceso imprevisto
y repentino que
ocasiona al
trabajador una
lesidon corporal o
perturbacion
funcional, con
ocasion o por
consecuencia del
trabajo que
ejecuta por
cuenta ajena.’

Anélisis de
riesgo de
accidentes

NTP 330

Indice de frecuencia =

#de lesiones

# Horas hombre trabajadas

X200.000

2.8 Procesamiento de Datos

Los datos recogidos se ingresaran y seran procesados en Excel 2010, las
recomendaciones seran descritas en Word 2010, los layout, procesos y diagramas de

flujo de cada actividad seran elaborados en Visio 2010.

® TORRES PABLO, Seguridad y Salud Laboral, Afio 2010

7 Reglamento del Seguro General de Riesgos del Trabajo, Resolucion CD 390 Art. 6



22

CAPITULO III

3. RESULTADOS

3.1 Datos de la Empresa

Es necesario detallar a profundidad los procesos y tareas que Incubadora
Anhalzer utiliza en sus actividades, para ello expongo en el siguiente cuadro el resumen

de los procesos y subprocesos utilizados en la industria.

FLUJOGRAMA DE PROCESOS INCUBADORA ANHALZER

LIMPIEZA
INICIO

VACIO [ DESINFECCION

SANITARIO
BIOSEGURIDAD

MANTENIMIENTO

RECEPCION DE - - MANEJO
CRIANZA " poLLTOS CLASIFICACION VACUNACION GALPON
- MANEJO MANEJO
REPRODUCCION »| RECOLECCION HUEVO > GALPON

!

INCUBACION » OVOSCOPIA » TRANSFERENCIA » NACIMIENTO »| VACUNACION

v

DESPACHO FINAL A CLIENTE

FIN

Figura 1. Flujograma de procesos productivos Incubadora Anhalzer
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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PROCESOS PRODUCTIVOS INCUBADORA ANHALZER

Incubacién

~ Recepciénde pollitas bb

Clasificacion

Vacunacion

A

- N\

Recoleccion Manejo Manejode
Huevo Galpén
incubable

Figura 2. Procesos productivos Incubadora Anhalzer
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

3.1.1 Descripcion de la Empresa

\.  Manejoen Galpén

Actualmente las oficinas de la empresa se encuentran ubicadas en Amaguana

Km 9 en la antigua via a Conocoto, es una empresa que se dedica a la crianza de aves

reproductoras para la produccién de huevo fértil y la comercializacion de pollito BB a

nivel nacional.
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La empresa maneja las granjas de crianza y reproduccién en el sector de
Amaguana, y dos plantas de incubacion (Chick Master y Pas Reform2) las mismas que

estén ubicadas en el Cantén Isidro Ayora, provincia del Guayas.

3.1.2 Descripcion de los procesos vy subprocesos

3.1.21 Bioseguridad

Es un conjunto de normas, de estricto cumplimiento, que buscan garantizar la
sanidad de los animales, la calidad de los productos, la preservacion del medio
ambiente, la seguridad de la salud de las personas y se reconoce como la primera linea
de defensa contra los agentes infecciosos, para asi impedir que los agentes patégenos

entren o salgan de la granja y causen enfermedades.

Dia a dia se ponen en relieve cada una de las normas de bioseguridad establecidas por

la empresa.

Dentro de los subprocesos de Bioseguridad se encuentran:

e Trampas para roedores, colocadas en los extremos de cada galpén mismas que
tienen que ser revisadas no mayor de 8 dias, aqui el trabajador debe guardar
todas las normas previstas de seguridad para la manipulacién de los venenos

para los roedores.
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Figura 3. Colocacion de trampas
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

e Todos los vehiculos antes de ingresar a la granja son lavados y desinfectados a
través de un mecanismo de riego por aspersion, para ello se preparan
soluciones y el trabajador debe tener y usar todos los equipos de proteccidon a

fin de evitar el contacto con los desinfectantes y quimicos utilizados.

Figura 4. Desinfeccion de vehiculos
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

e Toda persona debera ducharse al ingresar y al salir de la granja. Aqui existe un
trabajador (portero) que siempre se encarga de la limpieza, desinfeccion y orden

de esta zona.
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Figura 5. Area de duchas y lockers
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Todo el personal debe desinfectarse antes de ingresar a los galpones en su
respectivo pediluvio, las soluciones utilizadas son preparadas con anterioridad y
el trabajador debe siempre utilizar su equipo de proteccién al momento de la
preparacion a fin de evitar el contacto directo con los quimicos y desinfectantes
utilizados. Cabe mencionar que en promedio en un pediluvio la soluciéon es

cambiada cada dos horas.

Figura 6. Desinfeccion en pediluvios
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Vacio sanitario. Un vacio sanitario significa liberar a la instalacion de todas
aquellas materias vivas o inertes que permitan el mantenimiento de los

microorganismos. Es decir, hay que liberar a la instalacion de aves, cama, polvo,
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plumas, agua de conducciones y depdsitos, cartones usados, etc. De esta forma
se interrumpe el ciclo bioldgico de los patdégenos.

El vacio sanitario tiene subprocesos o tareas tales como el lavado, la
desinfeccidn, desinsectacion, tareas que duran alrededor de quince a treinta dias

dependiendo de la cantidad de metros por vaciar.

Para ello dentro de las actividades de limpieza, desinfeccion y mantenimiento que
desarrolla Incubadora Anhalzer se contemplan las siguientes:
e Al finalizar la produccion se procede a retirar el alimento sobrante y colocar
raticidas, tanto en el piso como en los techos.
e Remocién y evacuaciéon de la cama o abono (gallinaza), mismo que se puede
utilizar como fertilizante en los potreros de la empresa y también la venta al

pUblico.

Figura 7. Retiro de abono de los galpones
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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e Barrida de los pisos de los galpones para eliminar parte del abono o cama que

haya quedado.

Figura 8. Barrido de abono de los galpones
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

e Lavar con agua y manguera a presion todo el galpén, incluido el piso, cortinas
(interior y exterior) preferiblemente utilizar equipo de agua caliente a presién. La
solucion para lavar es una mezcla de agua y cloro.

e Aplicar una solucién de detergente acido con agua y dejar actuar por un dia. En
todas las tuberias y mangueras principales del galpén.

e Limpieza de silos de cada galpon esto quiere decir remocidn de polvo, aplicacién

y lavado del detergente y desinfectante.
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Figura 9. Limpieza de los galpones
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Lavado de nidos, cortinas, comederos y bebederos que se encuentran dentro del
galpon.

Desinfectar con Amonio Cuaternario (Biodrof). También debera ser desinfectado
las cortinas de la parte exterior, luego cortinas, techo y piso de la parte interior,

asi como equipo de comederos y bebederos. Dejar actuar por un dia.

Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa



30

e Aplicar insecticida (cipermetrina) con diesel a toda la madera del galpon.

e Incorporar la cascarilla de arroz como cama a ser utilizada en el galpon.

e Desinfectar la cascarilla una vez tendida en el galpdén con Amonio Cuaternario
(biodrof).

e El equipo de recepcion tales como, calentadoras, bebederos de galén, debe
lavarse y desinfectarse antes de ingresar al galpén.

e Antes de armar la sala de cria desinfectar las cortinas y plasticos y todo el

material que se va utilizar para esta labor.

Figura 11. Desinfeccion de cortinas
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

3.1.2.2 Crianza

Manejo de la densidad.- Se debe planificar con anterioridad la cantidad de pollitos que
se recibird, para saber coémo distribuitlos de acuerdo a la densidad por m?
considerando su temperatura, ventilacion, de acuerdo al tipo de equipo a ser usado.
Para ello los trabajadores deben colocar cortinas en base a la densidad deseada, las

mismas son cortadas y atadas con zunchos o alambre de amarre.
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Manejo de alimento.- Un dia antes de la recepcién se coloca papel sobre la cama y el
alimento se derrama sobre él, para que de esta manera las aves tengan mayor acceso

al mismo. Colocar bandejas de comederos descartables.

il Al Sl
Figura 12. Distribucién de alimento
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Manejo de agua.- Se colocan bebederos en las camas a fin de que los pollitos puedan

abastecerse del mismo una vez recibidos.

Figura 13. Manejo de agua
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Manejo de luz.-Se debe proveer luz continua durante las primeras 48-72 horas
después de la recepcion, para tener un mejor acceso al alimento y agua. Para ello se
utilizan calentadoras infrarrojo que funcionan a base de GLP y que proporcionan una

temperatura promedio de 35 ° C.

Recepcion de pollitos BB.- La empresa recibe pollitos de diferentes razas (machos y
hembras) importados. Por lo general estas recepciones ocurren en horas nocturnas o
en la madrugada precisamente para aprovechar que la temperatura baja en esas horas

y es mas facil transportar la carga desde el puerto.

Figura 14. Rececién de pollitos BB
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Control de peso y registro de pollitos BB.- Una vez realizado el desembarque de
pollitos, se inicia el control de su peso y registro de datos para llevar no solo el
desenvolvimiento del lote sino también para controlar la cantidad de alimento que sera
administrado diariamente, asi como la uniformidad de las aves por lote. Para ello se

pesan todas las cajas de pollitos recibidas y se las compara con la guia recibida.
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Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Clasificacion y distribucion.- Se cuenta y registra el nimero de aves en cada caja, y
se procede a distribuirlos de acuerdo a la densidad establecida. Aqui el trabajador

también separa las mortandades encontradas para luego contabilizarlas.

Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Despique.- Se realiza el despique a la semana de edad, debido a que la vida

productiva de las aves se prolonga por mas de un afo y con este procedimiento

evitamos lesiones a los trabajadores, mortalidades o el canibalismo.
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La empresa utiliza una maquina des picadora la misma que debe estar al rojo vivo
(90°C aprox.) para que el momento en que pase la cuchilla corte la punta del pico del
pollito, luego de lo cual se pasa el pico por un recipiente con yodo liquido a fin de que

quede desinfectado.

Figura 17. Despique
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Vacunacion en Spray.- El dia de la recepcion, es decir a los pollitos de un dia, se
aplica la vacunacién en espray. Para la preparacion de la vacuna se utiliza agua, a la
cual se anade un estabilizador (Spray-Vac) que funcione como protector de las vacunas

ante los efectos del cloro y brinda ademas un control sobre el pH del agua.
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Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Vacunacion por via oral.- Al tercer dia de edad se realiza la vacunacion por via oral,

es decir, se aplica la vacuna diluida en el agua del bebedero.

Figua 19. Vacunacion por via oral .
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Vacunacion subcutanea.- Existen vacunas vivas que deben ser puestas con una
jeringuilla estéril. El sitio de inyeccidn debe ser entre la mitad y la parte baja del cuello,

sobre la linea dorsal media del ave.
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Figura 20. Vacunacion por via subcutanea
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Vacunacion ocular.- Existen vacunas que deben ser colocadas por via ocular, para
ello el trabajador prepara la solucién y luego toma de la cabeza al ave a fin de que la

gota caiga en sus 0jos.

Figura 21. Vacunacion por via ocular
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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3.1.2.3 Produccion

Clasificacion de pechuga.- Los empleados, por lo general las mujeres, son las
encargadas de la medicion y clasificacion de las aves por pechuga, con el objetivo de
aumentar o disminuir el alimento a fin de que lleguen a una uniformidad al momento de
la monta, para ello las trabajadoras sostienen un ave en cada mano y otra trabajadora
mide sus pechugas y las clasifican, por lo general esta tarea se la realiza a partir de la

semana 25.

ey

Figura 22. Clasificacion de chug;s
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Siembra de machos (transferencia).- En esta tarea el trabajador transfiere machos
desde la division respectiva hasta la division de hembras a fin de que empiece el
proceso de monta, el trabajador los encierra en jaulas de hasta 10 aves y luego coloca
las jaulas en una carreta que es remolcada en un tractor hasta el galpén respectivo, se
los distribuye uniformemente en cantidad de 1 macho por cada 10 aves en cada division

a fin de que se realice la monta deseada.
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Figura 23. Transferencia de Machos
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Alimentacion.- El trabajador acciona el sistema automatico de alimentacion, el mismo
circula por todas las divisiones del galpon a través de una cadena, el trabajador debe
revisar de que no existan atascamientos ni tropiezos en la cadena de alimentacién y
remover el alimento cuando sea necesario.

F e o R
Figura 24. Alimentacion
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Recogida de huevo de nido.- El trabajador recorre por todo el galpén recogiendo el
huevo que se encuentra en los nidos, los coloca en un coche y los traslada hasta el

area de clasificacion y desinfeccion.
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Figura 25. Recogida de huevo de nido
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Recogida de huevo de piso.- El trabajador recorre por todo el galpén recogiendo el
huevo que se encuentra en fuera del nido, los coloca en un coche y los traslada hasta el

area de clasificacion y desinfeccion.

Desinfeccion.- El trabajador debe colocar las cubetas del huevo de nido recogido en
un cubiculo de desinfeccion, en el interior se encuentra prendida una cocineta, se
coloca paraformaldehido para que realice el proceso de disnfeccion y se procede a

encender un timer.

Figura 26. Desinfeccion del huevo
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Clasificacion.- El trabajador debe clasificar el huevo en incubable o comercial,
revisando la calidad del huevo, para ello el trbajador realiza esta tarea de forma manual
y uno por uno revisa los huevos que son separados en sus cubetas y gavetas

respectivas.

¥
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e

Figura 27. Clasificacion del huevo
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Virada de cama.- En esta tarea el trabajador con un trinche en mano vira la cama del
galpon, es decir, da la vuelta y airea la cama a fin de evitar humedad en la misma, este

proceso lo realiza una vez por semana.

Figura 28. Virada de cama
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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3.1.2.4 Incubacion

Recepcidon de huevos.- Aqui los trabajadores reciben el huevo clasificado como

incubable, los bajan del transporte y trasladan y almacenan en la bodega de huevo.

Figura 29. Recepcion del huevo incubable
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Embandejado.- Esta tarea consiste en sacar los huevos de las gavetas y colocarlas en
bandejas de incubacién revisando la calidad del huevo, para ello el trabajador retira el
huevo sucio o roto y realiza la tarea con una maquina (chuponera) y completa el

embandejado de forma manual.

- “r. = y - -
Figura 30. Embandejado de huevo
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Desinfeccion del huevo.- El trabajador coloca en un area cerrada los coches de las
bandejas del huevo y proceden a desinfectarlo de forma gaseosa, para ello utilizan

cocinetas que calientan paraformaldehido por 20 minutos.

Figura 31. Desinfeccion gaseosa de huevo incubable
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Cargue de huevos (Incubadoras).- Concluida la desinfeccién gaseosa el trabajador
traslada los coches de huevo a las Incubadoras, donde debe colocarlos y asegurarlos
hasta que el huevo empiece a reventar, el huevo pasa en las maquinas Incubadoras por
18 dias, tiempo después del cual se retiran las bandejas y se los pasa a la sala de

Nacedoras.

Figura 32. Cargue de huevos en Incubadoras
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Ovoscopia.- Este proceso se lo realiza una sola vez al dia doce, aqui se puede calcular
el porcentaje de nacimientos a través de la técnica de diagnosis embrionaria, la tarea
consiste en colocar de forma aleatoria el ovoscopio sobre los huevos y verificar su

desarrollo.

Figura 33. Ovoscopia
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Vacunacion in Ovo.- Aqui el trabajador debe vacunar al huevo antes de ser transferido
a la sala de nacedoras, para ello realiza la vacunacion de toda la bandeja de huevos en

una maquina especial.

Figura 34. Vacunacion In Ovo
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Nacimiento.- Aqui el trabajador saca los pollitos que han nacido y los transfiere a la
sala de sexaje y vacunacion, en esta sala permanecen los huevos por tres dias tiempo

en el que revienta el cascarén y nace el pollito.

WLINJA LT L
Figura 35. Nacimmi;lom’l !f.u,ﬁ ’ ,"1

Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Clasificacion.- El trabajador selecciona uno por uno los pollitos verificando que éste
sea de calidad 6ptima, es decir, que carezca de deformaciones y anomalias, los de
calidad 6ptima son depositados en la banda para el sexaje y vacunacion, los que son

descartados son depositados en unas bandejas para ir al molino.

Figura 36. Clasificacion
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Sexaje.- Aqui el trabajador procede a clasificar al pollito en macho o hembra, para ello
recoge en cada una de sus manos un ave, mira sus alas y verifica su sexo y
dependiendo de ello los deposita en el carrusel respectivo que los lleva al area de

vacunacion.

Figura 37. Sexaje
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Vacunacioén.- Aqui el trabajador debe tomar del carrusel a cada pollito y vacunarlos
uno por uno, la vacunacién es subcutanea, luego de ello los deposita en las bandejas

para despacho, las apila y las deja en el area de despacho.

Figura 38. Vacunacion
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Despacho.- El trabajador debe despachar el pollito que se encuentra en las gavetas,
para ello cargan de manera manual los camiones contratados por el cliente de acuerdo

a la capacidad y cantidad requerida.

Figura 39. Despacho
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Limpieza.- Al final de cada jornada los trabajadores deben limpiar todas las areas de la
planta de incubacién, para ello se realizan varias actividades y diferentes utiles de

limpieza, los cuales se detallan:

1. Remocion de sélidos 5. Enjuague

2. Humedecimiento 6. Escurrido

3. Aplicacion del detergente 7. Secado

4. Restregado 8. Desinfeccidn
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3.1.3 Levantamiento de Datos

Para el levantamiento y toma de datos se establecio la realizacién de un Analisis de

Riesgo de Accidente, cuyo resultado es el siguiente:

3.1.3.1 Introduccion

Un Analisis de Riesgo de Accidentes es un procedimiento que se emplea para
examinar los métodos de trabajo y descubrir los peligros que hayan podido pasarse por
alto en el trazado de la planta o del edificio y en el disefio de la maquinaria, equipo y
procesos, o que puedan haberse producido después de iniciada la produccidn.

Se considera a “Trabajo” a una secuencia definida de pasos o actividades en que
participa una persona para realizar una tarea que le ha sido asignada.
“Trabajo” se refiere a una tarea o actividad individual que una persona realiza dentro de

su ocupacion, en lugar de la ocupacion en si misma.

3.1.3.2 Metodologia utilizada para el Analisis de Riesgos de Accidente

Existen dos métodos que pueden ser considerados mas practicos al momento de
hacerlo. El primer método se basa en el antiguo axioma de que la mejor forma para
aprender como se hace es “viendolo por uno mismo”. La observacion es por lo tanto el
método preferido para hacer un andlisis de riesgo de accidentes. El segundo método es
hacer un analisis de riesgo de accidente es por discusidén. La ventaja mas grande que
tiene la observacion es que realmente dice cdmo se hace el trabajo y no como la gente
cree que debe ser hecho. Este ultimo pensamiento puede ser de gran ayuda en la parte

de verificacion de la eficiencia. Hay ocasiones en las que el método de observacion no
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es el mas practico, entonces se debe considerar la posibilidad de hacer el analisis

mediante el método de la discusion.

En este caso para la realizacion del analisis de riesgos de accidentes en
Incubadora Anhalzer, se utilizé la normativa establecida por la INSHT en su NTP 330

“Sistema simplificado de evaluacién de riesgos de accidentes”.

El método que se presenta en esta Nota Técnica pretende facilitar la tarea de
evaluacion de riesgos a partir de la verificacion y control de las posibles deficiencias en

los lugares de trabajo.

La metodologia precisa la aplicacion de listas de chequeo que incluyen los factores

de riesgo apropiados, en ellas es necesario estimar:

e Estimacion del nivel de deficiencia (ND) de la situacion de riesgo

e Estimacion del nivel de exposicién (NE) del puesto de trabajo a la situacion de riesgo.

e Determinar el nivel de probabilidad (NP) de accidente en el puesto, asociado a la
situacion de riesgo.

e Estimacion del nivel de consecuencias (NC) del accidente asociado a la situacion de
riesgo.

e Determinacién del nivel de riesgo (NR) y el nivel de intervencién.



Siendo entonces necesario concebir que el nivel de probabilidad es resultado del
producto del nivel de deficiencia por el nivel de exposicion (NP = ND x NE) y que el
nivel de riesgo es resultado del producto del nivel de consecuencia por el nivel de

probabilidad (NR= NP x NC).

Las tablas de estimacion y determinacion de estos niveles se presentan asi:

NIVEL DE DEFICIENCIA ND ‘ SIGNIFICADO
Se han detectado factores de riesgos significativos que
Muy deficiente 10 determinan como muy posible la generacién de fallos. El
(MD) conjunto de medidas preventivas existentes respecto al riesgo
resulta ineficaz.
- Se ha detectado algun factor de riesgo significativo que precisa
Deficiente . S . . .
D) 6 ser corregido. La eficacia del conjunto de medidas preventivas
existentes se ve reducida de forma apreciable.
Meiorable Se han detectado factores de riesgo de menor importancia. La
J(M) 2 eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes respecto
al riesgo no se ve reducida de forma apreciable.
Aceptable « No se ha detectado anomalia destacable alguna. El riesgo esta
(B) controlado. No se valora.
Tabla 1. Nivel de deficiencia
Fuente: NTP 330
Elaborado por: Alex Espinosa
NIVEL DE
EXPOSICION NE SIGNIFICADO
Continuada 4 Continuamente. Varias veces en su jornada laboral con tiempo
(EC) prolongado.
Frecuente . . .
(:F) 3 Varias veces en su jornada laboral, aunque sea con tiempos cortos.
Ocasional . , .
(EO) 2 Alguna vez en su jornada laboral y con periodo corto de tiempo.
Esporadica (EE) 1 Irregularmente.

Tabla 2. Nivel de exposicion
Fuente: NTP 330
Elaborado por: Alex Espinosa
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Nivel de exposicion (NE)
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Tabla 3. Nivel de probabilidad
Fuente: NTP 330
Elaborado por: Alex Espinosa

NIVEL
DE SIGNIFICADO

PROBABILIDAD

Situacién deficiente con exposicién continuada, o muy
entre 40 y 24 | deficiente con exposicion frecuente. Normalmente la
materializacion del riesgo ocurre con frecuencia.

Situacion deficiente con exposicidn frecuente u ocasional, o

Alta bien situacidon muy deficiente con exposicidn ocasional o

entre 20y 10 Ly o g . .

(A) esporadica. La materializacidn del riesgo es posible que

suceda varias veces en el ciclo de vida laboral.
Media Situacicl')n deficiente con exposici(?n esporadica, o bien

(M) entre 8 y 6 |situacion mejorable con exposicién continuada o frecuente.
Es posible que suceda el dafio alguna vez.

Baja Situacion mejorable con expo_f,ic'ic')n oca'sional o esporadica.

(8) entre4y 2 |No es esperable que se materialice el riesgo, aunque puede
ser concebible.

Tabla 4. Significacion nivel de probabilidad
Fuente: NTP 330
Elaborado por: Alex Espinosa



Mortal o catastrofico

NIVEL DE CONSECUENCIAS NC

SIGNIFICADO

Daios personales

Daios materiales

Destruccion total del

100 | 1 muerto o mas .
(M) ! sistema (dificil renovarlo)
. Destruccidn parcial de
Muy Grave Lesiones graves que pueden | . vcclon p .I
60 . sistema (compleja y costosa
(MG) ser irreparables .
la reparacion)
Grave 25 Lesiones con incapacidad Se requiere paro de proceso
(Q) laboral transitoria (I.L.T.) para efectuar la reparacion
Leve 10 Pequefias lesiones que no Reparable sin necesidad de

(L)

requieren hospitalizacién

paro del proceso

Tabla 5. Nivel de consecuencias

Fuente: NTP 330
Elaborado por: Alex Espinosa

Nivel de probabilidad (NP)
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Tabla 6. Nivel de riesgo
Fuente: NTP 330
Elaborado por: Alex Espinosa
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NIVEL
DE
INTERVENCION

52

SIGNIFICADO

4000 - 600 |Situacidn critica. Correccion urgente
Il 500 - 150 |Corregiry adoptar medidas de control
Mejorar si es posible. Seria conveniente justificar la intervencién y su
11 120-40 .
rentabilidad
v 20 No intervenir, salvo que un analisis mas preciso lo justifique

Tabla 7. Significacion del nivel de riesgo
Fuente: NTP 330
Elaborado por: Alex Espinosa

MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS SEGUN NTP 330

PROCESO ACTIVIDAD

PLAN DE ACCIONES
CORRECTIVAS

Mivel de Mivel de Mivel de Minel de Mivel de Medidas de prevencion y
Disficiencia Esposicidn Probabilidad | Consecuencias Riezgo correctivas

Tabla 8. Matriz de evaluacion de riesgos
Fuente: NTP 330
Elaborado por: Alex Espinosa
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3.2 Presentacion y analisis de los resultados

3.2.1. Evaluacion de los riesgos propios de Incubadora Anhalzer

Se presenta a continuacion los resultados de la evaluacion de los riesgos
encontrados en Incubadora Anhalzer, para ello se utilizé la metodologia propuesta por
la NTP 330 del INSHT, se elaboraron las tablas de valoracién del riesgo para cada una
de las actividades de la empresa y se evaluaron los puestos de trabajo en base a cada
actividad y proceso consolidandose sus valoraciones en una matriz de evaluacion, en la

misma se proponen las acciones preventivas y correctivas. (ANEXO A)



No. ‘ Nivel de Riesgo

Cantidad % 54

1 20 16 17%
2 40 35 38%
3 60 12 13%
4 80 9 10%
5 100 2 2%
6 120 6 6%
7 180 2 2%
8 200 1 1%
9 240 1 1%
10 300 1 1%
11 450 2 2%
4 4%

1 1%

1 1%

J Total actividades 93 100%

Tabla 9. Cantidad actividades y calificacion de Nivel de Riesgo
Elaborado por: Alex Espinosa

Nivel de Riesgo
1500

1000 —
500 B B
20 40 60 80 100 120 180 200 240 300 450
0 L . o .
4 1 1

16 35 12 9 2 & 2 1 1 1 2

Histograma 1. Cantidad actividades y calificacion de Nivel de Riesgo
Elaborado por: Alex Espinosa
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NIVEL

DE SIGNIFICADO
INTERVENCION

4000 - 600 6 6% Situacion critica. Correccidn urgente

Il 500 - 150 7 8% Corregir y adoptar medidas de control

Mejorar si es posible. Seria conveniente justificar la

1 120 - 40 64 69% . L .
intervencién y su rentabilidad
" 20 16 17% No intervenir, salvo gue.u.n analisis mas preciso lo
justifique

93 100%

Tabla 10. Nivel de riesgo, cantidad, porcentaje y significado
Elaborado por: Alex Espinosa

70 64
60
50
40
30

20 | 16

10 | 6 7

o N —— :

4000 - 600 500 - 150 120 - 40 20

NIVELES DE RIESGO

Histograma 2. Nivel de riesgo, cantidad, porcentaje y significado
Elaborado por: Alex Espinosa
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Se ha podido tener acceso a los indices reportados al MRL (Ministerio de Relaciones
Laborales) contados a partir del aiio 2011 y cortados a junio de 2013, en base de ellos,
se han realizado las siguientes tablas e histogramas que demuestran y concatenan al

hallazgo realizado en el Nivel de Riesgo, tema de esta Tesis.
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INCUBADORA ANHALZER CIA. LTDA.

ESTADISTICAS DE ACCIDENTALIDAD LABORAL ANO 2011

MES N® de Accidentes No. Dias | Dias De | Total dias HHT LF LG LI Tasa De Tasa de
S C.L. Total Trabajadores | Perdidos | Prorroga | perdidos T T o " | Incidencia riesgo
Enero 0 0 0 195 0 0 0 31848 | 0,00 | 0,00 |0,00| 0,00 0
Febrero 0 0 0 194 0 0 0 31696 | 0,00 | 0,00 {0,00| 0,00 0
Marzo 0 0 0 214 0 0 0 34951 | 0,00 | 0,00 |{0,00| 0,00 0
Abril 0 0 0 210 0 0 0 34401 | 0,00 | 0,00 [0,00| 0,00 0
Mayo 0 0 0 204 0 0 0 33376 | 0,00 | 0,00 {0,00| 0,00 0
Junio 0 1 1 201 12,75 0 12,75 | 32516 | 6,15 |78,42|0,48| 0,50 12,75
Julio 0 0 0 192 0 0 0 31556 | 0,00 | 0,00 |{0,00| 0,00 0
Agosto 0 0 0 187 0 0 0 30771 | 0,00 | 0,00 {0,00] 0,00 0
Septiembre 0 1 1 200 3 0 3 32707 | 6,11 [18,34/0,11| 0,50 3
Octubre 0 1 1 201 10,5 0 10,5 | 33.043 | 6,05 |63,55|0,38| 0,50 10,5
Noviembre 0 1 1 202 5 0 5 33.258 | 6,01 |30,07|0,18| 0,50 5
Diciembre 0 1 1 212 2,38 0 2,38 | 34.875| 5,73 |13,65(0,08| 0,47 2,38
TOTAL 0 5 5 2412 33,63 0 33,63 [394.998| 2,53 |17,03|0,04| 0,21 6,73
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N2 DE ACCIDENTES POR MES
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Histograma 3. Numero de accidentes por mes. Ano 2011
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Histograma 4. Numero de dias perdidos por accidentes laborales por mes. Ao 2011
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

N2 HORAS HOMBRES TRABAJADAS

EHHT
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Histograma 5. Numero de horas trabajadas por mes. Afio 2011
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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INDICE DE FRECUENCIA POR MES
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Histograma 6. Indice de frecuencia por mes. Afio 2011
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Histograma 7. indice de gravedad por mes. Afo 2011
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Histograma 8. Tasa de Riesgo por mes. Aio 2011
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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INCUBADORA ANHALZER CIA. LTDA.
~— ESTADISTICAS DE ACCIDENTALIDAD LABORAL ENERO - DICIEMBRE 2012

60

N° de Accidentes

MES <. Cl. Total Trabaﬁ;:aores Pe?é‘?;ns Ca?g:isdos L{:ff;[[-;::: T W o Tr?::gdﬂe
ENE 7 i 9 206 13 i 13 35520 1.3 732 6,5
FEB 0 i i} 203 20 ] 20 34396 0.0 116.3 0,0
MAR 2 0 2 197 20 i 20 33624 0.0 119.0 0.0
ABR i ] 2 189 0 ] i 33265 0.0 0.0 0,0
MAY 1 ] 1 166 0 ] i 332380 0.0 0.0 0.0
JUN 2 1 3 183 3 ] 3 31488 6.4 191 3,0
JUL 0 0 0 174 0 i {0 29659 0.0 0.0 0.0
AGO 0 ] i} 168 0 ] i 29095 0.0 0.0 0,0
SEP 0 ] 0 172 0 i i 29920 0.0 0.0 0.0
OCT 0 i 0 181 0 ] i 32.978 0.0 0.0 0,0
NOV 0 i 0 176 0 ] 0 31.527 0.0 0.0 (.0
DIC 1 i 1 170 0 1] ] 32.062 0.0 0,0 0,0
TOTAL 15 3 18 2205 56 0 56 366.634 1.6 29,0 18,7
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ACCIDENTES LABORALES
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Histograma 9. Numero de accidentes por mes. Afio 2012
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

DIAS PERDIDOS POR ACCIDENTES LABORALES
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Histograma 10. Numero de dias perdidos por mes. Afio 2012
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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HORAS HOMBRE TRABAJADAS
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Histograma 11. Numero de horas trabajadas por mes. Afo 2012
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Histograma 12. Indice de frecuencia por mes. Afio 2012
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa




63

INDICE DE GRAVEDAD POR MES
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Histograma 13. Indice de gravedad por mes. Afo 2012
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

TASA DE RIESGO MENSUAL
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Histograma 14. Tasa de riesgo por mes. Afio 2012
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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. INCUBADORA ANHALZER CIA. LTDA.
ESTADISTICAS DE ACCIDENTALIDAD LABORAL 2013

MES s |N - A::Identis Trab:;:&ores Pe?cli?gos Ca?g;gtsios L%t:;:igfss H.H.T. I.F. 1.G. Treilessag%e
1 . otal
ENE 0 0 0 164 0 0 0 41925 0,0 0,0 0,0
FEB 0 2 2 155 5 0 5 39835 10,0 25,1 2,5
MAR 0 0 0 153 0 0 0 39950 0,0 0,0 0,0
ABR 0 1 1 170 3 0 3 43475 4,6 13,8 3,0
MAY 0 1 1 181 1 0 1 48017 4,2 4,2 1,0
JUN 0 1 1 183 1 0 1 47137 4,2 4,2 0,0
JUL 0 0
AGO 0 0
SEP 0 0
OCT 0 0
NOV 0 0
DIC 0 0
TOTAL 0 5 5 1006 10 0 10 260.339 3,8 7,7 2,0
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ACCIDENTES LABORALES POR MES
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Histograma 15. Accidentes laborales por mes. Afio 2013
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

DIAS PERDIDOS POR ACCIDENTES LABORALES
POR MES
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Histograma 16. Dias perdidos por accidentes laborales por mes. Afio 2013
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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HORAS HOMBRE TRABAJADAS
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Histograma 17. Numero de horas trabajadas por mes. Afo 2013
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Histograma 18. Indice de frecuencia por mes. Ao 2013
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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INDICE DE GRAVEDAD POR MES
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Histograma 19. Indice de gravedad por mes. Afio 2013
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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Histograma 20. Tasa de riesgo por mes. Afio 2013
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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A continuacion se presenta un grafico que compara los diferentes indices

reportados por ano, para analizar su comportamiento e incidencia.

INDICE 2011 2012 2013

Tasa de Riesgo 6,73 18,67 2,00

Tabla 11. indices por cada afio reportado
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa
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m indice de Frecuencia 2,53 1,55 3,84
M indice de Gravedad 17,03 28,95 7,68
Tasa de Riesgo 6,73 18,67 2,00

Histograma 21. indices por cada afio reportado
Fuente: Incubadora Anhalzer
Elaborado por: Alex Espinosa

Como podemos analizar los indices de Gravedad y por ende la Tasa de
Riesgo en el afo 2012 son mayores, debido a que se suscitaron mayor cantidad
de dias perdidos, es decir, accidentes laborales con ausentismo. Un total de 34

dias en el ano 2011, 56 en el afio 2102 y 10 en el primer semestre del ano 2013.
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En base al andlisis realizado se detallan a continuacion las actividades, medidas

de prevencibn y acciones correctivas de acuerdo a sus respectivas

cuantificaciones de Nivel de Riesgo:

NIVEL DE RIESGO |. Correccion urgente

Total de Tareas (6)

PROCESO ACTIVIDAD

No.
< Revisar atascamiento en

52 | PRODUCCION cadena de alimentacion
) Abrir cubiculo de

57 | PRODUCCION | desinfeccién y retirar las

cubetas

) Virar la cama de

64 | PRODUCCION cascarilla en las

divisiones

Nivel
de
Riesgo

Medidas de prevencion y
medidas correctivas

1. Se debe colocar inmediatamente pulsadores de

parada de emergencia en las maquinas que
alimentan los galpones, ya que el trabajador
cuando revisa un atascamiento tiene el riesgo de
sufrir un atrapamiento.

2. Se debe capacitar al trabajador que cuando
ocurra un atascamiento en la cadena de
alimentacion, apague la maquina de distribucion y
remueva el exceso de alimento en la cadena, no
puede realizar esta tarea con la cadena en
movimiento.

1. El trabajador debe utilizar siempre proteccién
respiratoria y visual al momento de colocar las
cubetas en el cubiculo de desinfeccion, ya que los
vapores generador por el paraformaldehido
superan los valores permitidos TLV-STEL (0,02
ppm), TLV-TWA (1ppm).

RAMS-martinez, S.L.Quimica de formoles

2. Una vez que abra el cubiculo de desinfeccién se
debe retirar del area por lo menos tres minutos
para que se ventile el lugar de los vapores
producidos por el paraformaldehido.

3. Se deben colocar extracciones focalizadas en
los cubiculos de desinfeccién que permitan el
egreso de los vapores generados.

1. Se debe analizar la provision de una méaquina
que permita virar la cama mecanicamente,
evitando la utilizacién del trinche y que sea
operada por el trabajador.

2. Capacitar al trabajador sobre los riesgos
mecanicos por uso de herramientas que provocan
punzamiento.

3. Se debe evitar el uso de herramientas en mal
uso e improvisadas (hechizas) ya que en muchos
galpones los trinches estan algunos sin puntas,
otros son soldados o hechizos lo que no aceptable
ya que provocan dafios o lesiones en el trabajador.
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INCUBACION

Colocar faltante de
huevos en espacios
sobre
las cubetas de
embandejado

55

PRODUCCION

Desinfeccion del huevo
con el paraformaldehido
en el cubiculo de
desinfeccién

70

1. Es necesario que se instale una chuponera mas
pequefa, que abarque la cantidad de huevos que
la chuponera instalada no los embandeja,
mecanizar el proceso evitando la realizacion
manual.

2. Se debe capacitar al trabajador sobre los
riesgos ergonémicos que provienen de los
movimientos repetitivos y mal agarre manual de
cargas, ya que en este caso los trabajadores estén
abiertamente expuestos a lesiones musculos -
tendinosas por agarrar cuatro huevos en cada
mano y hacer esta tarea por ocho horas (agarre en
garra).

27

CRIANZA

Calentamiento de
ambientes en galpones
con calentadoras a GLP

1. El trabajador debe utilizar siempre proteccion
respiratoria y visual al momento de colocar las
cubetas en el cubiculo de desinfeccién, ya que los
vapores generador por el paraformaldehido
superan los valores permitidos TLV-STEL (0,02
ppm), TLV-TWA (1ppm).

RAMS-martinez, S.L.Quimica de formoles

2. Es preciso que se coloque ventilacién en los
cubiculos de desinfeccion ya que la ficha técnica y
MSDS del paraformaldehido indican que por
encima de los 71°C puede provocar atmosferas
explosivas.

1. Se debe instalar un tanque de almacenamiento
de GLP, observando lo dispuesto en la legislacion
nacional vigente A.M. 01257-114 y respetando lo
que dice su art. 86 sobre su instalacion, uso y
distancias minimas de seguridad, ya que la
realizacion actual de esta tarea incumple
totalmente esta normativa y es mas, existe el
riesgo alto de una explosién e incendio ya que se
trabajan a la vez con centralitas de gas doméstico
que usan alrededor de 47 tanques de 15 kg a la
vez.

2. Se debe observar lo dispuesto en el A.M.
01257-114, Arts. 114-137 sobre la instalacién de
un sistema de deteccién y extincién de incendios
para evitar un accidente mayor.

3. El trabajador debe utilizar siempre equipo de
protecciodn respiratoria y visual al realizar esta
tarea ya que sumado a los gases emanados por
las calentadoras se agudizan los vapores del
amoniaco provenientes de las fecas de las aves
los cuales son irritantes y tdxicos.
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NIVEL Il. Correqir y adoptar medidas de control

Total de tareas (7)

Nivel
PROCESO ACTIVIDAD de

No. Riesgo
48 | PRODUCCION | Clasificacién de machos por peso

] Vacunar a pollitos colocandolo en
86 | INCUBACION maquina

de vacunacién

4 Colocar coches con gavetas en el
63 | PRODUCCION claro del galpén
83 | INCUBACION Verificacidon de género en carrusel

de sexaje

Medidas de prevencion y
medidas correctivas

El trabajador debe utilizar siempre ropa
de trabajo, proteccién para manos y
brazos y proteccion visual ya que en el
momento de clasificar los machos se
comportan agresivos y producen
rasguios y cortes en el personal.

1. El personal debe siempre trabajar con
su equipo de proteccion respiratoria, ya
que en el ambiente esta particulas del
plumén del pollito lo que producen
afecciones respiratorias.

2. La vacunadora deberia rotar la tarea
con la de sexaje ya que no puede pasar
todo el tiempo trabajando en posicién
bipeda.

3. Se deberia analizar la posibilidad de
instalar sillas giratorias a fin de que la
trabajadora realice su tarea de forma
sedentaria y bipeda.

1. El trabajador debe ser capacitado de
forma constante sobre el correcto
manejo y manipulacién de cargas, ya
que en la mayoria de ocasiones excede
del peso permitido (25 kg).

2. Se deberia analizar la posibilidad de
colocar en cada galpén una paleta
rodante a fin de colocar las gavetas
sobre el mismo y transportarlas hasta el
claro del galpén, dejarlas alli para que
pasé el tractor recogiéndolas.

1. La trabajadora debe realizar esta tarea
de forma bipeda y sedentaria, y realizar
pausas activas durante su jornada.

2. Se debe analizar la instalacion de
asientos que cumplan con las exigencias
ergondémicas ya que los actuales distan
mucho de la normativa y provocan en el
trabajador problemas derivados de
riesgos ergonoémicos.

3. El personal debe siempre trabajar con
su equipo de proteccion respiratoria, ya
que en el ambiente estan particulas del
plumén del pollito lo que producen
afecciones respiratorias.
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PRODUCCION

Medir pechugas en aves

11

BIOSEGURIDAD

Recoger el abono con el trinche

49

PRODUCCION

Enjaulado de machos

300

450

450

72

1. El trabajador no puede realizar esta
tarea de manera seguida, debe realizarla
cada hora con cinco minutos de pausa,
en la cual, debe salir del galpén e
hidratarse, ya que la temperatura al
interior del galpén oscila entre 35°C.

2. El trabajador debe realizar esta tarea
con mangas protectoras, guantes
quirurgicos y proteccién visual, ya que al
momento de la medicion de la pechuga
las aves pueden herir o cortar con sus
ufias.

3. Se debe analizar la provision de una
mesa medidora de pechugas en donde la
trabajadora solo tiene la posibilidad de
mirar al ave e introducir su mano a fin de
medir la pechuga, de esta manera
aislamos y evitamos el contacto total
directo y expuesto del trabajador frente al
ave.

1. Se debe analizar la provisién de una
maquina que permita mover el abono
mecanicamente, evitando la utilizacién
del trinche y que sea operada por el
trabajador.

2. Capacitar al trabajador sobre los
riesgos mecanicos por uso de
herramientas que provocan
punzamiento.

3. Se debe evitar el uso de herramientas
en mal uso e improvisadas (hechizas) ya
que en muchos galpones los trinches
estan algunos sin puntas, otros son
soldados o hechizos lo que no aceptable
ya que provocan dafnos o lesiones en el
trabajador.

1. Se debe cambiar el procedimiento de
esta tarea, ya que actualmente el
trabajador atrapa al gallo de dos en dos y
los ingresa en jaulas, lo que se deberia
hacer es realizar un encierro en la
division y poco a poco cerrar la division a
fin de que los machos salgan por una
Unica puerta que los conduzca a las
jaulas.

2. Se debe analizar la instalacion de
rodillos a fin de que las jaulas con los
machos se deslicen por peso hasta el
final del galpén y luego con el tractor
llevarlos al galpon donde se los van a
transferir.




No.

PROCESO
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NIVEL lll. Mejorar si es posible

Total de tareas (64)

ACTIVIDAD

BIOSEGURIDAD

Preparacion solucién
para desinfectar

Desinfectar los vehiculos

4 |BIOSEGURIDAD con hidrolavadora
7 | BIOSEGURIDAD Restregar paredes y
pisos de duchas
13 | BIOSEGURIDAD Barrido de galpdn
14 | BIOSEGURIDAD | Desinfeccion (raticida -
insecticida) galpén
15 | BIOSEGURIDAD Preparacion Fie solucion
para desinfectar
Limpieza con
16 | BIOSEGURIDAD hidrolavadora
19 CRIANZA Armado de bases

portantes de cortinas

Nivel
de
Riesgo

4(

4(

Es necesario que el trabajador prepare la solucion
puesto guantes de algodon con recubrimiento de
nitrilo y use proteccién visual.

Es necesario que el trabajador prepare la solucién
puesto guantes de algoddn con recubrimiento de
nitrilo y use proteccién visual.

1.- Es necesario que el trabajador realice esta
tarea utilizando guantes anti cortes, debido a que
las paredes de los banos tienen filos cortantes
debido a la rotura de las cerdmicas.

2.- Se deben realizar trabajos de obra civil
enluciendo los filos y partes cortantes expuestas a
fin de vitar cortes.

1.- Se precisa la utilizacién de una escoba
industrial que abarque mayor cantidad de
desechos sélidos, de esta forma se reduce el
tiempo en la tarea.

2.- Es necesario rotar la tarea al trabajador ya que
los galpones son grandes y se debe realizar la
tarea rotando al personal o hacerlo con varias
personas de forma que se reduzca el tiempo de
trabajo en esta actividad.

3.- Se puede invertir en un coche barredor
industrial, lo que permitiria realizar la tarea en
menor tiempo, utilizando menos gente y
protegiendo siempre al trabajador.

El trabajador debe realizar esta tarea utilizando
guantes quirdrgicos a fin de evitar el contacto con
el raticida.

Es necesario que el trabajador prepare la solucién
puesto guantes de algodén con recubrimiento de
nitrilo y use proteccién visual.

Es necesario que el trabajador prepare la solucién
puesto guantes de algoddn con recubrimiento de
nitrilo y use proteccién visual.

1.- Se debe cortar el alambre de amarre con
anterioridad de forma que no se improvise el corte
en sitio, esto evitaria los cortes o rasgufios al
personal por la premura de la tarea.

2.- Es necesario que el trabajador realice esta
tarea siempre puesto guantes de trabajo a fin de
vitar los cortes.

3.- Se deben utilizar las herramientas necesarias y
aprobadas para estos trabajos, en este caso es
recomendado un alicate y no un playo como se lo
hace, ya que el mismo corta y entorcha el alambre.




Bajado de cajas con

74

1.- Se puede implementar un sistema de empuje
por rodillos, de esta forma se evita el levan
atamiento de cargas y las posturas forzadas que
exige la tarea.

2.- En caso de no implementar el sistema de
empuje se debe realizar la tarea con varias
personas haciendo un sistema de cadena.

El trabajador debe realizar la tarea en posicion
neutra, sin formar angulos en la flexion de rodillas.

El trabajador debe realizar la tarea en posicion
neutra, sin formar angulos en la flexiéon de rodillas.

La vacunadora debe siempre utilizar guantes
contra la puncién debido a que esta
constantemente expuesta al realizar esta tarea.
También se recomienda el uso de gafas
protectoras claras para evitar el contacto con
posibles salpicaduras de la solucién.

La vacunadora debe siempre utilizar guantes
contra la punciéon debido a que esta
constantemente expuesta al realizar esta tarea.
También se recomienda el uso de gafas
protectoras claras para evitar el contacto con
posibles salpicaduras de la solucién.

El trabajador debe llevar siempre guantes de
caucho manga larga al realizar esta tarea ya que
puede ser que las aves rasgufien

los brazos del trabajador.

La vacunadora debe siempre utilizar guantes
contra la puncién debido a que esta
constantemente expuesta al realizar esta tarea.
También se recomienda el uso de gafas
protectoras claras para evitar el contacto con
posibles salpicaduras de la solucién.

El trabajador debe llevar siempre guantes de
caucho manga larga al realizar esta tarea ya que
puede ser que las aves rasgurfien los brazos del
trabajador.

El trabajador debe llevar siempre guantes de
caucho manga larga al realizar esta tarea ya que
puede ser que las aves rasgufnen

los brazos del trabajador.

El trabajador debe llevar siempre guantes de
caucho manga larga al realizar esta tarea ya que
puede ser que las aves rasgunen los brazos del
trabajador.

28 | CRIANZA pollitos BB
Conteo de mortalidad en
30 CRIANZA pollitos
Distribucién de pollitos
31 CRIANZA en divisiones de galpén
33 CRIANZA Preparar solucién para
vacuna
38 CRIANZA Preparar solucion para
vacuna
39 CRIANZA Encierro de aves para
vacunar
41 CRIANZA Preparar solucion para
vacuna
49 CRIANZA Encierro de aves para
vacunar
43 CRIANZA Vacunar en ojo al pollo
4 Encierro de aves para
44 | PRODUCCION clasificar
47 | PRODUCCION Encierro de machos
66 | INCUBACION Transportar las gavetas a

la sala de embandejado

El trabajador debe llevar siempre guantes de
caucho manga larga al realizar esta tarea ya que
puede ser que las aves rasgurien los brazos del
trabajador.

1.- Se debe implementar un sistema de transporte
de cajas de cubeta por rodillo, de tal forma que al
bajar la carga lleguen sin esfuerzo a su destino en
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INCUBACION

Transportar coches hasta
cuarto de desinfeccion

75

la sala de embandejado.

2.- Si no se implementa el sistema descrito, se
debe construir dos coches para apilar las cajas y
luego transportarla, recomendando siempre al
trabajador empuijar la carga antes que halarla.

72

INCUBACION

Encender cocineta y
colocar parafolmaldehido

El trabajador debe verificar que no existan
obstaculos cuando transporte los coches hasta el
cuarto de desinfeccidn, recomendando siempre al
trabajador empuijar la carga antes que halarla.

73

INCUBACION

Transportar coches de
huevo hasta maquinas
incubadoras y programar
incubacion

El trabajador debe utilizar siempre una méscara
full face con proteccioén a los vapores y gases
mientras realiza este proceso.

75

INCUBACION

Preparar solucion para
vacuna

El trabajador debe verificar que no existan
obstaculos cuando transporte los coches hasta la
sala de incubacién, recomendando siempre al
trabajador empujar la carga antes que halarla.

76

INCUBACION

Sacar coches de huevo

de sala de incubacion y

transportarla a sala de
vacunacion

La vacunadora debe siempre utilizar guantes
contra la puncién debido a que esta
constantemente expuesta al realizar esta tarea.
También se recomienda el uso de gafas
protectoras claras para evitar el contacto con
posibles salpicaduras de la solucién.

79

INCUBACION

Cargue de coches en
maquinas nacedoras

El trabajador debe verificar que no existan
obstaculos cuando transporte los coches hasta la
sala de incubacion, recomendando siempre al
trabajador empujar la carga antes que halarla.

80

INCUBACION

Sacada de coches con
pollitos de maquinas
nacedoras

El trabajador debe verificar que no existan
obstaculos cuando transporte los coches hasta la
sala de nacimientos, recomendando siempre al
trabajador empujar la carga antes que halarla.

81

INCUBACION

Transporte de coches
con pollitos a
sala de clasificacién

El trabajador debe verificar que no existan
obstaculos cuando transporte los coches desde la
sala de nacimientos, recomendando siempre al
trabajador empuijar la carga antes que halarla.

82

INCUBACION

Verificacién de
condiciones 6ptimas
de pollo, clasificacion y
colocacién en banda
sexaje

El trabajador debe verificar que no existan
obstaculos cuando transporte los coches hasta la
sala de clasificacion, recomendando siempre al
trabajador empujar la carga antes que halarla.

88

INCUBACION

Colocar bandejas con
pollito en los transportes

1.- El trabajador debe realizar esta tarea en
postura neutra, es decir siempre buscando su
confort, para ello debera siempre alternar su
trabajo en posicién sedentaria y posicion bipeda.
2.- Se debe rotar al trabajador de esta tarea a
otras actividades.

89

INCUBACION

Remocion y recoleccion
de solidos

Se debe adiestrar al trabajador en la correcta
manipulacién y levantamiento de la carga, para
minimizar el riesgo ergondémico al que esté
expuesto.

Se puede mejorar la tarea realizando buenas
posturas corporales al momento de realizar la
tarea.
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INCUBACION

Preparar soluciones
desinfectantes y
cargarlas en
hidrolavadoras

76

El trabajador debe realizar la tarea utilizando
guantes para evitar el contacto directo con los
quimicos desinfectantes.

91

INCUBACION

Aplicacién de detergente
en todas las areas

92

INCUBACION

Restregado, enjuague,
escurrido y secado de
areas

Se debe utilizar proteccién visual y proteccién para
manos para evitar el contacto con los detergentes.

93

INCUBACION

Desinfeccién de areas
criticas (vacunacion,
sexaje, salas nacedoras,
salas incubacion,
embandejado)

Se deben utilizar las herramientas adecuadas para
las tareas.

El trabajador en todo momento de la desinfeccion
debe usar proteccion respiratoria, mascara full
face para evitar los vapores generados.

BIOSEGURIDAD

Preparacion solucién
para pediluvios

Es necesario que el trabajador prepare la solucion
puesto guantes de algodén con recubrimiento de
nitrilo y use proteccién visual.

10

BIOSEGURIDAD

Botar solucion antigua y
poner la nueva

Es necesario que el trabajador prepare la solucion
puesto guantes de algoddn con recubrimiento de
nitrilo y use proteccién visual.

12

BIOSEGURIDAD

Colocar el abono en
camion despacho

1.- Se debe colocar el abono en sacos no mayores
a 25 kl, luego de ello estibarlos en los camiones
para despacho, contrario a lo que se hace, es
decir, cargar directamente el abono al camién.

2.- Se debe realizar la tarea con mas personas, de
este modo, el esfuerzo es menor en el trabajador.

17

BIOSEGURIDAD

Limpieza y desinfeccién
de cortinas con quimicos

Es necesario que el trabajador prepare la solucion
puesto guantes de algodon con recubrimiento de
nitrilo y use proteccién visual.

18

CRIANZA

Corte de cortinas

El trabajador de utilizar las herramientas
apropiadas para realizar esta tarea, adicional que
se debe realizar la tarea entre dos personas ya
que el peso del rollo de la cortina pesa
aproximadamente 80 kg.

20

CRIANZA

Amarrado y traslape de
cortinas

1.- Se debe cortar el alambre de amarre con
anterioridad de forma que no se improvise el corte
en sitio, esto evitaria los cortes o rasgunos al
personal por la premura de la tarea.

2.- Es necesario que el trabajador realice esta
tarea siempre puesto guantes de trabajo a fin de
vitar los cortes.

3.- Se deben utilizar las herramientas necesarias y
aprobadas para estos trabajos, en este caso es
recomendado un alicate y no un playo como se lo
hace, ya que el mismo corta y entorcha el alambre.
4.- Se recomienda que esta tarea se lo haga entre
dos personas ya que los rollos de cortina pesan 80
kg aproximadamente.




26

CRIANZA

Reparar (coser) cortinas
en mal estado

77

El trabajador debe utilizar siempre proteccion para
manos ya que los pinchazos con las agujas para
los costales (cortinas) son frecuentes.

Se recomienda que las agujas sean siempre de
punta redonda con el propésito de evitar un
punzamiento mayor al momento de realizar la
tarea.

50

PRODUCCION

Transferencia de machos

1. Se debe transportar las canastas con los gallos
entre dos personas, ya que su peso aproximado
es de 60 kg.

2. Se recomienda que se instalen sistema de
rodillos para deslizar las canastas hasta el tractor y
luego con éste transportarlas a los galpones
requeridos.
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INCUBACION

Realizar proceso con
ovoscopio dentro
de las incubadoras

Se recomienda que el trabajador realice la tarea
en periodos cortos (no exceder de 30°), y salga por
5 minutos, se hidrate y vuelva a ingresar a
incubadoras ya que la temperatura al interior es de
35°C.

84

INCUBACION

Preparar vacuna en
laboratorio

Es necesario que el trabajador prepare la vacuna
puesto guantes de algodén con recubrimiento de
nitrilo y use proteccién visual.

85

INCUBACION

Colocar suero de vacuna
en carrusel de
vacunacioén

Se debe tener cuidado al momento de colocar la

vacuna ya que las partes donde van colgadas en
el carrusel de vacunacién estan elevada, se debe
utilizar una escalerilla para esta tarea.

87

INCUBACION

Colocar pollitos en

bandejas despacho

y apilar en zona de
despacho

Se recomienda al trabajador que al trasladar las
bandejas en la zona de despacho se empuije la
carga en lugar de halarla, asi se aprovecha de la
fuerza y peso del cuerpo para deslizar la carga.

53

PRODUCCION

Verificar alimento en silo
de almacenamiento

Se debe siempre verificar que el granelero suba al
silo colocado el arnés y anclado a la linea de vida,
es prohibido realizar este tipo de trabajos en
alturas sin su equipo de proteccién.

58

PRODUCCION

Retirar cubetas de
cubiculo de desinfeccién
y colocarlas sobre la
mesa de trabajo

1. Se debe instalar extraccion focalizada en los
cubiculos de desinfeccion.

2. El trabajador debe abrir el cubiculo de
desinfeccién e inmediatamente ahuyentarse por un
periodo de 3 minutos a fin de que se ventile la
zona de trabajo.

59

PRODUCCION

Rociar con desinfectante
los huevos para remover
suciedad

1. Cambiar los rociadores ya que los que se usan
actualmente hacen que el chorro salga con mucha
presion y salte el desinfectante al trabajador, se
deben utilizar atomizadores de tal forma que solo
pulverice sobre las cubetas y no salpique al
trabajador.

2. Se debe verificar que el trabajador siempre
realice esta tarea con guantes de algodén con
recubrimiento que tenga mangas largas.

60

PRODUCCION

Remover suciedad de
huevos con papel toalla

Verificar siempre que el trabajador realice esta
tarea con proteccion para manos a fin de evitar el
contacto directo con el desinfectante.
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PRODUCCION

Escoger y clasificar el
huevo de acuerdo a
estandares

78

El trabajador debe realizar la seleccion y
clasificacién del huevo incubable de uno en uno,
actualmente el trabajador agarra dos huevos en la
mano a la vez lo que hace que tengan posiciones
inadecuadas en sus manos y pueden producirse
lesiones musculo-tendinosas a nivel de la zona
distal del brazo.

62

PRODUCCION

Colocar los huevos
clasificados en gavetas
de despacho

1. Se deben instalar mesas de trabajo que tengan
una altura a la zona lumbar ya que actualmente el
trabajador coloca y retira las gavetas desde el
nivel de piso.

2. El trabajador debe realizar el levantamiento de
cargas observando la forma correcta del
levantamiento de pesos.

67

INCUBACION

Colocar las cubetas de
huevo sobre
la mesa de embandejado

El trabajador debe realizar esta tarea observando
y respetando la forma correcta de levantar las
cargas.

68

INCUBACION

Colocar los huevos sobre
las cubetas de
embandejado utilizando
chuponeras

Se debe instalar una maquina chuponera adicional
de forma que el espacio que deja la chuponera
actual sea cubierta mecanicamente y no
manualmente como se lo hace ya que el
trabajador coge en cada mano hasta tres huevos,
produciéndose de esta manera lesiones musculo-
tendinosas en la zona distal de la mano.

70

INCUBACION

Colocar cubetas de
embandejado sobre
coche incubador

Rotar al personal que realiza la tarea de
embandejado.

BIOSEGURIDAD

Colocacién de veneno en
trampas

1. El trabajador debe utilizar guantes desechables
al momento de colocar los cebos en las trampas
para roedores.

2. No ingerir alimentos mientras realiza esta tarea.

32

CRIANZA

Colocar el pollito en
maquina despicadora

Se debe modificar la maquina despicadora, de tal
forma que solamente permita el ingreso del pico
de la ave y asi que la guillotina al bajar corte solo
el pico.

24

CRIANZA

Colocar las cortinas de
oscurecimiento en las
rieles

1. El trabajador debe realizar esta tarea siempre
con proteccion en la cabeza, proteccién en las
manos, proteccioén visual y calzado de seguridad.
2. Al momento de colocar las cortinas en las rieles
se debe realizar la tarea entre dos 0 mas personas
ya que el peso del rollo de las cortinas pesan 80
kg aproximadamente.

25

CRIANZA

Bajar o subir la cortina
para el oscurecimiento
del ave

Se deben instalar seguros anti retorno en las
manijas de abertura manual de las cortinas para
evitar que por el peso de las mismas estan se
regresen y causen dano a los trabajadores.

35

CRIANZA

Pasar méaquina vac spray
por todos los pollitos

Se debe ver como alargar el mango de sujecion de
la méquina vac spray a fin de que el trabajador no
tenga que agacharse al realizar la vacunacion que
se la realiza a 30 cm del nivel de suelo, de esta
forma se evitan posturas inadecuadas en el
trabajador que pueden ocasionarle lesiones a nivel
lumbar y en la parte de la espalda.




Vacunar en espalda al
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1. El trabajador siempre de utilizar guantes
quirdrgicos para realizar esta tarea, protegiéndose
asi de los riesgos bidlogicos que pueden
producirse.

2. Debera utilizar mangas protectoras para evitar
el contacto directo de las ufias de las aves con la
piel.

3. Ver la posibilidad de conseguir una mesa de
vacunacién portatil a fin de evitar que las agujas
de la vacunadora sean méviles y expuestas.

40 CRIANZA pollito

2 Levantar aves para
45 | PRODUCCION clasificar
65 | INCUBACION Bajar de camién las

gavetas con huevo

1. El trabajador debera proteger sus brazos de los
ufiazos de las aves, para ello debera usar siempre
su ropa de trabajo y guantes de manga larga.

2. Se deber capacitar al trabajador sobre le
correcto levantamiento de cargas.

3. Se deben realizar estas clasificaciones en
periodos de tiempo no mayor a 60 minutos, con
pausas para hidrataciéon de 5 minutos, ya que la
temperatura adentro del galp6n oscila entre 30°C.

Se deben bajar las cajas una por una y colocarlas
en un sistema de rodillos para transportarlas hasta
el area de embandejado, actualmente las cajas
son bajadas en pilas de 6 cajas, actividad que es
inaceptable por su volumen y peso.




NIVEL IV. No intervenir
Total de tareas (20)

PROCESO ACTIVIDAD

No.

1 | BIOSEGURIDAD Limpieza de trampas rodent

5 |BIOSEGURIDAD Recoger basuras de los bafos

6 |BIOSEGURIDAD Barrer y trapear el piso de los barios

8 |BIOSEGURIDAD Secar pisos de bafnos
21 CRIANZA Colocar los bebederos en las divisiones
29 CRIANZA Abrir llaves de bgbederos y llenar los

mismos
23 CRIANZA Controlar que no existan derrames en
bebederos
29 CRIANZA Pesar la caja de pollitos en la balanza
34 CRIANZA Colocar vacuna en maquina vac spray
36 CRIANZA Preparar solucién para vacuna
37 CRIANZA Colocar vacuna en tanque de agua para
bebederos
51 | PRODUCCION Accionamiento Qel sisterrja de cadena de
alimentacion
54 | PRODUCCION | Preparar cubetas cartonadas de recoleccion
56 | PRODUCCION | Activar el timer para controlar desinfeccion
- Poner sobre mesa de vacunacion las

77 | INCUBACION cubetas de embandejado
78 | INCUBACION Retiro de bandejas y traslado a sala de

nacedoras

Nivel
de
Riesgo

20

20

20

20

20

20

20

20

20

80

Medidas de prevencion y
medidas correctivas

No requiere accidn correctiva

No requiere accion correctiva

No requiere accidn correctiva

No requiere accidn correctiva

No requiere accién correctiva

No requiere accion correctiva

No requiere accion correctiva

No requiere accién correctiva

No requiere accion correctiva

20

No requiere accidn correctiva

20

No requiere accion correctiva

20

No requiere accion correctiva

20

No requiere accion correctiva

20

No requiere accion correctiva

20

No requiere accion correctiva

No requiere accidn correctiva
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CAPITULO IV

4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 Conclusiones

Se pueden destacar a continuacion las siguientes conclusiones del proyecto de

investigacion para la Tesis realizada:

» Las varias inspecciones de campo realizadas a los puestos de trabajo en donde
se desarrollan las actividades, aportaron a la identificacién de los diferentes
tipos de riesgos presentes en cada una de las instalaciones, los mismos que se
convierten en desencadenantes de accidentes que en muchos de los casos
impiden el desenvolvimiento normal de la persona, tanto en el aspecto laboral

como en su vida personal.

= Luego de conocer su ubicacion, el respectivo proceso de produccion, sus
diferentes instalaciones y de haber realizado un minucioso andlisis de riesgos
de accidentes en las actividades que se desarrollan, estos diagnostican que la
situacion actual referente a los riesgos propios de las tareas en su mayoria
cumplen con las normas de seguridad, ya que sumados los niveles de riesgo lll
y IV nos dan el 86% de actividades, las actividades en la que se deben realizar
correcciones y adoptar medidas de control suman el 8%, correspondientes a

tareas con un nivel de riesgo Il y las que tienen una situacion critica y se deben
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corregir urgentemente suman el 6% del total de las actividades

correspondientes a tareas con nivel de riesgo |.

Se puede concluir que los accidentes con incapacidad suscitados en los afos
anteriores, esto es, cinco en el 2011, tres en el 2012 y cuatro en el 2013,
coinciden con el nivel de riesgo de las tareas encontrado, ya que corresponden
a accidentes producidos en:

- Atrapamientos con las bandas de circulacion de alimento.

- Caida al piso de diferentes alturas.

- Pinchazos con herramientas.

- Intoxicacidén con vapores.

El presente plan de acciones correctivas brinda a Incubadora Anhalzer una
medicién y evaluacion de los riesgos en sus actividades productivas y la
implementacion de las acciones enunciadas asegura a sus trabajadores un
ambiente de trabajo seguro y saludable y a la organizacion un clima de

bienestar laboral.

La Seguridad y Salud no es sélo responsabilidad del departamento de SSO o
de sus trabajadores, en gran manera es el compromiso gerencial y la
participacion de los niveles directivos quienes coadyuvan al éxito en temas de

seguridad.
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= Si sumamos los dias perdidos en los tres afos por accidentes con incapacidad,
observamos que son cien dias, lo que indica que en cada 10,95 dias existe un
accidente con incapacidad. De alli la necesidad de implementar las acciones

correctivas sugeridas en el presente proyecto de investigacion.

= |Los costos directos de los accidentes, sumado a los costos indirectos de los
mismos, siempre sera mayor a los costos de prevencion, ratificandose asi la

premisa de que no hay nada mejor que invertir en prevencion.

» La creacion de una Matriz de acuerdo a la norma NTP 330 en un archivo Excell,
con férmulas en sus diferentes celdas, me ha permitido agilizar la obtencion del
nivel de riesgo de las diferentes tareas, graficar las mismas y compararlas entre

si.

= Se concluye que las seis actividades de nivel de riesgo | concuerdan con las
estadisticas de accidentes encontradas, lo que evidencia que después de

ocurridos no se han tomado las acciones correctivas necesarias.
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4.2 Recomendaciones

= Divulgar entre la organizacion los resultados obtenidos del analisis de riesgos
de las tareas a fin de crear mas conciencia y buena actitud en temas de
seguridad y salud, ademas de promover la implementacién de las acciones

correctivas dictadas.

= Sugiero que la misma metodologia utilizada en el analisis de riesgos NTP 330
se la valide y use por lo menos una vez al afo para realizar el mismo analisis de
investigacién, de esta manera propongo que sea la Unidad de SSO la

encargada de este andlisis.

» Refiero que sea el Comité de Seguridad y Salud de la empresa el encargado de
supervigilar el cumplimiento a las acciones correctivas dictadas y de vigilar que

el presente proyecto de investigacion se letra viva en la organizacion.

= Propongo que se pueda implementar el sistema de charlas de induccién de
seguridad al personal que ingresa y al personal que aunque trabaje afos no la
haya recibido, enfocando asiduamente los temas de las actividades de alto

riesgo.
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MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS SEGUN NTP 330

ANEXO A
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No requiere accion comectiva

| 1. B trabajador debe utilizar guantes desechatles al momento d=

colocar los cebos en las rampas para roedores

2 Moingerir slimentos misntras realzs esta tarea, |
Es necesano que & trabajador prepare |3 solucion puesto guantes de
agodan con recubrimientn de nifrilo y use protecsion visual

| Es necesanio que & trabajador prepare Lasduumpuemg.mtesde
algodon con recubrimiento de nifrilo y use proteccion visual

1.- Es necesario que & trabajador realice esta area utizzndo
guant=s antl contes, debido 3 que [2s parsdes de los bafios fiensn
flos cortantes debido & |a rotura de las ceramicas.

2.- Be deben realizr rabajos de obra civil enluciendn s flos y
partes cortantes expuesias 3 fin de wiar cortes.

No requiere accion comectiva

| Es necesano que o trabajador prepare 13 solucion puest guantss de

agodan con recubrimientn de nifrilo y use protecsion visual

| Es necesario que o trabajador prepare 13 solucion puests guantes de

PROCESD SUBPROCESD ACTWVIDAD

1 | BIOSEGURIDAD Colocacion de rampas Limpieza ge trampas rodent

2 | BIOSEGURIDAD Colocasion de trampas Colnzacion de veneno en trampas Gaponers 2 2
3 | BIOSEGURIDAD Desinfeceion de vehicuios Preparacion soiucion para desinfectar Porters 2 2
4 | BIOSEGURIDAD Desinfeccion de vehiculos Desinfectar los vehiculos con hidrolavadora Parter 2 2
5 | BICSEGURIDAD Limpieza duchas y bancs Riecoger basuras de los banos Paortero 2 1
8 | BICSEGURIDAD Limpieza duchas y banos Barrer y trapear & piso de fos banos Paortero 2 1
7 | BIDSEGURIDAD Limpieza duichas y bafios Restregar paredes y piscs de duchas Portern 2 2
8 | BIOSEGURIDAD Limpieza duchas y bafios Secar pisos de bafios Portero 2 1
0 | BIOSEGURIDAD Desifeceisn de pediluvioe Pragarazion solucién para pedinics Gaponsra 2 3
10| BIOSEGURIDAD Desnfeceion de padiuvioe Botar scéucién anfigia y poner 13 nusva Gaponsrn 2 3
11| BIOSEGURIDAD Retro ahono de galpones Recoger el abono con & irnche Gaponera il 3

algodon con recubrimientn de nifrile y use proteccon visual

l 1, Sedebemdlzzlapm&smﬂeuummmmepﬁmﬂam

&l abono mecanicaments, evitando L3 utilizacion def rinche y que sea
operada por & trabagdor. .
2. Capacitar al rabaiador sobre los riesgos Mecanicos por usa de
3. S debe eviar o uso de hermameintas &n mal uso & Improvsadas
(rechzzs) ya que en muchas galpones los innches estan alpunos
5in puntas, ofros 5on sokiados o hechizos lo que no aceptable ya
que provocan dafos o lesiones en & rabajador.
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.- Be debe colocar = abono en sacos no mayores 3 25 b, luego de
ello estibarlos en ks camiones para despacho, contrano alo gue se

1.~ e precisa |3 utiizacion de una escoba industnal que abarque
mayor cantidad de desechos sdlidos, de esta forma e reducs o
tiempo en |3 tarea.

2 - Es necesario rotar | tarea 3l frabajador ya que los galpones son

Es necesario que e trabafador prepare |3 solucion puesto guantes de|
lgodon con recubrimiento de nifrlo y use proteceion visual

Es necesano que & trabajador prepare b3 solucion puesty guantes de
algodon con recubnmiento de nifrilo y use proteccion visual,

Es necesanio que e frabajador prepare 1a solucian puest guantss de
lgodan con recubrimientn de nitrilo y use proteccion visual

1.- Se debe cortar &l alambre de amarre con anterionidad de forma
que o se improvise &l corte en sitio, esto evitaria bos cortes o
rasguios al personal por |a premura de |a tarea.

I .- Es necesario que e trabajador realice esta tarea siempre puesto
guantes de frabao a fin de vitar los corfes.

3.- Be deben utilizar las hermamientas necesanas y aprobadas para
esios frabajos, en este caso &5 recomendado un aicate y no un
playo como =2 o hace, ya que el mismo cort@ y enforcha e alambre.

1.~ 52 oebe cortar &l Alambre de amame con anteriondad de forma
que no 58 improvise &l corte en sifio, esto evitana bos cores o
rasguios 3l personal por |a premura de (3 tarea,

2. Es necesario que & frabajador realice esta tarea sempre pussio
uantes de frahajo a fin de viar los cones.

3.~ Ge deben utilizar las herramientas necesanas y aprobadas pars
sfos trabajos. en este caso es recomendado un icate y noun
playo como 52 I hace, ya que el mismo corta y enforcha ef alambre.
4.- Se recormienda que est3 frea s lo haga entre dos personas ya
e los rofios de cortina pesan 30 kg aprodmadamente.

12| BIOSEGURIDAD Retire: abona de galpones Colocar & abono en camitn despacho Gaponero
12| BIDSEGURIDAD Retre shono ce galpones Barmido dz galpan Galporsro
14| BIOSEGURIDAD Rietro shono de galpones Desinfeccion {raticida - insecticida) galpon Galponeno
15| BIOSEGURIDAD Limpieza de gaiponss Preparacion de scileion para desinfectar GGaponen:
16| BIOSEGURIDAD Limpiers de galpones Limpisza con hidrolavadora Gaponero
17| BIOSEGURIDAD Desinfeccion de cortnas Limpieza y desinfeccion de corfnas con quimicos Gaponsro
18|  CRIANZA Mangio de 1 densidad Corte de cortinas Galponern
18| CRIANZA Mangio de la densidad Armado de bases portantes de cormnas Gaponero
20| CRIANZA Maneso oz I3 densidad Amarrad y trasiape de corinas Gaponero
21| CRIANZA Manejo de apua Criocar los bebederos en fas divisiones Galponer
I CRIANZA Manejo de agua Abrir llaves de bebedzros y Benar |os mismos Gaponero
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No requicre aczion comectiva

1. El trabajador debe redizar esta tarea siempre con proteceion
e latd:eza.puauummlasnmns. proteccion visual y calzado

1a tarea enfre dos 0 mas personas ya que o peso del rBodelas
cortinas pesan &0 ky aprosmadamente.

B deben instalar seguros ant retoma en las manjas de aberura
manua de 35 corings para esitar que por &l peso de las mismas
estan se regresen y causen dano a los trabajadores.

Eltdaqackrdebemllzzrmepmm para manos ya que los
pinichazns con [as agujas para los costales (cortinas) son fracuentes.

1. S debe nstalar un tangue de dmacenamisnto de GLP,
chsenvando o depuesto en la legslacion nacional vigente A M.
01257-114 y respetanda o que dioe su art. 55 sobre su instalacion,
us0 y distancias minimas de sequridad, ]ﬂq.lelaradizaum achd
d2 esta tarea incumple intalmente esta rmnamysmas st

2. e gebe cbiservar los dispussio en e AM. D1257-114, Ars. 114
137 scbre la instalacion de un sistema de deteccion y extincion de
incendios para evitar un accidents mayor,

E-Elmmthtemlmmpmemlpodepm

formar angulos en [a flexion de rodillss.

El rabajador debe redizar 3 red & posicon neUta, sn
formar dngulas &n 13 feuidn de radils.

23| CRIANZA Manejo de agua Controlar que no existan derrames en bebeceroy Gaponeny
24| CRIANZA Mansjo de iz Cologar 138 cortnas de oscurecmeento en las neles Gaponeny
28| CRIANZA Mangio de iz Bajar 0 subir la corting para & oscurecimesnto del ave | Galponero
26| CRIANZA Mansjo de iz Reparar {cosen) cortinas en mal estada Gaponeny
- Calentamiento de amibientes en galpones con

27| CRIANZA Recepeion o2 pofites B3 LGP Gaponeng
28|  CRIANZA Fiecepeion ge paliios B Bajado de cajas con pollitos BR Gaponero

CRIANZA Control peso de poliio Pesar|a caia de polftos en la balanzz Jefe granja

CRIANZA Clasificacion y disiribucion de polltos Conteo de mortalidad en pofitos (Gaponero
31| CRIANZA Clasificacion y disiribucion de polltos Disiribucion de pollites en divisiones de galpon (Gaponero
32| CRIANZA Despiue Colocar el pofiio en maquina despicadora Gaponeny

Se gebe modficar 3 maguna despicadora, de fal forma que
solamente permita o ingreso ded pico de |3 ave v asi que fa quileting
3l bajar corte solo & pico.
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La vacunadora debe siempre wilzar guantes contra |a puncion
tiebida 3 que st constantemente expussta al realzar esta tarea.
Tambien s& recomienda & uso de gafas protectoras clras paa
eiitar & contacto con posibles saipicaduras de (3 solucion.

Tl requisre acton comectva

Sz debe ver como alargar & mango de sujecion de la mangena
wac spray a fin de que & rabajador no fenga que agacharse d
realizar |2 vacunacion que se fa realiza a 30 om del nivel de sueko, de
esta forma se evitan posturas inadecuadas en & rabaador que
puedsn ooasionarle lesiones 3 nivel lumbar y en [a parte de fa

1. Bl trabajador siempre de ufilizar guantes quirirgicos para realizar

esta tarea, profegiendase 3si de los riesges bitlogcos que pusden

prOlcTSE,

2. Diebera utiizar mangas profectoras para eviar el contacto directo

de I3 ufias de las aves con 3 piel,

3, Ver ka posihilidad de conseguinr una mesa de vacunackin portat a
fin de evitar gue 3 aguias de fa vacunadora sean movies y

| epusstas.

La vacunadora debe sismpre utilzar puantes contra la puncin

3| CRIANZA Wacunacion en espray Freparar sohucion para vacuna Vacunadora
M| CcRiaNzA Vacunacion en espray Colocar vacuna en maguing vas spray Vacunadora
3| CRIANZA Vacunacion en espray Pasar maquina vac spray por todos los poflites Vatumnadora
3B CRIANZA Vacunacion via oral Preparar solucion para vacuna Gapanen
7| CRIANZA Vacunacion via oral Ciolocar vacuna en tangue o2 agua para bebederos | Gaponeno
3E[  CRIANZA \acunacon via subcutanea Preparar sGRICion para vacuna Vacunadora
| CRIANZA Vacunacdn via subcutanea Enciamo de aves para vacunar Gaponeno
40 CRIANZA Vacunactn via subcutanea Vacunar en espada al polito Vaounadora
41 CRIANZA Vacunacion via ocular Freparar soRICion para vacuna Vaounadora
42|  CRIANZA Vacunacion viz ordl Enciermn de aves para vacunar Gapanera
43| CRIANZA Vacunacion via oral Vacunar en ojo a pofio Vamumnadora
44| PRODUCCION Clasificacion de pechuga Enciemo de aves para clasficar Gaponera
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E! trabajador debe llevar siempre guantes de caucho manga larga
3l realizar esta tarea ya que puede ser que las aves rasgurien
los brazos ded trabaiador.

1. Bl trabajador debera proteger sus braros de los ufiazes de las
aves, para ello debera wsar siempre sy ropa de trabajo ¥ guantes de

&Sembenmdmemdasﬁmmpmududenmm
mayor 3 80 minutos, con pausas para hidratacion de 5 minuios, ya
oue 3 temperatira adentro del galpdn oscla entre 20°C.

1. Bl frabajador no pueds realizar esta tarea de manera seguida,
debe realizarla cada hora con cinco minutos de pausa, en 3 cudl
debe salir deld galpon e hidratarse, ya que ks temperatiea & interior
del galpan oscila entre 35°C,

2. Bl trabajador debe realizar esta tarea con mangas protectoras,
puantes quinbngicos y proteccion visual, ¥a que a momento de @
medicion de I3 pachuga las aues pueden herir o cortar con sus ufias.
3. Se debe analizar |3 proision de una mesa medidera de pechugas
£n donde |3 trabaadora solo tiene 1a posiilidad de miard aw e
niroduci su mano a fin de medir 3 pechuga, de esta manera
dislamos y evitamos & contacto total drecto y expuesto del
frahajador frente al ave

Bl trahajador debe llevar siempre guantes de caucho manga lama
3l realizar esta tarea ya que pusde ser que las aves rasguiien
los brazos ded frabajader.

El rabsjador debe ublizar sismpre ropa de trabajo. proteccion para
manas y brazos y proteccion visual ya que en & mamento de
clasificar los machos se compartan agresives y producen rasguios ¥
cortes en & personal.

1. Se debe cambiar & procedimeento de esta tarea, ya que
attualments <l trabajador atrapa o gallo de dos =n dos ylos ingresa
en jaulas, o que se deberia hacer es realizar un enciemo en la
division ¥ poco a poco cermar La division a fin de que los macheos
salgan por una unica puerta que los conduzea a las jaulas:

2. Se gebe analizr 3 instaicion de rodillos a fin de que las jaulas

con los machos s deslicen por peso hasta & final del galpon y g
con & tractor Tevarlos al gaipn donde se los van a fransferr.

44| PRODUCCION Clasificacion de pachuga Enciemo de aves para clasificar Gaponera
45| PRODUCCIGN Clasificaciin de pechuga Lewantar aves para clasfficar Gaponera
45| PRODUCCION Clasificacion de pechuga Medir pechugas en aves Vacunadora
47| PRODUCCIGN Transferenc:a ge machos Encieme de machos Gaponero
48| PRODUCCIGN Transferenc:a ge machos Clasificacion de machos por peso Gaponero
43| PRODUCCIGN Transferenca de machos Enfauiadn de machos Galponero
50| PRODUCCION Transferenc:a de machos Transferencia de machos Gaponern
51| PRODUCCION Alimentacion Acionamientn del sistema de cadena de @imentacion | Gaponero

1. Ge debe fransportar |as canastas con los gallos entre dos
PErSON3s, ¥a que Su peso aproimaco s de 60 kg

2. Se recomienda que se instaen sistema de rodillos para deslizar
hmhﬁadmjmmmmmalﬂi
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1. Be gebe colocar inmediatamente putsatores o¢ parada de
emergencia en |as magquinas que alimentan ks galpones, ya que &
frabajador cuando revisa un atascamisnto fiene & riesgo de sufrirun

atrapamiento.

X Sedehecq:mtadm;ahmwammm
Fascanvents en |a cadena de alimentacion, apague la maguina de
distribucion y remueva & exceso de alimento en [a cadena, no pusde
realizar esta farea con la cadena en movimiento.

S debe siempre verificar que & granelero suba & silo colocado
damsymchdualalmdeuda.spuhmmmdmsmtpu

1. Bl rabajader oebe utlzar Simpre proteceion respriona
y visual al momento de colocar |as cubstas en o cubiculo de
desinfecoitn, ya que los vapores generador por o paraformaldehida
superan bos valores pemifidos TLV-STEL (0.02 ppm), TLV-TWA

2, "ﬁmsﬂqﬂs&bﬁm&mﬂmuﬁmh&mb&mﬁo&d&
desnfeccion ya que ia ficha téenica y MSDS ded paraformaldehido
Mmmepa’enuma de bos 71°C puede provocar atmidsferas

1. El trabajador cebe utilizar semmpre protecsion respratona

y visual al momento de colocar |as cubstas en o cubiculo de
desnfeceon, ya que los vapores generador por & paraformaldehido
mmkslriorﬁperrMTLUSTEme ppm), TLV-TWA
{Fppm).

FAMS-martinez, 5.1 Guimica de formoles

2. Una vez que abra &l cublewo de desinfeccion se debe retirar del
area por o menos fres minutos para que se ventile & lugar de ks
vapores produciios por & paraformaldehido.

3, Se deben colocar extraccionss focalzadas en los cubiculos de
desnfeccion que permitan & egreso de los vapores generados.,

1. Se oebe instalar exdraccon focalizada en los cubiculos de

2. Bl trabajador debe abrir & cubicuio de desinfeccian &
mmaanmuaa.l:.mlzsewmpmudadeﬂ minutos 3 fin de que
seventle B zona de rabaio

1. Cambear los rociadones ya que los que s= wsan acualments
hacen que & chomo salga con mucha presitn y saie el
desinfectants & irabajador, se deben ufilizar atomizadorss de tal
formna gue solo pulverice soore as cubetas y no salpigue 3

2. Se gebe verficar gue e trabajador siempre realice esta tanea con
guantes de aigodon con recubmmiento que tenga mangas langas.

PRODUCTICGN Alimentacion Revisar stascamiento en cadena de alimentacion Gaponero B

PRODUCCION Alimentacion Werficar alimenio en silo de almacenamiento Graneler 2

PRODUCCIGN Recogida de huevo de nido Preparar cubstas canonadas de recoleccion Galponero 2
N Desinfeccion del huevo con &l paraformaldenido .

PRODUCCION Desinfeczion del ke el ol e desirfecciin Clasificadora 10

PRODUCCION Diesinfeccion del huevo Activar o timer para coniroiar desnfecin Clasificadora 2

PRODUCTIGN Diesinfeccion del huswo Abrir cubloulo de desnfeceson y retrar lss cubetas | Clasificadora B
) i Retirar cubetas de cubiculo de desinfeccion y colocarias ;

PRODUCTIGN Desinfecsion del huews R s 1 Clasificadora 2

PRODUCCION Desiecaiin del huswo Rocar con desnfectante los huswos praremoe | cociors | 2

PRODUCCION Diesinfeccion del husvo Remover suciedad de huevos con paped toafia Clasificadora 2

Verificar siempre que &l trabajador reaslice esta tarea con
profeccion para manos afin de evitar & contacto directo con &l
desnfectants.
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El trabajador debe realizar k3 seleccion y dasificacion del husvo
incubable de uno en uno, actualments = trabajador agama dos
husves en |3 mano 3 |3 vez lo que hace qus fengan posiciones
inadecuadas en sUs manos ¥ pusden producirse lesiones musculo-
tendnesas a nivel de la zona distal del brazo.

1. 5= geben nstalar mesas de frabao que tengan una afturaafa
zona lumbar ya que actualmente o irabajador cofoca y refira las
pavetas desde =f nvel de piso.
2. Bl trabajador debe realizar &l levantamiento de cargas ohsenando
12 forma correcta ol levantamiento de pesos.

1. Bl trabsjador debe ser capacitado de forma constante sobre &
comectn mansjo y manipulacion de cangas, ya que en la mayoria de
ocasiones excede del peso permnifida (25 kgl

2. Be deberia analizar la posibiidad de colocar en cada galpon una
paleta rodants a fin dz colocar las gavetas sobre & mismio

hmspuﬂlashasladda‘nddgdmn defarlas alli parz que pasé el
gendolas.

1. S debe analizar la provision de una maquing que penmita virar la
cama mecanicaments, evitando |a utizacion dal trinche y que sea
operada por & frabador,

2. Capacitar J trabajader sobre los riesgos mecanicos por uso de
hemamentas que provocan punzamiento.

3. S debe evitar &l uso de hemameintas en mal uso 2 improvisadas
[hechzas) ya que en muchos galpones ks mnches estan algunos
5in puntas, otros son soidades o hechizos lo que no aceptable ya
que provocan dafios o lesiones en el trabajador.

Sedeben bajar |35 caas una por una y cofocarlas en un sstema
de rodilios para transportarias hasta e area de embandejado,
achualmente s cajas son bajadas en pilas de § cajas, sctvidad que
25 inaceptable por su volumen ¥ peso.

1.- B debe mplementar un sistema de ransporte de cajas de
cubsta por rodillo, @Hhﬂnamdhﬁalawl@m =in

siempre 3l trabajador empujar 13 carga antes que halarla

El frabajador debe realizar esta tarea obsanendo y respetando
Ia forma comecta de levantar las cargas.

Se debe instalar una maguina chuponera adicional de forma que el
espacio que desa L3 chuponera actual sea cubierta mecanicamente y
no manuaimente como se fo hace ya que & rabajador cope en cada
mano hasta fres husvos, produciéndose de esta manera lesiones
missulo-tendinosas en |3 2ona distal de la mana.

61| PRODUCCIGN Clasificacion del huevo Escoger y clasificar & huevo de acuerdo a estandares | Clasificadora
o Coloear los husves clasificados en gavetas -

62| PRODUCCION Clasificacion ded huews Yy Clasificadora
63| PRODUCCION Clasificacion ded huevo Colocar coches con gavetas en & clam def galpon | Clasificadora
84| PRODUCCIGN Vrada de cama \frarfa cama de cascarfis en las divisionas. Galponero
85| INCUBACICH Recepcion de husvo Bagar de camion las gavetas con huevo Granjern
85| INCUBACION Recepcion de husvo Transportar [as gavetas ala sala de embandeiado Granjern

- Colocar las cubetas de huevo sabwe
67| INCUBACION Embandeiado i p Granern

: Cobocar Jos huevos sobre 35 cubetas de .
68| INCUBACICM Embandeizdo e Granjern
ez| mcusaCION B . Colozar faltante de huswos en espacios sobre Grani

las cubetas de embandegado

1. Es necesanio que s& instale una chuponera mas pequefia, que
aharque iz cantidad de huevos que |3 chuponesa instaladanolos
embandea, mecanizar el proceso evitando 1a realizacin manual.

2. Se debe capactar d trabajador sobre |os niesgos engondmicos gue|
provienen de bos movimisntos repefitves y mal agerrerrmuéde
Cangas, pmmmmmmm aniertamentz
expuestos alesiones misculos - tendinosas por agamar cuatro
husves en cada mano y hacer esta farea por ocho horas (agameen
gara).
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Rotar al personl que redliza la rea de embandeiada.

El trabjador debe uflizar siempre una mascara full face
2on proteceion 3 kos vapores y gases mientras realiza este process

El trabajador debe verficar gue no existan obstaculos cuando
transporte los coches hasta la sala de incubacion,
recomendando siempre 3 rabaador empuiar i3 cama aniss que
halara

S recomienda que & trabaador reslics (3 tarea en penodes

L3 vacunadora debe siampre utifzar guantes contra ls puncicn
debido 3que esta constantements expussta al redlzar sstatarsa.
Tamkizn s racomienda & uss de gafas protectoras claras para
eyitar e contaeto con poshles saipiesdurss de 3 salucién.

El frabajador debe verificar que no exnstan obstaculos tuando
irancporte los enches hastala s3a de inaubacian,
recomendando siemprs & rabaador empuiar '3 carga antes que

El trabajador debe verificar que no exstan obstaculos tuando
fransports los coches hasta |a s3a de nacimisntos,
recomendando sismprs & rabaador empuar '3 carga antes que
halara.

El trabajador ebe verfiear qus no extstan obstaculos tuando
transports los coches desde 13 53la de nacimisntos, recomendanco
siempre 3 trabajador empuiar (3 carga antes que halara.

E! trabajackr debe verficar que no exstan obstculos cuando
transporie los coches hasta la sala de dasficacin,
recomendando siempre & trabaiador empuar 13 carga anies que
halarla

. Colocar cubstas de embandeiado sobre =
70| INCUBACION Embandeiado g Granero 4
71| INCUBACIGH | Desinfeccidn gasecsa huswo incubsble | Transporr coches hasta cuarto de desinfeccion Granisn 2
72| INCUBACION | Desnfeccion gaseosa huewo incubble Encender cocnetay colocar parafoimaldehido Gramer 2
; Transportar coches de huevo hasta magunas . =
73| INCUBACION |  Cargue o huewo en incubadoras : ; ST Grangn 2
- . Realizar proceso con owoscanio dentro 3
7 1
4| INCUBACIGN Cwoscopia g Graniem
75| INCUBACICH Vacumason i ow Preparar solucion para vaouna Granier 2
o Sacar coches de huewo desala deincubacion y .
76| INCUBACION Vacunacion in ou sl Graniern 2
o Puoner sobre mesa de vacunacion las z
77| INCUBACION Vacunasion i ovo 7 : Granero 1
78| INCUBACICN Vacunaion i v Refirn de bandeizs yiraslado 3 salade naedoras | Graiero 1
78| INCUBACION Nacimiento de pollit Cargie de coches en maguinas nacedoras Graniern 2
&0 INCUBACION Nacimiento de pallio Sacada de coches con polfins de ménuinas nacedoras | Graniem 2
i Transports de coches con pollitos 3 -
81| INCUBACION Naemientn de pollits e Graréern 2
_—— Verificacion de condiciones optimas y .
82| INCUBACION Clasificacion de polit e e it s o see Granjera 2

1.- Bl trabajador debe realizar esta tarea en postura neutra, es der
siempre buscando su confort, para eflo debera siempre ltemar su
trahajo en posicin sedentaria y posicon bipsda.

2.- S gebe rotar & trabaador de esta tarea 3 oras acividades.
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1. Lafrabsjadora debe realzar esta farea de forma bipeds

y sadentarna, y redizar pausas acfivas durante su jomada,

2. Se debe analizar |3 instatacion de asientos que cumplan oon ks
eiigencias ergonomiss va oue los actuales distan mucho el

83| INCUBACION Saige Verrficacin oe genero en camusel de seie Granen normiatia y provocan en e raliajacr protiemas dervaits de
1SS0S ETQINOATICaS. .
3. Bl personal debe siemprs trabiajar con U equipo de profeceon
respraiona, ya que en el ambients estan particulas ol pluman del
pllite s que producen Fecciones respratiias.
" ; ; . Es necesarnio que  trabaador prepare 2 vacuna pussto guantes de
84| INCUBACION Vacunacion de polito Preparar vacuna en laboratonio Granjeno algocén co recubimiento e il y use roeccdn vl
S oebe tener cuidad a momento de coker |3 vaona ya
85| INCUBACION Vacunacion de polito Colocar suero de vacuna en camusel de vaounactn | Granera e 35 partes donde van colgadas en el camuse! d vacunackn
estan elewada, se debe utfizar uns escalerla para esta tarea.
1. Bl personal debe siempre frabafar con su equio de proteceion
respratona, ya que en e ambients esta particulas oel pluman gl
’ . : i pollitn b que producen Ffeceiones rspratonas
58| INCUBACICN Varunacin e poit ”“”’“Pdfgﬂ”m“m Graiera 2 L3 vaeunatora debefaotar 3 rea con 3 G2 e a que 1o
wedepaaa‘lududﬁmnﬂﬁmnmm&lhipada
3. Be cebenia andlizar |3 positbidad de instalar 582z gratonias afin
e que la trabajadora relice su tarea g fooma sedentaria y bipeda.
) : : Serecomienda al frabaader que 3 trastadar s benoejas en fa
7| INCUBACION Vacumacin g pelto mﬂg:ﬂﬂ“m Grariera 200 0 despacho se ampu 3 cagaen g e haara, 3
» Fprouecha de [a fusrza y peso ol cuepo para desler la car.
Se debe adiestrar d rabajador en 13 comecta manipulacion y
88| INCUBACION Despacho Crlocar bandefas eon polito en los transportes Grangr levantarmiznto de ka carga, para minmizar el riesgo erponamics 3
U £548 expuesto.
20| INCUBACION Linpeza paria Remosinyrcolecsin de s Grajrn e pESE U 3 WG N L e
= Preparar soluciones desnfectantes y g El frabajador debe redizar (3 farea utlizando quantes para evitar
| HGUBAGN i gt en icoladras i &l conacto diecto oo s s cesiedantes,
o| INCUBACION Limpieza lata bplicacién de defergente e nas ks rexs. | G S 0ebe 23 proeceion VisUa  profeeeion para mancs pa
@| INCUBACION Limpieza pranta Restreqado, enjuague, escumdo ysecadode dreas | Granien S debien utilizar las hemamentas adecuadas pa I tareas
oo i i ! trabajador e fodo momento ce la desinfecsion dete usar
al meusacon Linpiez part Dlzsinfiecsion o8 areas o7itcas (yacunacin, sedie G

salas napsedoras, s incubacion, emibandsiads)

profeccion respiratora, mascara full face para evitarfos vapores
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