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PROBLEMA DE INVESTIGACION

Ausencia de identificacion, Manifestacion de lesiones,
evaluacion y control del accidentes de trabajo,
riesgo. enfermedades profesionales.
Desconocimiento de normas .,

Disminucidn de la
de control frente a la Trastornos y .

musculoesque produccion por ausentismo

exposicion  de  riesgos léticos

laboral.

ergonomicos.

_ Pérdidas econdmicas por
Carencia de puestos con

multas y sanciones por

disefio ergondmico
entidades de control.
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OBJETIVOS
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OBETIVO GENERAL

Evaluar el nivel de riesgo ergonomico por
manipulacion manual de cargas en el area de
pegadoras en la empresa FESAECUADOR,

mediante la aplicacion de métodos de evaluacion,
‘ para propuesta de medidas correctivas.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

‘Proponer

medidas de
control de
‘Identificar, acuerdo con la
analizar y evaluar evaluacion
el nivel de riesgo obtenida en los
en el area de puestos de
alimentacion de trabajo.

pegadoras en la
empresa Industrial
FESAECUADOR.

.Describir el perfil
sociodemografico
de los
colaboradores de
la empresa
FESAECUADOR.




METODO

Seleccion de
Instrumentos
de investigacion
: : . REBA,
Nivel de estudio Método Checklist OCRA
Descriptivo Inductivo y MMC
Transversal Deductivo VARIABLE
Modalidad de Poblacion y
la investigacion Muestra
De Campo Poblacion de 28
trabajadores
(muestra de 5
trabajadores).
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RESULTADOS
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DESCRIPCION DE PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

Colaborador 1 Masculino 59 Educacion Basica Pegadoras D_olores Fuertes a
Nivel del Hombro
Colaborador 2 Masculino 61 Educacién Basica Pegadoras D_olores Fuertes a
Nivel del Hombro
Colaborador 3 Masculino 49 Educacion Basica Pegadoras Hernia Discal
Colaborador 4 Femenino 57 Educacion Basica Pegadoras Sindrome d el Tinel
Carpiano
Colaborador 5 Masculino 30 Educacién Basica Pegadoras Tendinitis Mano
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RESULTADOS METODO REBA

Postura N.°1

Alisi Analisis de Resultados Método REBA
Analisis de resultados de las posturas nalists de Resultados Metodo

. . Poblacidon Tarea Ejecutada Tiempo Laboral
Inadecuadas de tl‘abaj 0) durante el Trabajadores del area de Traslado de material 8 horas
pegadoras pallet- mesa

levantamiento de la carga de la parte superior =

@

del pallet a la mesa. area: Evaluacon de posturas forzad ¥
| * ~ L ] 1 I I
® 9 W

Mufieca Antebrazo  Brazo Brazo  Antebrazo Mufieca

acion B: lzquierda Derecha 1 o3 03

e

ironco
'. "
M\ "

] =]
da: 4/ Derecha: 4 Actividad Agarre  Fuerza ‘ ‘ Fuerza

Agarre Actividad
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RESULTADOS METODO REBA

Postura N. ° 2

Analisis de resultados de las posturas

inadecuadas de trabajo  durante el
levantamiento de la carga de la parte media del

pallet a la mesa.
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Analisis de Resultados Método REBA

Poblacion Tarea Ejecutada

Tiempo Laboral

Traslado de material
pallet- mesa

Trabajadores del area de
pegadoras

8 horas

Datos Postura

23

Tarea: Evaluacion de posturas forzadas
]

00 »

Mufieca Antebrazo  Brazo

7 71
@ V0o

EEGE)]
ch m\

Puntuacion A: lzquierda: 6/ Derecha: 6 Piernas

1/8 03 23

Actividad Agarre  Fuerza

(lzquierda)

Puntuacion B: lzquierda: 3 / Derecha: 3

Puntuacion C: lzquierda: 6 / Derecha: 6

Cusl
Cuell

0

2O ©

Brazo  Antebrazo Mufieca

Fuerza  Agarre Actividad




RESULTADOS METODO REBA

Postura N.° 3

Anélisis de resultados de las posturas Andlisis de Restitados Método REBA

] . Poblacion Tarea Ejecutada Tiempo Laboral
Inadecuadas de trabajo durante el Trabajadores del area de Traslado de material 8 horas
pegadoras pallet- mesa

levantamiento de la carga de la parte inferior

Datos Po @

Cuello

[ JT O

416 19 23

Brazo  Antebrazo Muheca

del pallet a la mesa.

23 19 4(6
Ubservacones

Mufieca Antebrazo  Brazo

Piernas

acion B: lzguierda Derecha
1& 03 1% %

= : E ‘ . i
D 0y arp
I ; . . Actividad Agarre  Fuerza Fuerza  Agarre Actividad
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RESULTADOS METODO REBA

Postura N.° 4

Andalisis de resultados de las posturas Analisis de Resultados Metodo REBA

. . Colaborador Tarea Ejecutada Tiempo Laboral
inadecuadas  de  trabajo  durante el el P
Traslado de material de la
Colaboradores 8 horas
mesa - pegadora

levantamiento de la carga de la parte superior

Datos Postura

@

Cuello

=4
o/ [ Jl D

EEL EPE

Mufieca Antebrazo  Brazo Brazo  Antebrazo Mufieca

de la mesa a la pegadora.

Tarea: Evaluacion de posturas forzadas

LN Il e
_7]‘_ ™ | o s P .
| =

5 5

RIESGO
punTAE (@ MEDIO ' '
(Izquierda)  (Derecha) JD o

Puntuacion A: lzquierda: 5 / Derecha: 5

Puntuacion B: Izquierda: 3 / Derecha: 3 1% - 1%

1% 03 1%

Puntuadion C: |zquierda: 4 / Derecha: 4 Actividad Agarre  Fuerza A A Fuerza  Agarre Actividad
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RESULTADOS METODO REBA

Postura N.°5

Andlisis de resultados de las posturas Analisis de Resultados Metodo REBA

Colaborador Tarea Ejecutada Tiempo Laboral

inadecuadas de trabajo  durante el - :
raslado de material de la
Colaboradores 8 horas

mesa - pegadora
)

Cuello

D@ O

Brazo  Antebrazo Mufieca

)

Tronco

levantamiento de la carga de la parte media de

Datos Postura

la mesaala pegadora.

Tarea: Evaluacion de posturas forzadas

O © »

Mufieca Antebrazo  Brazo

6 6 @ 100

\
(Izquierda)  (Derecha) E’ID !
-

Puntuacion A: lzquierda: 5 / Derecha: 5

Puntuacion B: |zquierda: 4/ Derecha: 4 ”h . 1%

11'“ 013 11'5

Puntuacion C: lzquierda: 5 / Derecha: 5 Fuerza  Agarre Actividad
& Ay wividal

Actividad Agarre  Fuerza
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RESULTADOS METODO REBA

Postura N.°6

Andlisis de resultados de las posturas Analisis de Resultados Metodo REBA

inadecuadas  de  trabajo  durante el ol eIk ol Tarea Ejecutada Tiempo Laboral
Colaboradores Traslado de material de la 8 horas
levantamiento de la carga de la parte inferior mesa - pegadora

de la mesa a la pegadora.

Brazo  Antebrazo Mufieca

Antebrazo  Brazo

Mufieca

()
e e
Tronco
” "
: "

Derecha
ﬂh 03 1&

A ' = 5- 4 - -
Actividad Agarre  Fuerza ‘ ‘ Fuerza  Agarre Actividad
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RESULTADOS METODO REBA

Postura N.°7
Analisis de resultados de las posturas
inadecuadas de trabajo durante la alimentacion

a la pegadora.

Analisis de Resultados Método REBA

Colaborador

Tarea Ejecutada

Tiempo Laboral

Colaboradores

Alimentacidn a la pegadora 8 horas

Cuello

O © "

Mufieca Antebrazo  Brazo

13 073 1%

Actividad Agarre  Fuerza

I

Brazo  Antebrazo Mufieca

103 03 1%

Fuerz Agarre Actividad




RESULTADOS METODO REBA

INTERPRETACION

Nivel de Accion Puntuacion REBA Nivel de Riesgo

I

Puede ser necesaria

Medio Necesaria

La puntacion obtenida de
los riesgos corresponde a
un riesgo muy alto (11
puntos) en la postura 3 y

riesgo alto (10 puntos) en

la postura 7
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RESULTADOS METODO OCRA-Checklist

Evaluacion 1

Traslado del material del pallet a la mesa.

Interpretacion
Hasta 5 | Optimo
51-75 ” Aceptavle
76-1 Muy Leve
11-14
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Andlisis de Resultados Método OCRA Checklist

Colaborador Tarea Ejecutada Tiempo Laboral
Traslado de material
Colaboradores 8 horas
pallet - mesa

Datos Evaluacion Nombre

Frecuencia

Nombre Tarea: Evaluacion de movimientos

__ Fuerza
TEPEUWDS
Hombro
Codo 10 20
Mufieca 10 1.0

Mano 20 20

Estereotipo

Postura

Complementarios
Multiplicador de recuperacion
Multiplicador de duracion

Puntaje OCRA 11.90 11.90




RESULTADOS METODO OCRA-Checklist

Evaluacion 2

Traslado del material de la mesa a la pegadora Analisis de Resultados Método OCRA Checklist
., Colaborador Tarea Ejecutada Tiempo Laboral
Interpretacion ,
Traslado de material de |a
Colaboradores 8 horas
mesa - pegadora
Hasta 5 Optimo Nombre Tarea: Evaluacion de movimientos
- repetitivos
51.75 Aceptanle
76-11 Muy Leve
Mufieca
11-14 Leéve Mano 30 30

Estereotipo

14‘1 - ZLS “

Puntaje OCRA 13.26 10.20
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RESULTADOS METODO MMC VARIABLE

Evaluacion

Dtos del Puesto de Trabajo i : L , i0
bl L S Y Andlisis de Resultados Método MMC Manipulacion Variable Interpretacion
Nombre Tarea: Evaluacion por manipulacion
manualde cargs Colaborador Tarea Ejecutada Tiempo Laboral
. . s Nivel de :
Traslado y alimentacion a ExDosicid Acciones Recomendadas
Colaboradores 8horas POSIEOR
la pegadora
IL=10 Muy Bajo MINguna en general para la poblacion laporal sana
(ategorias de Subtareas ILIF Frec. i IL Orden Inc. 1LY
10=<IL=15 Bajo Prestar atencon a las condiclones de alta/baja
® . N ) frecuendia y a las posturas extremas o estaticas.
Observaiones Subtarea A 35 03 08 47 1 477 inclulr todos los factores en el redisefio de tareas
0 estaclones de trabajo y conslderar esfuerzos
Subtarea B 215 036 083 259 2 0.1543 para bajar el IL @ menos de 1
Subtarea C 168 018 085 198 3 0.05% 15<IL=20 Moderado Priorizar el redisefio de tareas y estaclones de

Peso de . ‘ ‘ . trabajo para redudr el IL. luego anallzar los
, I‘ﬂ Subtarea D 173 00 100 13 N 0.0000 resultados para confirmar su efectividad
Referencia otares : : o
Son de aita prioridad los cambilos a la tarea para

20=<IL=30
Subtarea E 0.83 0.00 100 083 5 0.0000

Subtarea F 0.65 0.00 1.00 0.65 b 0.0000

Indice Variable: 4,99 Indice Variable M

Inmediatamente realizar cambios a la tarea para

redudr el IL
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REDISENO DE
PUESTOS DE

TRABAJO
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PROPUESTA DE MEJORA

Puesto Actual de Trabajo)
Materiales o equipos presentes en el puesto de trabajo
Elementos Actuales Dimensiones
Sl o e 0,90 m largo x 0,60 cm ancho x 1,04
cm alto
Mesa para colocacion del 0,80 m largo x 0,60 cm ancho x 0,70
material cm alto
ST 0,90 m largo x 0,60 cm ancho x 0,13
cm alto
Principales Problemas
Afectaciones a la salud: Sindrome del Manguito rotador, Sindrome del tdnel
Carpiano, Hernia Discal, Tendinitis de mano.
Indemnizaciones por enfermedades profesionales
Pérdida de Productividad
Multas y Sanciones

Tiempo Laboral

8 horas Laborales
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Propuesta de Mejora (Redisefio de puesto)
Materiales/equipos a implementarse
Elementos necesarios para el ] )
o Dimensiones
redisefo
1m largo x 0,70 cm ancho x 1,20
Mesa
cm alto
Elevador automético de producto 1m largo x 0,70 cm ancho x 1,20
en proceso con botonera cm alto
Beneficios
Disminucién de Posturas forzadas y angulos de asimetria
Disminucién de levantamientos excesivos de carga 20 kilogramos
Pausas de trabajo
Costo Unitario
Mesa $50,00
Elevador automatico de
$5.000,00
producto en proceso con botonera
Costo Total 5 pegadoras $25.250,00
Tiempo de implementacion: 2

. Responsable: Técnico SSO
dias
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COSTO - BENEFICIO

Costo de la hora de trabajo

1027,18 sueldo mensual

176 horas mensuales

= $5.83

Ausentismo por tratamiento medico en un afo

(Costo Directo)

Ausentismo por tratamiento medico de un afio (enfermedad profesional)

Visita Medica (Trabajadores| Tiempo | Sesiones | horas Costo hqra C05t9 ot Costo Total
de trabajo | trabajador
1 1 afio 10 3 $ 58 |$ 17490

(traumat6logo) 1 1 afio 10 3 |$ 583|$ 17490|$ 524,70
1 1 afio 10 3 $ 58 |$ 17490




COSTO - BENEFICIO

« Costo Indirecto
» Costo por incapacidad

Costos Directos Costos Indirectos
0-2999 USD 4,5* CD Indemnizacion por Incapacidad Permanente Parcial
3000-4999 USD 1,6 * CD Tienpo 5 Porcentaje por
>000-9999 USD 12*CD Trabajadores aos @0 Sueldo Incapacidad TOJ,[al . Total
> 10000 USD 1.1* CD 111e11_‘2$hdad permanerte parcia Indemmnizacion
* Costo total por tratamiento 1 60 8102718 25% $_15407,70
1 60 $1.027.18 25% $ 15.407,70 | $46.223,10
medico 1 60 $1.027.18 25% $ 15.407.70
_ Porcentaje del
Costos Directos Total

costo indirecto
$ 524.70 45 S 236115
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Finalmente se concluye que, es de suma importancia realizar un redisefo de puestos de trabajo en
las pegadoras para evitar que se sigan agravando mas los trabajadores que presentan
enfermedades profesiones y evitar la manifestacion futuras de trastornos musculoesqueléticos en
los demas trabajadores.

Es importante que el personal de la alta direccion o los lideres de la empresa tomen
conciencia de la salud de sus colaboradores e implementen medidas que ayuden a disminuir
el nivel de riesgo al que se encuentran expuestos.

El redisefio de los puestos de trabajo garantiza una disminucion de las posturas inadecuadas y la
reduccion del peso al realizar sus funciones por lo que resulta positivo realizar e implementar el
redisefio de los puestos de trabajo.
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RECOMENDACIONES
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El responsable de SSO
debe impartir
capacitaciones de los
riesgos ergonémicos a
los cuales se encuentran
expuestos los
trabajadores con el fin
de hacerles concientizar
sobre los riesgos y las
consecuencias de no
cumplir con las normas
enfocadas a la
prevencion.
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Los trabajadores que
sientan molestias en su
cuerpo  reporten  al
dispensario medico de
la empresa con el fin de
hacer un seguimiento e
implementar medidas de
correccion a tiempo,
antes de que se
manifieste alguna
enfermedad profesional.

Los lideres de Ila
empresa Se preocupen
por la salud de sus
trabajadores e inviertan
para mejorar los puestos
de trabajo garantizando
el bienestar y su calidad
de vida de sus
empleados.

Se recomienda emitir
charlas a los
trabajadores en una
correcta adopcion de
posturas  ergondmicas

durante el
levantamiento de cargas
0 materiales para evitar
la presencia de
trastornos

musculoesqueléticos en
un futuro.




GRACIAS POR SU
ATENCION
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