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CAPITULO 2 

 

OBJETIVOS  DEL ESTUDIO.- 

2.1.- OBJETIVO GENERAL 

 

2.1.1.-Diseñar un manual de contenido claro y simple que conduzca a  diferenciar las enfer- 

medades ocupacionales de las enfermedades comunes, que sea de utilidad práctica para 

médicos generales, maestrantes en seguridad y salud ocupacional, médicos ocupacionales, 

y personal encargado de los sistemas de gestión en seguridad  y salud  ocupacional, así 

como  también para empleadores y gerentes de recursos humanos en todo el ámbito 

empresarial. 

 

2.2.-OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

2.2.1.-Facilitar la diferenciación entre  enfermedades comunes de posibles enfermedades 

ocupacionales, en empresas de  cualquier tipo y nivel de riesgo, (De ser posible en sus fases 

más tempranas), en base a un método de indicadores obtenidos de una correcta evaluación 

de riesgos para la seguridad y salud inherentes al puesto y sitio de trabajo, de la correcta 

aplicación de la clínica ocupacional en lo referente a la implementación de exámenes pre-

empleo y de la historia clínica ocupacional, de una estricta vigilancia general y específica 

de la salud y del conocimiento y aplicación de los criterios para calificación de las 

enfermedades ocupacionales usados por el IESS. 

 

2.2.2.-Establecer un criterio certero de enfermedades de etiología laboral para la oportuna 

calificación de las mismas por parte del IESS. 
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2.2.3.-Contribuir a la oportuna  toma de decisiones que permitan adoptar medidas 

preventivas y/o correctivas que eviten la aparición de nuevos casos de enfermedades 

ocupacionales en el sitio de trabajo. 

 

 

2.2.4.-Lograr la adopción de medidas de tipo higiénico y/o administrativas que promuevan 

la recuperación de la salud de los trabajadores, si la enfermedad ocupacional es detectada 

en una fase temprana, o el control efectivo de la enfermedad ocupacional si ésta ha  sido  

detectada en etapa tardía. 

 

2.2.5.-Dotar al empleador, trabajadores y profesionales médicos de una herramienta de fácil 

aplicación que coadyuve a la rápida detección de enfermedades ocupacionales, a su manejo 

médico-administrativo y finalmente a  su calificación por parte del IESS y  a la adopción de 

medidas preventivas  o  correctivas de acuerdo a cada uno de los casos.  

 

 


