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1. OBJETIVO

Establecer el mecanismo para evaluar periddicamente el cumplimiento de las normativas
juridicas, corporativas y otros compromisos asumidos por la compaiiia, en materia de
Salud, Seguridad y Ambiente.

2.  ALCANCE

Aplica a todas las actividades de Repsol YPF Comercial en el pais.

3. DESARROLLO

El Representante de SSA evaluara anualmente el cumplimiento de las actividades
desarrolladas por la compafiia, segun la normativa juridica vigente, la normativa
corporativa y otros compromisos asumidos en materia de SSA.

Esta revisién anual coincidira con la segunda revisién de los “Requisitos Legales y de Otro
Tipo”, ya mencionado en el procedimiento 001-PR-SSA-LN-RM-EC.

En caso de dicha evaluacion evidencie incumplimientos con estas normativas y/o
compromisos, el Representante de SSA planteara acciones preventivas y las comunicara al
Jefe de Operaciones.

El Jefe de Operaciones evaluara y aprobard las acciones preventivas planteadas a ser
implementadas en el siguiente afio.

Finalmente, el Representante de SSA planificara e implementara las respectivas acciones
aprobadas.
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4.  DIAGRAMA DE FLUJO

Representante de SSA

Jefe de Operaciones
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NO

Plantea Acciones

Preventivas
A
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Evalta y Aprueba la
acciones preventivas
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Implementa Acciones
preventivas para el
siguiente afio
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5. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

e Matriz de SSA
e Archivo del Departamento de SSA
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